Instituto,deglransparencia, Acceso a la Informacioniy
Proteccionide Datos Personales del Estado de Guerrero

-
INFORME ANUAL DE

| LABORES Y RESULTADOS 2022



Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero

AL L AL A

| LABORES Y RESULTADOS 2022




170 Informe Anual de Labores y Resultados 2022
Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales

del Estado de Guerrero (ITAIGro).
Calle Ninfa, Lt. 1, Mza. 6, Fracc. Valle Dorado, C.P. 39070, Chilpancingo, Guerrero.
Teléfono 01 (747) 11 60376

Aprobado el dia martes 31 de enero de 2023.

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




("/'

APoberto Noawa Caglro

4

Informe Anual de Labores y Resultados 2022



ROBERTO NAVA CASTRO

Comisionado Presidente

FRANCISCO GONZALO
TAPIA GUTIERREZ

Comisionado

5

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




DIRECTORIO

Wilber
Tacuba Valencia

Abbi Yaluth
Castafieda Adame

Directora Juridica Consultiva
juridico@itaigro.org.mx

- T
> \ '(,(
1

] / Directora de Promocion y
Capacitacion

Z - capacitacion@itaigro.org.mx
és, <

Liliana Lizeth &
Ventura Roméan f

Directora de Tecnologias de la
Informacion
contacto@itaigro.org.mx

Yarenni Natividad
Adame Reyes

Jaime
Garcia Moreno

Director de Comunicacién Social
comunicacion@itaigro.org.mx

6

Secretario Ejecutivo
secretario-ejecutivo@itaigro.org.mx

Ana Gabriel
Antanez Nufiez

Secretaria de Acuerdos
secretario-acuerdos @itaigro.org.mx

Directora de Administracién y
Finanzas
Finanzas@itaigro.org.mx

Ma. Guadalupe
Franco Coronel

Directora de Proteccion de Datos
Personales
proteccién-datos@itaigro.org.mx

Zuly Dayan
Brito Marban

Titular de la Unidad de
Transparencia
utai@itaigro.org.mx

Arnold
Garcia Pérez

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




=
o

O 0 N O U1 &~ W N = O

INDICE

INTRODUCCION

PLENO DEL ITAIGRO

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

GARANTiA DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
A TRAVES DEL RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS PERSONALES / DERECHOS ARCOP

GARANTIA DEL DERECHO DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

A TRAVES DEL RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE DERECHOS
ARCOP

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

SENSIBILIZACION Y CAPACI’TACION EN MATERIA DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

TRANSPARENCIA PROACTIVA

GOBIERNO ABIERTO

ITAIGro COMO SUJETO OBLIGADO

7

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




VERIFICACION Y DENUNCIAS DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

VINCULACION INSTITUCIONAL

PROMOCION Y DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA Y LOS DERECHOS

DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

GESTION DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL Y ADMINISTRATIVO

MENSAJE FINAL
ANEXOS

8

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




7 : \ ,.'"" ),
e .__‘?o@:*

|

:

INTRODUCCION



JU
INTRODUCCION

El Derecho de Acceso a la Informacion y el Derecho a la Proteccion de Datos
Personales, son una obligacién de caracter humano para los Sujetos Obligados
estatales y municipales, quien tienen la maxima responsabilidad de garantizar y
tutelar con Pleno respeto de los derechos humanos que se encuentran reconocidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en los tratados
internacionales que el Estado mexicano es parte.

A un poco mas de dos décadas, una de las primeras leyes de transparencia
sefialaba que, el acceso a la informacién debia ser parte de una nueva forma de
dialogo, con el objeto de contribuir la consolidacion de una verdadera democracia,
por considerar que, al ejercer el derecho de acceso a la informacién, este, se
convierte un derecho llave que te permite acceder a otros derechos humanos como
el derecho a la salud.

Sin lugar a duda el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Guerrero, cuenta con una de las
responsabilidades mas alta al garantizar estos derechos, que son de gran vitalidad
para las y los ciudadanos

Bajo este contexto se presenta el Décimo Séptimo Informe de Labores y
Resultados, el cual esta integrado por catorce capitulos que contienen las acciones
emprendidas y desarrolladas en el afio 2022, y que de acuerdo a las atribuciones
constitucionales que debe cumplir el ITAIGro de manera imperante se realizé una
serie de jornadas de capacitacion en las siete regiones del Estado, actividades que
al inicio del afio que se informa (2022) fue una prioridad en el Programa Anual de
Trabajo, por existir un reclamo social que se refleja en las casi mas de 8 mil
solicitudes de acceso a la informacion que realiza la ciudadania a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Debo de reconocer el compromiso y esfuerzo del Personal del Instituto, en razén de
gue se ha avanzado en estos topicos, en principio por cumplir con la tareas
cotidianas en el Estado, pero de manera paralela sea cumplido con la agenda
nacional al posesionar al Organo Garante de Guerrero en la media nacional en los
temas de Gobierno Abierto, Plataforma Nacional de Transparencia, asi como con la
agenda internacional del combate a la corrupcion a través de la convencién
internacional de combate a la corrupcién de la que el estado mexicano es parte.
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Es de puntualizar que la innovacion tecnoldgica ha permitido avanzar en el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién, ya que actualmente desde un dispositivo
movil puedes acceder a la Plataforma Nacional de Transparencia y hacer valer tu
derecho, como se puede apreciar en el incremento de las solicitudes de acceso a la
informacién que reciben los sujetos obligados en la entidad, por otro lado derivado
de esta innovacion tecnoldgica se ha podido tener un contacto mas continuo con las
y los titulares de las unidades de transparencia a través de las distintas plataformas
digitales como lo es Zoom, con ello se cumple con el eje central de este Organo
Garante de garantizar estos derechos a través de la capacitacion continua.

Por supuesto también reconocer el esfuerzo de las y los titulares de los sujetos
obligados que, en el afio 2022, se comprometieron con la transparencia, el acceso
a la informacion y la proteccion de datos personales, cumpliendo a cabalidad con
muchos de los temas que exige la ley de la materia.

Por ultimo y no menos importante, es el hecho de resaltar que Guerrero, ha
avanzado, que la transparencia se esta convirtiendo en una cultura, que se puede
apreciar en los resultados de las verificaciones de las obligaciones de transparencia
gue obtuvieron los sujetos obligados de la entidad, no me resta mas que decir y
concluir este mensaje con la siguiente frase.

k24

“La transparencia como un habito, mas que una obligacion

| @%: Mtro. Roberto Nava Castro

Comisionado Presidente
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CAPITULO 1
PLENO DEL INSTITUTO

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero (ITAIGro) de acuerdo al articulo 33 de la Ley
Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guerrero, funciona en Pleno, quien es el maximo érgano de toma de decisiones y
sus resoluciones no estan subordinadas a autoridad alguna, por lo que adopta
dichos fallos con plena independencia.

Este pleno esta integrado por tres Comisionados, los cuales son designados por el
Congreso del Estado, mediante convocatoria publica, en los términos de la
constitucion estatal, de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Guerrero, y demas disposiciones aplicables.

En la integracion del Pleno se procurara la paridad de género. Actualmente esta
integrado por los siguientes Comisionados:

Francisco Gonzalo Tapia

Roberto Nava Castro Gutiérrez

Duracion del cargo:
7 ainos

Duracién del cargo:
5 anos

Inicio del cargo:
09/02/2018

Inicio del cargo:
19/05/2021

Fin del cargo:
18/05/2028

Fin del cargo:
08/02/2023
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El Pleno del ITAIGro es presidido por un Comisionado, quien tiene la representacion
legal del mismo, y dura en su encargo dos afnos.

1.1 PRESIDENCIA

Al inicio del afio 2022, el Pleno del
Instituto, estaba presidido por el
Licenciado Francisco Gonzalo Tapia
Gutiérrez, en calidad de Comisionado
Presidente, cargo protestado en el
afio 2021 en términos del articulo 39
de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de
Guerrero.

1.1.1 CAMBIO DE PRESIDENTE

El 14 de septiembre del 2022, los Comisionados actuales en sesion del Pleno,
mediante sistema de voto secreto y por mayoria de votos eligieron como Presidente
del ITAIGro, al Comisionado Roberto Nava Castro, quien concluye su periodo como
Presidente de este Organo Garante el 14 de septiembre del 2024.

.‘
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El articulo 120 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero,
y los articulos 40, 41, 42 y 43 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Guerrero, sefialan atribuciones del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Guerrero, que residen en el Pleno del ITAIGro, entre las que se
encuentran la de sesionar de manera ordinaria y extraordinaria segun el caso,
conociendo en ellas los recursos de revision, denuncias, la accion para la proteccion
de los datos personales, emitir acuerdos, recomendaciones, lineamientos,
sancionar e incluso denunciar la inobservancia de la Ley.

1.2 SESIONES DEL PLENO

Como partes de las actividades del Pleno del ITAIGro comprendidas desde el 1° de
enero al 31 de diciembre del afio 2022, se celebraron 64 sesiones de las cuales 32
fueron ordinarias y 32 extraordinarias, es decir por lo menos se sesiond una vez por
semana.

32

Ordinarias

32

Extraordinarias

64

Sesiones
realizadas
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Cabe sefialar que en el periodo de enero a septiembre el 78.12 % de estas sesiones
se realizaron bajo la representacion del Pleno por el Licenciado Francisco Gonzalo
Tapia Gutiérrez, como comisionado presidente.

1.3 RECOMENDACIONES

Como ITAIGro se han emitido diversos acuerdos y disposiciones, todos enfocados
a coadyuvar y garantizar la transparencia, el acceso a la informacion y la proteccién
de datos personales de conformidad con las atribuciones que la Constitucién
Politica y la Ley de la materia sefalan.

No. Recomendacion Comisionado
Para todos los Titulares de los Sujetos Obligados del Estado,
para que instruya a su titular de la unidad de transparencia, asi
como a sus servidores publicos que tengan obligacion de
transparencia, tomen los cursos alojados en el Centro Virtual de
Capacitacion del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a

I la Informacion y Proteccién de Datos Personales (CEVINAI) en
termino de lo dispuesto por el Articulo 53 tercer parrafo de la Ley
Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de Guerrero, en la inteligencia que deberan acreditar
ante el ITAIGro con las constancias correspondientes del
cumplimiento de dicha instruccién a la conclusién de los mismos.
A los Sujetos Obligados la elaboracién de los avisos de Francisco Gonzalo
privacidad. Tapia Gutiérrez

Francisco Gonzalo
Tapia Gutiérrez

1.4 ACUERDOS EMITIDOS

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero ha emitido 108 acuerdos y disposiciones, todos
enfocados a coadyuvar a garantizar la transparencia, el acceso a la informacion y
la proteccion de datos personales de conformidad con las atribuciones que la
Constitucion Politica y la Ley de la materia.t

1 Consultar tabla de acuerdos, en el apartado de anexos.
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Acceso a la Informacién Publica y Transparencia

36

Relaciones Intergubernamentales

1.5 PROPUESTAS DE LOS COMISIONADOS

El Maestro Roberto Nava Castro, como comisionado y Comisionado presidente
integrante del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, con la facultad que le
confiere el articulo 45 fraccion | de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, presento los siguientes proyectos
de acuerdos.

1.5.1 PROPUESTAS DE ACUERDOS 2022

1. Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Ometepec, Guerrero y este Organo Garante.

2. Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento

Municipal Constitucional de Taxco de Alarcén, Guerrero y este Organo
Garante.
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3. Para aprobar desarrollar e implementar los proyectos en el Tema de
Gobierno: Plan de Accion, Secretario Técnico Local, Municipios Abiertos,
Justicia Abierta, Congreso Abierto y Declaratoria de Gobierno Abierto.

4. Para aprobar hacer efectiva la amonestacion publica a los titulares de los
sujetos obligados relacionados en el acuerdo 70/2021 aprobado por el Pleno
de este Instituto y publicado mediante Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Guerrero numero 10 alcance Il, de fecha 4 de febrero del 2022.

5. Para aprobar se aplique la notificacion del resultado del proceso de
verificacion 2021, de las obligaciones de transparencia comunes, al titular del
sujeto obligado, que obtuvo un resultado no satisfactorio (incumplimiento) en
la verificacion vinculatoria referida.

6. Para aprobar “Implementar la Campafia de Transparencia para una
Ciudadania Proactiva, a fin de fortalecer las Politicas de Acceso, Gobierno
Abierto y Transparencia Proactiva.

7. Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de San Marcos, Guerrero y este Organo Garante.

8. Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de San Luis Acatlan, Guerrero y este Organo
Garante.

9. Para aprobar realizar las Acciones Administrativas para imponer la Medida
de Apremio correspondiente, al Titular del Sujeto Obligado, que fue omiso en
designar al responsable del area o Titular de la Unidad de Transparencia, asi
como, integrar su Comité de Transparencia, en términos de lo dispuesto en
los articulos 52 y 56 en relacién con los numerales 197, 198 y 208 todos de
la Ley Nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Guerrero.

10.Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Tlapehuala, Guerrero y este Organo Garante.

11.Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Xochistlahuaca, Guerrero y este Organo
Garante.
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12.Para aprobar dar cumplimiento al punto VIII del orden del dia de la primera
sesion ordinaria 2022, de la Comisién de Gobierno Abierto, y remitir el
material grafico con informacién que se publicara en la red social twitter.

13.Para aprobar la firma del convenio de colaboracién, entre la Secretaria de
Desarrollo y Bienestar Social del Estado de Guerrero y este Organo Garante.

14.Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre la Facultad de
Gobierno y Gestion Publica de la Universidad Auténoma de Guerrero, y este
Organo Garante.

15.Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Tlacoachistlahuaca, Guerrero y este Organo
Garante.

16.Para aprobar la realizacion del Diplomado de Acceso a la Informacion Publica
y Rendicion de Cuentas en coordinacion con la Universidad Autonoma de
Guerrero.

17.Para aprobar la firma del Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento, Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos Personales,
Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto entre este Organo Garante y el H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Martir de Cuilapan, Guerrero.

18.Para aprobar la firma del Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales,
Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto entre este Organo Garante y el H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Copala, Guerrero.

19.Para aprobar la firma de convenio de colaboracion en materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicién de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Leonardo Bravo, Guerrero.

20.Para aprobar la firma de convenio de colaboracion en materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
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Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado Secretaria
de Proteccion Civil del Estado de Guerrero.

21.Para aprobar la firma de convenio de colaboraciébn en materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado Secretaria
del Trabajo y Prevision Social del Estado de Guerrero.

22.Para aprobar las actividades que comprenden la semana de la transparencia
los dias 12, 13 y 14 de octubre del 2022, por conmemoracion al 28 de
septiembre de cada afo proclamado como el dia Internacional del Derecho
Universal a la Informacion.

23.Para aprobar actualizar el nombre del sujeto obligado denominado Fondo de
Apoyo a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa del Estado de Guerrero
(FAMPEGRO) a Fondo de Apoyo a la Microempresa del Estado de Guerrero.

24.Para aprobar la suspension de labores los dias 17 y 18 de octubre del
presente aino.

25.Para aprobar el calendario de labores 2023 de este Organo Garante.

26.Para aprobar la firma de convenio de colaboracion en materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guerrero.

27.Para aprobar la modificacion o ratificacion de los formatos del informe anual
individual y general de solicitudes de acceso a la informacién.

28.Para aprobar participar en la convocatoria de sociedad abierta 2022-2023,
emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Proteccion de Datos Personales.
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29.Para requerir a los sujetos obligados de la entidad, hacer entrega de su
informe anual de solicitudes de acceso a la informacién del afio 2022, a mas
tardar en la segunda semana de enero del afio 2023.

30.Para aprobar la modificacion del segundo periodo vacacional del afio 2022
del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero.

31.Para aprobar el Programa Anual de la Cultura de la Transparencia 2022 del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero.

32.Para aprobar el Programa de Capacitacion del afio 2022 del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Guerrero.

33.Para aprobar establecer las bases para que los sujetos obligados
sancionados por el Instituto se acojan a los medios alternativos de solucion
de conflictos y evitar procedimientos administrativos sancionadores o
ejecucion forzada de las sanciones que le sean impuestas.

34.Para aprobar la “Jornada de Sensibilizacion y Concientizacion sobre los
Ejercicios de Gobierno Abierto, dirigidos a los Titulares de los Sujetos
Obligados y la Sociedad en General del Estado de Guerrero”.

35.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el Sujeto Obligacion H. Casa
de los Pueblos de Ayutla de los Libres, Guerrero.

36.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracibn en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el Sujeto obligado
Procuraduria de Proteccion Ambiental de Guerrero.

37.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracibn en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacién,
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Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el Sujeto obligado Instituto de
Seguridad Social de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

38.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccién de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado Secretaria
de los Migrantes y Asuntos Internacionales del Gobierno del Estado de
Guerrero.

39.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cuajinicuilapa, Guerrero.

40.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cualac, Guerrero.

41.Para aprobar la firma de convenio de colaboracion en materia de
Fortalecimiento de la Cultura en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicién de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tecoanapa, Guerrero.

42.Para aprobar la implementacion e instalacion del buzén de quejas y
sugerencias de manera fisica y electronica en este Organo Garante.

43.Para aprobar la realizacion del Diplomado Acceso a la Informacién Puablica y
Gobierno, en coordinacién con la Facultad de Gobierno y Gestion Publica
dependiente de la Universidad Autbnoma de Guerrero.
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44.Para aprobar suspender labores el dia 15 de septiembre del afio 2022, por
inactividad laboral de los sujetos obligados del Estado de Guerrero.

45.Para aprobar suspender labores el dia 31 de octubre y 1° de noviembre del
afo 2022, por motivo de la celebracion del dia de muerto.

46.Para aprobar la puesta en marcha del sistema de comunicacion entre el
organismo garante y los sujetos obligados (SICOM), este 15 de noviembre
del presente afo.

47.Para aprobar la suspension de plazos y términos para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion, asi como de los medios de
impugnacion que se desarrollan en la Plataforma Nacional de Transparencia
los dias 30 de noviembre, 1°y 2 de diciembre de 2022.

48.Para aprobar suspender labores el dia 12 de diciembre del afio 2022, por
motivo de la inactividad laboral de los sujetos obligados de la entidad.

49.Para aprobar solicitar a los sujetos obligados de la entidad, dar de baja la
informacion cargada en la Plataforma Nacional de Transparencia por cada
uno de ellos y que de acuerdo a su periodo de conservacion ya haya
culminado su temporalidad de publicacion.

El Licenciado Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez, como Comisionado presidente
y comisionado integrante del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, con la
facultad que le confiere el articulo 45 fraccion | de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, presento
los siguientes proyectos de acuerdos.

1.5.2 PROPUESTAS DE ACUERDOQOS 2022

1. Para aprobar el contenido del décimo sexto informe anual de labores y
resultados del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero.
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2. Para aprobar recomendar que se emita un formato de Lectura Facil e
Incluyente de las Sentencias, Laudos o Resoluciones derivados de procesos
Judiciales, Administrativos o Arbitrales.

3. Para aprobar que las resoluciones aprobadas por el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Guerrero, se emitan en un formato de Lectura Fé&cil e
Incluyente para su publicacion en las Redes Sociales Institucionales en el
Marco de la Transparencia Proactiva.

4. Para aprobar integrarse a los trabajos del “Concurso para ser Comisionada
y Comisionado Infantil y formar parte del Pleno nifias y nifios 2022.

5. Para aprobar firmar el Pacto Nacional por la Justicia Abierta con Perspectiva
de Género.

6. Para aprobar la campafa “Plataformas Digitales y Derechos Humanos: por
la Sensibilizacién de la Proteccion de los Datos Personales y Derecho de
Acceso a la Informacion.

7. Para aprobar la recomendacion a todos los Titulares de los Sujetos Obligados
del Estado, para que instruya a su Titular de la Unidad de Transparencia, asi
como a sus servidores publicos que tengan obligacion de transparencia,
tomen los cursos alojados en el Centro Virtual de Capacitacion del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales (CEVINAI), en términos de lo dispuesto por el articulo 53 tercer
parrafo de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Guerrero, en la inteligencia que deberan acreditar ante
el ITAIGro con las constancias correspondientes el cumplimiento de dicha
instruccion a la conclusion de los mismos.

8. Para aprobar la determinacion como informacion de interés publico para
todos los sujetos obligados del Estado de Guerrero el “Directorio de Cuentas
de Redes Sociales Digitales”.

9. Para aprobar la firma del convenio de colaboracion, entre el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero y este Organo
Garante.

10.Para aprobar la firma del convenio en el marco de apoyo y colaboracién entre
este 6rgano garante y la Secretaria de la Juventud y la Nifiez del Estado de
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Guerrero, que permita coordinar relaciones de cooperacion en el tema de la
cultura de la transparencia, el acceso a la informacion y la proteccion de
datos personales, en beneficio de la juventud y la niflez, y de las y los
servicios publicos de ese sujeto obligado.

11.Para aprobar solicitar a los sujetos obligados, H. Ayuntamientos con menos
de setenta mil habitantes informacion complementaria a las que se tienen en
las fuentes de este 6rgano garante, para el diagndstico de situacion en
materia de transparencia.

12.Para aprobar la firma del convenio de colaboracién, entre la Universidad
Auténoma de Guerrero y este Organo Garante.

13.Para aprobar reformar "Las actualizaciones de los Lineamientos para la
Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, que
deben publicar los Sujetos Obligados del Estado de Guerrero en los Portales
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia 2022".

14.Para aprobar la Fe de Erratas que emite el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Guerrero, al acuerdo donde se aprobo emitir los acuerdos de
cumplimiento a los sujetos obligados que se desempeiaron
satisfactoriamente con lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la
Informacién de las Obligaciones Comunes de Transparencia, asi como del
articulo 81 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero.

15.Para aprobar requerir a los sujetos obligados a elaborar, publicar y notificar
a este organo garante, sus indices de expedientes clasificados como
reservados, correspondientes al semestre enero-junio 2022.

16.Para aprobar requerir a los sujetos obligados remitan a mas tardar el dia 30
de junio del afio 2022, el Listado de personas fisicas o morales a los que por
cualquier motivo le asignaron recursos publicos o, en los términos que
establezcan las disposiciones aplicables, ejercen actos de actualidad, esto
en cumplimiento a los articulos 94 y 95 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, asi
como el anexo XIV de los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las
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Obligaciones Establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

17.Para aprobar requerir a los sujetos obligados de la entidad, el catalogo de
informacion de interés publico, lo entreguen a mas tardar en quince dias
hébiles.

18.Para aprobar la firma del convenio de colaboracion y cooperacién entre este
organo garante y la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacion Publica
de Sinaloa (CEAIP), para el uso e implementacién de la herramienta web de
accesibilidad para personas con discapacidad denominada “Integra 27,
disefiada por “CEAIP”.

19.Para aprobar otorgar el caracter de sujeto obligado al Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Guerrero.

20.Para aprobar la colaboracion del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Meéxico y
Municipios (INFOEM), para realizar la traduccion e impresion de la Ley
Numero 466 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Guerrero a Sistema Braille.

21.Para aprobar recomendar a los sujetos obligados la elaboracion de los avisos
de privacidad.

22.Para aprobar los criterios de disciplina, racionalidad y austeridad
presupuestaria del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, para el ejercicio
fiscal 2022.

23.Para exhortar a los sujetos obligados a elaborar, publicar y notificar a este
organo garante sus indices de expedientes clasificados como reservados,
correspondientes al semestre julio-diciembre 2021.

24.Para requerir y apercibir a los titulares de las unidades de transparencia de
los sujetos obligados que no entregaron su Informe Anual de Solicitudes de
Informacion, Proteccion de Datos Personales y de Acciones para Garantizar
el Ejercicio de los Derechos Humanos de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales del afio 2021 en tiempo, lo hagan a mas
tardar el dia miércoles 19 de enero de 2022.
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25.Para aprobar adoptar las medidas sanitarias decretadas por las autoridades
de salubridad del Gobierno del Estado de Guerrero.

26.Para aprobar notificar la amonestacion publica a los sujetos obligados que
acataron parcialmente lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales, para la Publicacién, Homologacion y Estandarizaciéon de la
Informacién de las Obligaciones Comunes de Transparencia, asi como del
articulo 81 de la Ley Numero 207 de Transparencia Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Guerrero.

27.Para aprobar la emision de los acuerdos de incumplimiento a los sujetos
obligados que obtuvieron un resultado no satisfactorio en la verificacion
vinculatoria de las obligaciones comunes previstas en el articulo 81 de la Ley
namero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Guerrero.

28.Para aprobar emitir los acuerdos de cumplimiento a los sujetos obligados que
se desempefiaron satisfactoriamente con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de
la Informacion de las Obligaciones Comunes de Transparencia, asi como del
Articulo 81 de la Ley Numero 207 de Transparencia 'y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero.

29.Para aprobar la reforma al Reglamento del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Guerrero.

30.Para aprobar el Reglamento de Archivos del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Guerrero.

31.Con fundamento en el articulo 47 fraccion 21 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero,
para que la C. Ana Gabriel Antinez Nulfiez, sea nombrada Secretaria de
Acuerdos de este Instituto.

32.Para aprobar suspender labores el dia lunes 02 de mayo del presente afio,
en conmemoracion al “Dia del Trabajo”.

33.Para aprobar suspender labores el dia viernes 06 de mayo del presente afio,
en conmemoracion al “Aniversario de la Batalla de Puebla”.
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34.Para otorgarles como dia de descanso el dia diez de mayo del presente afio,
a las madres trabajadoras de este érgano garante, asimismo otorgarle medio
dia de jornada laboral al resto del personal, suspendiéndose las labores a
partir de las 12:30 horas.

35. Para otorgarles como dia de descanso el dia 20 de junio del presente afio, a
los padres trabajadores de este 6rgano garante, asimismo otorgarle medio
dia de jornada laboral al resto del personal, suspendiéndose las labores a
partir de las 13:00 horas.

36.Para aprobar suspender los plazos y términos en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

37.Para aprobar la Convocatoria dirigida a las Organizaciones Civiles en el
Ambito de la Transparencia, legalmente Constituidas en el Estado, las
Organizaciones Civiles e Instituciones Educativas, que deseen participar
como observadores en la verificacion de las obligaciones de transparencia
de este Organo Garante.

38.Para aprobar la firma de Convenio de Colaboracion en Materia de
Fortalecimiento de la Cultura de la Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales, Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto
entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, con el Sujeto Obligado Tribunal
Electoral del Estado de Guerrero.

39.Para aprobar la suspension de labores los dias 29 y 30 de agosto del
presente afno.

40.Para aprobar la creacion del Micro Sitio Violeta en el Marco de la
Transparencia Proactiva y Acciones de Materia de Género.

41.Para aprobar el formato de Informe Anual de Acciones Incluyentes para
Garantizar el Ejercicio de los Derechos de Accesos a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.

42.Para aprobar la actualizacion de los avisos de privacidad del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Guerrero.
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43.Para aprobar el formato del Informe Anual en Materia de Proteccion de Datos
Personales a los Sujetos Obligados de la Entidad 2022.

44.Para aprobar requerir el Informe Anual en Materia de Proteccion de Datos
Personales a los Sujetos Obligados de la Entidad.

1.5.3 PROPUESTAS DEL PLENO

1. Para aprobar los Lineamientos para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision, emitidas por
el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Guerrero, en los Sistemas de Gestion de
Medios de Impugnacion y de Comunicacion entre Organismos Garantes y
Sujetos Obligados del Estado.

2. Para aprobar el catdlogo de sujetos obligados 2022, del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Guerrero.

3. Para aprobar los Lineamientos Técnicos para la Publicacion, Homologacion
y Estandarizacion de las Obligaciones Especificas Establecidas en el
Capitulo 1l y IV del Titulo Cuarto de la Ley Numero 207 Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, que deben difundir
los sujetos obligados del Estado de Guerrero en los portales de internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia.

4. Para aprobar el Programa Anual de Verificacion y Vigilancia 2022.

5. Para aprobar reformar el Manual de Procedimientos y Metodologia de
Evaluacion, para Verificar el Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia que los Sujetos Obligados del Ambito Estatal y Municipal
deben de Publicar en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia”.

6. Para aprobar la incapacidad por maternidad de la Licenciada Maria Consuelo
Tirador Lazaro, Proyectista adscrita a este Organo Garante.

7. Para aprobar el pago de la prima vacacional correspondiente al periodo
enero-junio de 2022, para los trabajadores de este Organo Garante.
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8. Para aprobar el pago de aguinaldo, fondo de ahorro y prima vacacional, para
el personal que labora en el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero.

9. Para aprobar el dictamen de verificacion vinculatoria del afio 2022, del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados
de la entidad deben de cumplir en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

10.Para aprobar el calendario de sesiones 2022.

11.Para aprobar el presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2022
y la distribucion calendarizada por mes y partida presupuestal, de
conformidad con el Decreto Numero 160 del Presupuesto de Egresos del
Estado de Guerrero para el ejercicio fiscal 2022.

12.Para aprobar el Presupuesto Basado en Resultados (PBR) del ejercicio fiscal
2022.

13.Para aprobar el Programa Operativo Anual 2022 de este 6rgano garante.
14.Para aprobar el Programa Anual de Trabajo 2022 de este 6rgano garante.

15.Para aprobar el tabulador de viaticos 2022 de este 6rgano garante.

16.Para aprobar el descuento de 50% de la multa impuesta a los sujetos
obligados que no integraron su Unidad de Transparencia, asi como su
Comité de Transparencia; por haberse acogido a las bases de los Medios
Alternativos de Solucién de Conflictos.

17.Para aprobar la modificacion al Programa Anual de Verificacion y Vigilancia
2022, del Cumplimiento de las Obligaciones Comunes de Transparencia del
Articulo 81 de la Ley NUumero 207 de Transparencia 'y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero.

18.Para aprobar votar que el Licenciado Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez
Comisionado del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, participe y se
registre en la convocatoria y sea representante de la Region Centro para
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integrar el Colegio Electoral para la eleccion y/o reeleccion 2022 de las
coordinaciones del Sistema Nacional de Transparencia.

19.Para aprobar la firma de renovacion del convenio de colaboracion para el
Fortalecimiento de la Cultura de la Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, que celebran por una parte el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Guerrero, con el sujeto obligado Auditoria Superior del Estado
de Guerrero.

20.Para aprobar votar a favor de la C. Harumi Fernanda Carranza Magallanes,
Comisionada Propietaria del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla
y del Comisionado Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Guerrero, sean representantes de la Region Centro para
integrar el Colegio Electoral para la eleccion y/o reeleccion 2022 de las
Coordinaciones del Sistema Nacional de Transparencia.

21.Para aprobar la firma de convenio de colaboracion y edicion entre el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Guerrero y la Persona Moral denominada “Integridad,
Compromiso y Responsabilidad Ciudadana A.C.”

22.Para aprobar el pago anticipado del 50% de la prestacion del aguinaldo
correspondiente al afio 2022, para cada uno de los trabajadores de este
organo garante, en la primera quincena del mes de noviembre del 2022.

23.Para aprobar votar a favor de la candidatura del C. Marco Antonio Alvear
Sanchez, Comisionado Presidente del Instituto Morelense de Informacion
Plblica y Estadistica, para ser coordinador de los 6rganos garantes de la
region centro del Sistema Nacional de Transparencia 2022-2023.

24.Para aprobar votar a favor de la candidatura del C. Abrahdn Montes Magania,
Comisionado Presidente del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, para ser coordinador de
los organismos garantes de las entidades federativas del Sistema Nacional
de Transparencia 2022- 2023.

25.Para tomar conocimiento del acta administrativa de la Comisién de Vigilancia,
Evaluacion y Disciplina de este 6rgano garante.
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1.6 SANCIONES IMPUESTAS POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

La Direccién Juridica, teniendo como base las facultades previstas en la Ley de
Transparencia del Estado, en la Ley Numero 465 de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Guerrero, y en cumplimiento al acuerdo ndmero
16/2022, de fecha primero de marzo del afio 2022, dictado por el pleno del ITAIGro,
procedié a notificar a los Titulares de los Sujetos obligados que incumplieron en
cargar la informacién publica en la Plataforma Nacional de Transparencia asi como
en sus portales web, para que, a través de su Organo de Control Interno se iniciara
el Procedimiento Administrativo Sancionador, correspondiente para el servidor
publico que fuera responsable de cargar la informacion.

La denuncia realizada es debido a que cada afio el Instituto de Transparencia del
Estado, realiza una verificacion de la informacion, en la cual diversos sujetos
obligados, han omitido publicar sus obligaciones de transparencia en los portales
antes mencionados pese a tener las herramientas necesarias a su alcance,
asimismo, el ITAIGro esta convencido de que el Derecho de Acceso a la Informacion
es de suma importancia para generar un Gobierno Abierto, de facil acceso a la
ciudadania y de esta forma generar un estado democratico, legitimo y confiable.

Con base a lo anterior, se inserta la relacion de Sujetos Obligados a los que sus
servidores publicos fueron denunciados por presunta responsabilidad
administrativa.

No. Sujeto Obligado
1 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Zapotitlan Tablas
2 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Metlatonoc
3 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de General Canuto A. Neri
4 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cualac
5 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Atlamajalcingo del Monte
6 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Zirandaro de los Chavez
7 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cuautepec
3 H. Casa de los Pueblos de Ayutla de los Libres
9 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Pedro Ascencio de Alquisiras
10 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Arcelia
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37

38
39
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Sujeto Obligado

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cochoapa el Grande

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cocula

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Coyuca de Benitez

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cutzamala de Pinz6n
. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Florencio Villa Real

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de General Heliodoro Castillo
. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Huamuxtitlan

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Malinaltepec

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Marquelia

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Técpan de Galeana

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlacoachistlahuaca

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlalixtaquilla de Maldonado
. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Xochistlahuaca

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de San Miguel Totolapan
. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlalchapa

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Igualapa

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tecoanapa

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Copanatoyac

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlapehuala

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Alpoyeca

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Leonardo Bravo

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Xalpatlahuac

Fideicomiso Guerrero Industrial

Fideicomiso Bahia de Zihuatanejo

Instituto del Deporte de Guerrero

Administracion de la Beneficencia Publica del Estado de Guerrero

Agroindustrias del Sur

Comision Estatal de Arbitraje Médico

Consejo Estatal del Cocotero
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No. Sujeto Obligado

40 Secretaria de la Juventud y la Nifiez del Estado de Guerrero
41 Secretaria de Turismo

42 Instituto Tecnoldgico Superior de la Costa Chica

43 Sistema Integral de Transporte (ACABUS)

44 Universidad Intercultural del Estado de Guerrero

45 Movimiento de Regeneracion Nacional (MORENA)

46 Tribunal de conciliacién y arbitraje del Estado de Guerrero

47 Junta Local de Conciliacion y Arbitraje en Chilpancingo

48 Primera Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de Acapulco
49 Segunda Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de Acapulco
50 Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Coyuca de Catalan

De igual forma, el citado acuerdo puede ser consultado a través de la siguiente liga
electronica:

https://itaigro.org.mx/wp-content/uploads/2022/04/ACUERDQO-16-2022-
NOTIFICACION-DE-RESULTADO-NO-SATISFACTORIO-DE-VERIFICACION.pdf

1.7 MEDIDAS DE APREMIO IMPUESTAS A LOS TITULARES DE
LOS SUJETOS OBLIGADOS POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

El area Juridica con fundamento los articulos 197, 198 y 208 de la Ley Numero 207
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero y en
cumplimiento al acuerdo numero 23/2022 de fecha veintidés de marzo de dos mil
veintidos dictado por el pleno del ITAIGro, procedi6 a notificar la multa impuesta a
los Titulares de los Sujetos Obligados que no designaron al Responsable de Area o
Titular de la Unidad de Transparencia o para aquellos que no integraron su Comité
de Transparencia, en términos de lo dispuesto en los articulos 52 y 56.

Con base a lo anterior, se inserta la relacion de Sujetos Obligados que incumplieron
con alguna de las dos vertientes antes mencionadas:
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No. Sujeto Obligado
1 Agroindustrias del sur
2 Consejo de Politicas Publicas
3 Instituto Estatal de Cancerologia “Dr. Arturo Beltran”
4 Instituto Estatal de Oftalmologia
5 Instituto Tecnoldgico Superior de la Costa Chica
6 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Ajuchitlan del progreso
7 H. Casa de los Pueblos de Ayutla de los Libres
8 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Chilapa
9 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Copalillo
10 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Coyuca de Benitez
11 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cutzamala de Pinzén
12 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional General Canuto A. Neri
13 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional General Heliodoro Castillo
14 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Leonardo Bravo
15 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Ometepec
16 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Petatlan
17 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tecoanapa
18 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tecpan de Galeana
19 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Teloloapan
20 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlacoapa
21 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlalchapa
22 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Xalpatlahuac
23 H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Xochihuehuetlan
24 Instituto Municipal de Vivienda de Chilpancingo de los Bravo
25 | Comisién de Agua Potable y Alcantarillado de Tixtla de Guerrero
26 Universidad Intercultural del Estado de Guerrero
27 Movimiento Ciudadano
28 Sindicato Unico de Servidores Publicos del Estado de Guerrero
29 Sindicato de Trabajadores Académicos de la UAGro
30 Sindicato de Trabajadores Técnicos, Administrativos y de Intendencia de la
UAGro0
31 Sindicato Unico de Trabajadores de la Musica del Estado de Guerrero.
32 Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de Bachilleres
33 Sindicato Unico de Trabajadores, Empleados de Agua Potable, Alcantarillado y
Conexos
34 Fideicomiso para la Promocion Turistica de Taxco
35  Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado
36 Primera Junta Local de Conciliacion y Arbitraje Acapulco
37  Segunda Junta Local de Conciliacion y Arbitraje Acapulco

De igual forma, el citado acuerdo puede ser consultado de forma integra en la
siguiente direccion electronica:
https://itaigro.org.mx/wp-content/uploads/2022/04/ACUERDO-23-2022.pdf
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(0

Derivado de la infraccion, se le impuso, una sancién econdmica a estos sujetos
obligados en término de lo que dispone el articulo 197 farccion Il de la Ley en la
materia, de ellos 8 Sujeto Obligados se acogieron al acuerdo 35/2022 de
Mecanismos Alternativos de Solucion, con la condicionante de qué subsanaron la
falta cometida.

Por otro lado, es de resaltar que 2 Sujetos Obligados combatieron la sancion a
través del juicio de amparo, al cosiderar que se le estaba violando sus derechos, sin
embargo de estos amparos, 1 se resolvié negando la proteccién de la justicia federal
al no acreditar el acto reclamado.

1.8 CELEBRACION DE CONVENIOS PARA LA CONCLUSION
LABORAL

En este punto, siguiendo la politica del Pleno de este Instituto, la Direccion Juridica
ha buscado conciliar con ex trabajadores para evitar acciones legales en contra del
ITAIGro, por ello, se procur0d celebrar diversos convenios en demandas laborales
existentes, para dar por concluida la accion laboral en contra de este Instituto de
Transparencia.

Por otro lado, se ha buscado generar canales de diadlogo y acuerdos con 2 ex
trabajadores que tienen juicios laborales activos ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje en el Estado, lo anterior, con la finalidad de lograr el archivo de dichos
juicios, generando ahorros en los recursos publicos designados al Organo Garante.

Finalmente, en este punto, es importante resaltar que en el afio 2022 no se han
notificado el incio de alguna demanda de caracter laboral por parte de los ex
trabajadores hacia el Instituto, en virtud, de que, los 6 ex trabajador que dejaron de
prestar sus servicios, se les realizé el convenio de liquidacién laboral
correspondiente ante la autoridad jurisdiccional competente.

1.9 SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

Con el propdsito de generar la colaboracion y cooperacion entre el “ITAIGro” y los
“Sujetos Obligados”, para la promocion y fortalecimiento de la Cultura de la
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales,
Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto, los comisionados del Instituto
suscribieron 15 convenios con los los siguientes Sujetos Obligados:
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No.

O 00 N O

11

12
13
14
15
16

FECHA

04/03/2022

11/03/2022
06/04/2022

08/04/2022

20/04/2022

27/04/2022
01/06/2022
08/06/2022
17/08/2022
23/08/2022

30/08/2022

01/09/2022
28/09/2022
29/09/2022

26/10/2022
05/12/2022

oyt

SUJETO OBLIGADO

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Taxco de Alarcon

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
San Marcos

Universidad Autbnoma de Guerrero

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Zihuatanejo

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Tlapehuala

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
San Luis Acatlan

Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Tlacoachistlahuaca

H. Casa de los Pueblos de Ayutla de los Libres
Instituto de Seguridad Social de los Servidores
Publicos del Estado de Guerrero

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Martir de Cuilapan

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Cuajinicuilapa

Auditoria Superior del Estado de Guerrero

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de
Tecoanapa

Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Facultad de Gobierno Abierto y Gestion Publica

H. Ay,u.nﬁ'rh[ento Mun?cipal Constitucional de San buis/Acatlan
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VIGENCIA

Indefinida

29/09/2024

27/09/2023
20/09/2024

20/04/2023

29/09/2024
29/09/2024
08/09/2024
Indefinida
23/08/2023

Indefinida

Indefinida
Indefinida
15/09/2024

14/10/2027

Indefinida




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

==FIRMA DE CONVEN

UAGro - ITAI

Chiipancingo de los Bravo, Gro, 06 de abeil de.

H. Ayuntamlento de Taxco de Alarcén

Secretarla de Contraloria y Transparencia..y

Tnbunal Electoral/delE e Guerrero ; mmpmm Gu
errero
20 8 8L . 50,8 8,0

1.10 INTEGRACION DE LOS COMITES DE TRANSPARENCIA

El Comité de Transparencia de los sujetos obligados es de suma importancia, pues
su actividad es determinante en el Derecho de Acceso a la Informacion y la
Proteccion de Datos Personales.

A fin de llevar un control, seguimiento y en su caso, realizar las observaciones
correspondientes, con la finalidad de lograr la correcta instalacion, la Direccion
Juridica Consultiva realizé el registro de la integraciéon de los Comités de
Transparencia de los distintos Sujetos Obligados.

Resaltado que debido que en el afio que se informa en el Estado no hubo cambio
de Administraciones Municipales y Estatales, sin embargo fueron 86 Sujetos
Obligados los que realizaron cambio en la integracion de sus comités de
transparencia, mismo que han notificado a este Instituto.

Asi mismo, se han brindado 64 asesorias para la correcta integracion del comité de
transparencia, sobre todo, se ha observado que en donde mas duda existe sobre
esta figura en materia de transparencia es en los Ayuntamientos Municipales, sin
embargo, se ha logrado disipar dichas dudas.
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H. Casa de los Pueblos, Ayutla de los Libres
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CAPITULO 2
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

2.1 FUNDAMENTO DEL INFORME ANUAL

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero, como Organo Garante de los derechos de
acceso de informacion, la proteccion de los datos personales y la transparencia,
tiene la ineludible obligacion de rendir cuentas a la sociedad, en ese sentido es que
cada afo presenta ante el Honorable Congreso del Estado un informe en donde
plasma las actividades realizadas del periodo comprendido de enero a diciembre.

Bajo ese contexto, con fundamento en el articulo 33 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, se
presenta el Informe de Labores y Resultados a este Honorable Congreso del
Estado, que incluye entre otras cosas, lo siguiente:

I.  La descripcion de la informacion remitida por los sujetos obligados
comprendidos en esta Ley;
[I.  El ndmero de asuntos atendidos por el Instituto;
[ll.  Las dificultades observadas en el cumplimiento de esta ley y sus propuestas
para superarlas;

IV.  Cualquier otra actividad y estadisticas de relevancia.

A fin de integrar las estadisticas del informe anual, en la tercera semana de enero
de cada afo, los Sujetos Obligados deben presentar al Instituto un informe
correspondiente al afio anterior, que comprende del primero de enero al treinta y
uno de diciembre, mismo que debe contener, entre otros:

« El nimero de solicitudes de informacion presentadas al Sujeto Obligado y la
informacion objeto de las mismas;

+ La cantidad de solicitudes procesadas y respondidas;

« El numero de solicitudes pendientes;

* La cantidad de servidores publicos involucrados en la tarea;

« Las prérrogas por circunstancias excepcionales;

+ Eltiempo de procesamiento de cada solicitud,;

» Cualquier otra informacion de relevancia tanto para los Sujetos Obligados
como para los ciudadanos.
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2.2 MECANISMOS PARA LA ATENCION DE SOLICITUDES

El derecho de acceso a la informacion es considerado un derecho llave, el cual
permite a los ciudadanos acceder a otros derechos humanos, utilizando la
Plataforma Nacional de Transparencia, en sus dos variantes, la solicitud de ejercer
el derecho a saber, y la consulta publica de la informacion.

Como es de conocimiento publico, la manera tradicional de realizar cualquier
tramite, era acudir directamente a las oficinas del Sujeto Obligado, para solicitar
informacién, pero, en la actualidad, la Ley de la materia de transparencia sefala los
mecanismos tecnoldgicos existentes para ejercer los derechos tutelados por este
organo garante.

Con base a lo anterior, los Sujetos Obligados cumplieron con la obligacion sefalada
en el articulo 33 de la Ley en la materia y entregaron su informe anual de solicitudes
de acceso a la informacion publica.

2.3 TOTAL DE SOLICITUDES INGRESADAS EN LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA

Tipo de la Selicitud Informacién plblica

9 O O 9 Fecha de Solicitud Desde = 01/01/2022 Hasta = 31/12/2022
-
Solicitudes

Buscar

Solicitud Fecha de Solicliud Fecha Limite de Respuesia Estado Actual Fecha de Ultima Respuesta Ultima Respuesta Asignacion Tematica
121175522000001 07/01/2022 04/02/2022 En proceso 07/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante Otros mas frecuentes
121175822000011 21/01/2022 21/02/2022 En proceso 21/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante Otros mas frecuentes
121176022000002 18/01/2022 11/02/2022 En proceso 13/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante
121298322000001 07/01/2022 04/02/2022 En proceso 07r01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante
121298422000001 07/01/2022 04/02/2022 En proceso 07/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante Otros mas frecuentes
121589322000001 07/01/2022 04/02/2022 En proceso 07r01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante
121299122000001 07/01/2022 04/02/2022 En proceso 07/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante
120207022000049 1710172022 1510272022 En proceso 17/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante Salud
121175822000013 08/02/2022 08/03/2022 En proceso 08102/2022 Registro de la Solicitud Solicitante Otros mas frecuentes
1212981 22000002‘ y 24/01/2022 221022022 En proceso 24/01/2022 Registro de la Solicitud Solicitante

Mostrando 1 a 10 de 9009 filas registros por pagina ¢ . 2 3 4 5 901
EXPORTAR

]2

Derecho de acceso a la informacién publica con un total de 9009 solicitudes.
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2.4 SOLICITUDES DE INFORMACION DESGLOSADAS
REPORTADAS POR LOS SUJETOS OBLIGADOS

En cumplimiento a la obligacion marcada en el arabico 33 de la Ley de la materia,
el Pleno del Organo Garante mediante acuerdo requirié a los Sujetos Obligados de
la entidad, hacer entrega del informe anual de solicitudes de acceso a la
informacién, cumpliendo 169 con los datos estadisticos que refiere la tabla?
corresponden a los principales datos del informe anual de solicitudes de informacién
del ejercicio 2022 que rindieron los sujetos obligados:

TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS

*Es el total de solicitudes de informacion recibidas en la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado en el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de
2022.

RESPONDIDAS

*Corresponde al total de solicitudes de informacion que se entregé la informacién que
requirio el solicitante.

PENDIENTES

*Son las solicitudes de informacién que fueron canalizadas para su respuesta pero
gue no alcanzaron a ser respondidas antes de finalizar el afio.

FALTA DE PAGO

*Son las solicitudes que fueron precisadas con costo y se desecharon por falta de
pago de los costos de reproduccién de la informacion.

FALTA DE INFORMACION EXTRA

*Son las solicitudes que fueron desechadas por falta de respuesta al requerimiento de
informacion adicional. Es cuando se previene la solicitud.

IMPROCEDENTES

*Las solicitudes improcedentes son las que no se contestaron con la informacion
solicitada, y corresponde a cuatro diferentes motivos: 1) Fue turnada a otra
dependencia; 2) Es informacion reservada o confidencial: 3) Es informacion
inexistente: 0 4) No es una solicitud de informacion.

PRORROGAS

*Numero de prorrogas solicitadas para entregar la informacion, cuando se requieren
10 dias habiles mas de los 20 que otorga la Ley Numero 207 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero para responder.

2 .. .
Consultar tabla de solicitudes, en los anexos de este informe.
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El siguiente cuadro describe los medios por los cuales fueron recibidas
solicitudes reportadas por los sujetos obligados en el 2022.

SISAI 2.0 (PNT)
8147 / 95.50%

1

Correo Electronico
339/3.97 %

Escrito / Oficio

3

Via Teléfonica

42 /0.49% 0/0.00%
Correo Postal Otro
1/0.01% 2/0.03%

2
4
6

2.5 SEXO DEL SOLICITANTE

las

De forma estadistica el ITAIGro considera relevante contar con la informacion del
sexo del solicitante, quien puede o no proporcionar esta informacién al realizar
solicitudes, esto por que la Ley de la materia no lo exige, sin embargo el Instituto
determina la participacion de mujeres y hombres en la realizacion de solicitudes de

informacion.

4219

NO IDENTIFICADO
49%

&
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HOMBRE
30%
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2.6 TOTAL DE SOLICITUDES POR CATEGORIA

Como parte de las estadisticas, es importante dar a conocer la categoria del Sujeto
Obligado que se encuentra dentro del interés de las y los ciudadanos que realizaron
solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales.

El primer lugar lo encabezan las dependencias del Poder Ejecutivo con 3582
solicitudes recibidas, seguidas por los Ayuntamientos con 2728, Organismos
Publicos Autondmos con 1067, Organizacion Politica con 264, Poder judicial con
259, Universidades Publicas, Centros de Investigacion e Instituciones de Educacién
Superior con 220, Poder Legislativo con 197, Juntas y Tribunales Locales de
Conciliacién y Arbitraje con 110, Sistemas Operadores de Agua y Saneamiento con
70, Partidos Politicos, Fideicomisos Publicos Estatales y Municipales con 27 y
Personas Fisicas y Morales con 7.

41.99%
31.98%
12.51%
3.09% 3.03% 2.58% 2.31% 1 290
) 297 0.81% 0.33% 9
0 0.08%
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2.7 SUJETOS OBLIGADOS CON MAYOR NUMERO DE
SOLICITUDES

De los informes de solicitudes de informacion en el afio 2022 presentados por los
Sujetos Obligados, los que tuvieron mas solicitudes fueron los siguientes:

45

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




Faltade
Num. Sujeto Obligado Recibidas  Respondidas Pendientes  Informacion  Improcedentes
Extra

1 Secretaria de Salud 752 606 51 32 63

2 Secretaria de Finanzas y 621 423 36 8 154
Administracién

3 Fiscalia General del Estado 557 431 25 58 43

4 H. Ayuntamiento de 421 309 31 44 33
Acapulco de Juéarez

5 Tribunal Superior de Justicia 259 201 9 12 37
del Estado de Guerrero

6 Secretaria  General de 239 126 3 0 110
Gobierno

7 Secretaria de Seguridad 215 205 10 0 0
Publica

8 Movimiento de 211 210 0 0 1
Regeneracion Nacional

9 Instituto de Transparencia, 178 108 7 3 60
Acceso a la Informacién y
Datos Personales del Estado
de Guerrero (ITAIGro)

10 Universidad Autbnoma de 161 109 52 0 0

Guerrero

2.8 TEMAS MAS RECURRENTES EN LAS SOLICITUDES

El articulo 81 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero, establece obligaciones de transparencia comunes
para los Sujetos Obligados, las cuales resultan de mayor interes para la sociedad,
siendo las siguientes obligaciones las mas solicitadas:

Fraccion Total de
solicitudes
XLVIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante, 2573

ademas de la que, con base en la informacién estadistica, responda a las
preguntas hechas con mas frecuencia por el publico. Si bien la fracciéon XLVIII
no es un tema en especifico, la mayoria de las unidades de transparencia
clasificé las solicitudes de informacién como un tema que no corresponde a
ninguna fraccion en especifico, es decir, es informaciébn que no esta
contemplada en las obligaciones de transparencia comunes.

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, 893
competencias o funciones con la mayor desagregacion posible;

VIII. La remuneracioén bruta y neta de todos los servidores publicos de base o 554
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y

sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

XXVIl. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o 545
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo

publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos
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XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la normatividad
aplicable;

XXVIIl. La informacién sobre los resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la version publica del expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que debera contener por lo menos lo siguiente;

XXXII. Padron de proveedores y contratistas;

XXXVIIIl. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la
poblacién, objetivo y destino, asi como los tramites, tiempo de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a los mismos;

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse
leyes, cadigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales administrativos,
reglas de operacion, criterios, politicas, entre otros

XXIl. La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad
aplicable;

2.9 SOLICITUDES POR ANO

Con el paso de los afios, la sociedad se ha tenido mayor interes en el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion, en ese sentido la siguiente gréafica muestra el
ndamero estadistico e histérico de las solicitudes de informacién recibidas en el
Estado de Guerrero desde el afio 2014 a la fecha, en el que se observa un

incremento de solicitudes notorio en los afios posteriores.
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2.10 SUJETOS OBLIGADOS QUE NO ENTREGARON INFORME
ANUAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION

Sujetos Obligados rindieron su informe anual de solicitudes de informacién, no
obstante que su presentacién es una obligacion legal conforme lo estipula la Ley
Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guerrero, y que el Pleno del ITAIGro realiza un acuerdo de requerimiento para la
recepcion del informe por parte de los Sujetos Obligados, incluso en la anualidad
realizando un segundo requerimiento, algunos de ellos no lo presentaron, siendo
los siguientes:

No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Sujeto Obligado

Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a
Victimas de Guerrero

Consejo de Politicas Publicas

Consejo Estatal del Cocotero

Instituto de Vivienda y Suelo Urbano de
Guerrero

Instituto del Deporte de Guerrero

Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Rural

Secretaria de Asuntos Indigenas y
Comunidades Afromexicanas
Secretaria de Fomento y Desarrollo
Econémico

Secretaria de los Migrantes y Asuntos
Internacionales

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Atlamajalcingo del Monte

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Azoyu

H. Casa de los Pueblos Ayutla de los
Libres

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Copala

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Cualac

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Florencio Villarreal

H. Ayuntamiento de General Canuto A.
Neri

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Igualapa

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Marquelia
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No.

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Sujeto Obligado

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Ometepec

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Tlalchapa

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
de Tlalixtaquilla de Maldonado

Instituto Municipal de Vivienda de
Chilpancingo de los Bravo

Comision de Agua Potable y Alcantarillado
de Tixtla de Guerrero

Universidad Intercultural del Estado de
Guerrero

Universidad Tecnolégica del Mar de
Guerrero

Sindicato Unico de Servidores Publicos del
Estado de Guerrero (SUSPEG)

Sindicato de Trabajadores Académicos de
la UAGro (STAUAG)

Sindicato de Trabajadores Técnicos,
Administrativos y de Intendencia al servicio
de la UAGro

Sindicato Independiente de Trabajadores
del Colegio de Bachilleres (SITCOBACH)
Sindicato Unico de Trabajadores de la
Musica del Estado de Guerrero (SUTMEG)
Sindicato Unico de Trabajadores del
Colegio de Bachilleres (SUTCOBACH)
Sindicato Unico de Trabajadores,
Empleados de Agua Potable, Alcantarillado
y Conexos (SUTEAPASC)

Fideicomiso para la Promocion Turistica de
Taxco

Administracién del Patrimonio de la
Beneficencia Publica

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
Chilpancingo
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CAPITULO 3
GARANTIA DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA A TRAVES DEL RECURSO DE
REVISION EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

3.1 RECURSO PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A
LA INFORMACION

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Infromacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero (ITAIGro), como Organo Garante del ejercicio
de acceso a la infromacion tiene la atribucion de desarrollar el procedimiento
jurisdiccional que sefiala el articulo 161 de la Ley Numero 207 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, al sefialar que el solicitante
de informacion podra interponer, por si mismo o a través de un representante, de
manera directa o por medios electronicos, recurso de revision ante el ITAIGro o ante
la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de la notificacion de la respuesta, o del vencimiento del
plazo para su notificacion, es decir el recurso de revision constituye la garantia
secundaria mediante la cual se pretende reparar cualquier posible afectacion al
derecho de acceso a la informacién publica; por lo tanto, es el medio de proteccion
gue otorga la Ley a los particulares para hacer valer su derecho, en contra de las
siguientes causas, sefialadas en el numeral 162 de la mencionada legislacion:

I.  La clasificacion de la informacion;
Il. La declaracion de inexistencia de informacion;
[ll.  La declaracion de incompetencia por el sujeto obligado;
IV. La entrega de informacion incompleta;
V. La entrega de informacién que no corresponda con lo solicitado;
VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacién dentro de los
plazos establecidos en la Ley;

VII. La notificacion, entrega o puesta a disposicion de informaciéon en una
modalidad o formato distinto al solicitado;
VIIl. La entrega o puesta a disposicion de informacion en un formato

incomprensible y/o no accesible para el solicitante;
IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;
X.  Lafalta de tramite a una solicitud;
Xl.  La negativa a permitir la consulta directa de la informacion;
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XIll.  Lafalta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacion en la
respuesta; y
XIll.  La orientacion a un tramite especifico.

En el afio 2022 se registraron 796 recursos de revision en materia de acceso a la
informacién, mismo que fueron sustanciados de la forma tradicional.

El 15 de noviembre del afio que se informa se puso en marcha el Sistema de
Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM),
herramienta que facilita la sustanciacion de los recursos de revision en materia de
acceso a la informacion publica, obteniéndose hasta diciembre de 2022 un total de
25 recursos recibidos a través de este sistema.

3.2 DINAMICA DE LOS RECURSOS DE REVISION

En el afio que se informa se recibié un aumento en cuanto los recursos de revision
en materia de acceso a la informacion publica ingresados ante este Organo
Garante, precisando que los recursos son atendidos por un proyectista por cada
ponencia, lo cual se vuelve una tarea compleja. Se hace hincapié que en el afio
2011 se registraron solamente 29 recursos, mientras que, en el 2022, es decir, 11
afos después la cifra fue de 821 recursos de revision en materia de acceso a la
informacién publica.

900 821
800 739

700
600
500 431

400

617
379
300
200
85
100, 15 I
=y B BT

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
ANO
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Secretaria de Finanzas y Administracion del Estado de...

3.3 SUJETOS OBLIGADOS MAS RECURRIDOS

Sujeto Obligado

Secretaria de Finanzas y Administraciéon del Estado de Guerrero.

Secretaria de Salud del Estado de Guerrero.

Secretaria de Educacion del Estado de Guerrero.

Fiscalia General del Estado de Guerrero.

H. Ayuntamiento Municipal de Acapulco de Juarez, Guerrero.

H. Ayuntamiento Municipal de Coyuca de Benitez, Guerrero.
Secretaria de Asuntos Indigenas y Comunidades Afromexicanas
del Estado de Guerrero.

Universidad Auténoma de Guerrero.

H. Ayuntamiento Municipal de Chilpancingo de los Bravo,
Guerrero.

Secretaria General de Gobierno del Estado de Guerrero.

RECURSOS DE REVISION

Secretaria de Salud del Estado de Guerrero.

Secretaria de Educacion del Estado de Guerrero. T )9
Fiscalia General del Estado de Guerrero. T )5
H. Ayuntamiento Municipal de Acapulco de Judrez,... ————— 24
H. Ayuntamiento Municipal de Coyuca de Benitez,... - 2
Universidad Auténoma de Guerrero. = (0

Secretaria de Asuntos Indigenas y Comunidades... - 20
H. Ayuntamiento Municipal de Chilpancingo de los... = 19

Secretaria General de Gobierno del Estado de... - 18
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Recursos de
Revisiéon
123
65
29
25
24

22

20

20

19

18

100 120

123

La siguiente tabla muestra los sujetos obligados con mayor nimero de recursos de
revision en materia de acceso a la informacién durante el afio 2022.
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3.4 LAS CAUSALES MAS FRECUENTES DE LOS RECURSOS DE
REVISION

Es importante resaltar cuales fueron las causas que origianaron la interposicion de
los recursos de revision y de acuerdo al articulo 161 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, establece
trece causales por las cuales, el solicitante de informacion publica puede interponer
un recurso de revision, analizando el total de recursos recibidos en este Organo
Garante, podemos sefialar las cinco causales mas frecuentes.

Causal Total
La entrega de informacion incompleta 302
La falta de respuesta a una solicitud de informacion 99
La clasificacion de informacion 78
La entrega de informacién que no corresponde con lo solicitado 69
La declaracion de incompetencia por el sujeto obligado 57

3.5 RESOLUCION DE RECURSO DE REVISION

El informe de labores y resultados de este Instituto, como una practica de rendicion
de cuentas a la sociedad, contempla las actividades realizadas por el Pleno del
ITAIGro, como el 6érgano maximo de decision, dentro de sus atribuciones se
encuentra la de aprobar las resoluciones de los recursos de revision, asi como
ordenar su engrose, notificar a las partes y publicar.

La Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Guerrero en su articulo 171, sefiala que las resoluciones del ITAIGro podran:
desechar o sobreseer el recurso; confirmar la respuesta del sujeto obligado; revocar
o modificar la respuesta del Sujeto Obligado.

En la siguiente tabla se muestra el sentido en el que se emitieron las 701
resoluciones aprobadas por el Pleno del ITAIGro el 2022:
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*Se * Se instruye * Se confirma » Se modifica » Se desecha * Se revoca » Sobresee
sobresee entregar la la respuesta la respuesta en parte e
informacion instruye

Recursos de Revision Interpuestos

120 Recursos
Pendientes por
Resolver
(en proceso)
15%

701 Recursos de
Revision
RESIE (O]
85%

H Recursos de Revision Resueltos u Recursos Pendientes por Resolver

3.6 ACCIONES JURISDICCIONALES RELEVANTES

Es de resaltar que dentro de las resoluciones que emite el Pleno de este Organo
Garante se ponderan otros derechos privilegiando siempre la presima de garantizar
el derecho de acceso a la informacion y en ese sentido se enuncian algunas
resoluciones que se consideran relevantes para el ejercicio del derecho de acceso
a la informacion y que marca presedentes en el Estado.

a) Expediente ITAIGro/RR/AIP/282/2021 e ITAIGro/RR/AIP/11/2022, relativos al
analisis del acceso a informacion que contiene datos personales en posesion
de notarios publicos, pero que versan sobre actos de particulares, en la que
se realizé una ponderacién de derechos a través de una debida identificacién
de la informacion al considerarse confidencial.
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Expediente ITAIGro/RR/AIP/74/2022, relativo al acceso a la informacion
confidencial que debe abrirse al trascender al orden publico, ya que la
materia de la solicitud de acceso a la informacién versé sobre las acciones
afirmativas en materia electoral para ser candidatos a distintos cargos de
eleccién popular postulados en razén de pertenecer a la comunidad
LGBTTTQ+, queriendo conocer quienes habian sido los candidatos
postulados bajo dicha accién afirmativa en el pasado proceso electoral, sobre
los cuales se habia generado la clasificacion de confidencialidad al tratarse
de datos personales sensibles por parte del Organo Administrativo Electoral;
determinando este 6rgano garante dar acceso a la informacién precisamente
porque la informacién dejo de ser confidencial al acogerse al beneficio legal
de la accion afirmativa.

Expedientes ITAIGro/RR/AIP/56/2022 y sus acumulados
ITAIGro/RR/AIP/95/2022, ITAIGro/RR/AIP/104/2022, ITAIGro/RR/AIP/107/2022,
ITAIGro/RR/AIP/110/2022, ITAIGro/RR/AIP/155/2022, ITAIGro/RR/AIP/158/2022,
ITAIGro/RR/AIP/161/2022, ITAIGro/RR/AIP/164/2022, ITAIGro/RR/AIP/167/2022,
ITAIGro/RR/AIP/170/2022 y ITAIGro/RR/AIP/173/2022. Dentro de estos se
determind que para que se actualice la notoria incompetencia del sujeto
obligado respecto de una solicitud, no existe necesidad de turno a ninguna
unidad administrativa de la solicitud, sino que ello debe de determinarse
directamente por la Unidad de Transparencia, ya que la condicion de turno
genera una aceptacion tacita de que dicha informacion si se genera por parte
del Sujeto Obligado.

d) Expedientes ITAIGro/RR/AIP/55/2022 y sus acumulados

ITAIGro/RR/AIP/38/2022, ITAIGro/RR/AIP/41/2022. Dentro de los cuales se
determind la clasificacion de la informacion como confidencial al tratarse de
la materia de la solicitud, sobre datos personales de los alumnos de una
Universidad, determinando que los datos personales por regla general no
forman parte de la informacion publica.

3.7 INCONFORMIDADES A LAS RESOLUCIONES DEL ITAIGRO

Los ciudadanos y/o los servidores publicos adscritos a los Sujetos Obligados del
Estado de Guerrero, conforme a los articulos 184 y 185 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Guerrero, pueden
inconformarse de las resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto, los primeros
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lo pueden realizar a través del recurso de inconformidad (medio legal para
manifestar el desacuerdo sobre los actos y resoluciones), mismo que se tramita ante
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI); y ambos via jurisdiccional a través del juicio de amparo,
aunque en el caso de los servidores publicos solamente cuando resientan de una
afectacion a su esfera personal y no en el marco de su servicio publico.

En el 2022, un total de 2 resoluciones del ITAIGro fueron impugnadas ante el INAI
a través de los recursos de inconformidad RIA/403/2022 Y RIA/990/2022, de las
cuales ambas corresponden a resoluciones recaidas en recursos de revision en
materia de acceso a la informacion.
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~ CAPITULO 4
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

/| DERECHOS ARCOP

4.1 INFORME ANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Como parte de los compromisos de la politica publica PRONADATOS, se solicité a
los Sujetos Obligados de la Entidad, hacer entrega del informe anual de proteccion
de datos personales correspondiente a los derechos ARCOP, siendo un total de 135
Sujetos Obligados que entregaron su informe, lo que representa lo siguiente:

Cabe mencionar que de los 135 sujetos obligados que hicieron entrega del informe
de derechos ARCOP, solamente 19 recibieron solicitudes durante este ejercicio, ya
gue el resto reportd en cero.

No. Sujeto Obligado Total
1 Secretaria de Salud 65
2 H. Ayuntamiento de Copalillo 24
3 H. Ayuntamiento de Cutzamala de Pinzon 14
4 Junta Local de Conciliacién y Arbitraje Iguala 14
5 Secretaria de Educaciéon Guerrero 5
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6 Promotora y Administradora de los Servicios de Playa de Zona Federal 4
Maritimo-Terrestre de Acapulco
Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social 4
Instituto Estatal de Cancerologia "Dr. Arturo Beltran Ortega” 3
Secretaria General de Gobierno 3
10 | Secretaria de Finanzas y Administracion 2
11 Tribunal Superior de Justicia del Estado de Guerrero 2
12 H. Ayuntamiento de Acapulco de Juérez 2
13 H. Ayuntamiento de Atoyac de Alvarez 2
14 Representacion del Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero en la 1
Ciudad de Mexico
15 H. Ayuntamiento de Apaxtla de Castrejon 1
16 H. Ayuntamiento de General Heliodoro Castillo 1
17 H. Ayuntamiento de Iguala de la Independencia 1
18 | Universidad Auténoma de Guerrero 1
19 | Universidad Tecnologica de la Regién Norte 1

4.2 HERRAMIENTAS DE FACILITACION PARA EL CUMPLIMIENTO
DE OBLIGACIONES

4.2.1 PRONADATOS 2018- 2022

El Programa Nacional de Proteccion de Datos Personales en el Estado de Guerrero,
cumple y termina su cuarto afio de implementacion como politica publica que nos
permite contar con materiales, acciones y herramientas en pro de mejorar la
garantia y goce del derecho de proteccién de datos personales para todos los
guerrerenses. El esfuerzo y la

participacion de manera conjunta con

los Sujetos Obligados, poblacién

estudiantil y sociedad civil es de suma

importancia para cumplir con lo

estipulado en la Ley Numero 466 de

Proteccion de Datos Personales en PRONA

Posesidn de Sujetos Obligados del 2018-2022
Estado de Guerrero.

La sensibilizacion, promocién, difusion y socializacién del derecho humano de
proteccion de datos personales implementados a través del PRONADATOS
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consagro la via de accién para la evolucion oportuna y necesaria del 6rgano garante
del derecho, los entes obligados y sociedad en general desde la perspectiva de
obligatoriedad de observancia a la norma reguladora como responsable de datos
personales y de conocimiento de tus derechos como titular de los datos personales,
sentando las bases de un equilibrio de conocimiento y cumplimiento que derive en
una sociedad informada y cuidadosa de los datos personales.

PRONA DA\
2022 - 2026

El Programa Nacional de Proteccion de Datos
Personales en el Estado de Guerrero, termino su
periodo de implementacion, Guerrero obtuvo el 4°
lugar en cobertura y 7° en cumplimiento a nivel
nacional, materiales, acciones y herramientas en
coadyuvancia para la cultura del derecho de
proteccion de datos personales se consolidan en
derecho humano socializado con sujetos
obligados sensibilizados y capacitados en
medida de los posible; Para el afio 2022 fueron
adquiridos nuevos compromisos, avanzando
hacia retos, con mecanismos de mejora y
evolucion, con metas de mayor ambicion que
sigan contribuyendo a la promocion, difusion,

sensibilizacion y capacitacion de los entes responsables del tratamiento de los datos
personas, asi como de los titulares de los mismos.

Integrantes de las entidades federativas

Lineas de accién | Porcentaje de Lineas de accién | Porcentaje de
Integrante Elegibles Integrante Elegibles
cump\ldas cobenura cumplldas cabertura

1 Morelos

2 México

3 Chihuahua
4 Guerrero
5 Jalisco

6  Zacatecas
7

8

Quintana Roo

Puebla
9  Guanajuato
10 Michoacén
11 Durango
12 Campeche
13 Nuevoledn
14  Sinaloa
15 Veracruz

Integrante

Sinaloa
Campeche
Zacatecas

1
2
3
4 Nuevoledn
5
6
7

Puebla
Hidalgo
Guerrero

8  Chihuahua

9  Baja California

10 lalisco

11 México

12 QuintanaRoo
13 Guanajuato
14 Durango

15  Veracruz

16  Aguascalientes

Ciudad de México

dZS
428
428
428
428
428
428
428
428
428
428
428
428
428
428

Actividades
comprometidas

Actividades n Actividades Actividades
cumplidas " es y comprometidas cumplidas

Baja California

14 3 Oaxaca 423 9

SU 11.7 19 Yucatan 428 8 1,9
35 8.2 20 Coahuila 428 6 14
32 D 21 San Luis Potosi 428 6 14
30 7.0 22 Aguascalientes 428 2 1.2
29 6.8 23 Tlaxcala 428 4 0.9
28 6.5 24 Colima 428 £} 0.7
24 5.6 25 Chiapas 428 2 0.5
20 4.7 26  Hidalgo 428 2 0.5
19 4.4 27  Querétaro 428 2 0.5
18 4.2 28 Tabasco 428 1 0.2
15 35 29  Baja California Sur 428 0 0.0
14 33 30 Nayarit 0 0.0
14 33 2 G

] 0

Porcentaje de
cumplimiento
de actividades
San Luis Potosi 19 11 57.9

40 Bl.6 18 Michoacin 62 32 51.6
67 79.8 19  Ciudad de México 88 44 50.0
46 78.0 20 Colima 13 6 46.2
77 7.8 21 Morelos 296 133 44.9
3 75.0 22 Tlaxcala 12 4 333

110 73.8 23 Chiapas 6 2 333
141 69.5 24 Querétaro 7 2 28.6
18 69.2 25  Yucatan EE] 9 27.3
39 68.4 26 Oaxaca 47 1 23.4
5 63.8 27 Coahuila 30 6 20.0
73 62.9 28 Tabasco 5 1 20.0
44 62.0 29 Baja California Sur 6 0 0 u
51 61.4 Mayarit 0

48 59.3 -———_
30 58.8

l 954 1, 181 (um
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4.2.2 TEST DATA, GENERADOR DE VERSIONES PUBLICAS

Para el afio 2022, el software “Test Data, Generador de Versiones Publicas” se
comparti6 con 70 equipos de computo de los sujetos obligados para su uso y
aprovechamiento, con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Guerrero y
garantizar el derecho de proteccion de datos personales.

4.3 ACUERDOS EMITIDOS

En cumplimiento a las atribuciones de este 6érgano garante y con fundamento en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
y la Ley Numero 466 de Proteccion de Datos personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Guerrero, el Pleno de este Instituto emiti6 acuerdos en
materia de proteccion de datos personales con la finalidad de dar cumplimiento a la
normativa sefialada:

1. Acuerdo para exhortar a los Sujetos Obligados a elaborar, publicar y notificar
al ITAIGro los indices de expedientes considerados como reservados del
semestre julio — diciembre 2021.

2. Campana “Plataformas digitales y derechos humanos: por la sensibilizacion

de la proteccion de datos personales y el derecho de acceso a la
informacion”.
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3. Acuerdo para exhortar a los Sujetos Obligados a elaborar, publicar y notificar
al ITAIGro los indices de expedientes considerados como reservados del
semestre enero — junio 2022.

4. Acuerdo para aprobacion del formato de informe anual en materia de
proteccién de datos personales para los Sujetos Obligados de la Entidad
2022.

5. Acuerdo para requerir el informe anual en materia de proteccion de datos
personales para los Sujetos Obligados de la Entidad 2022.

6. Recomendaciones para la elaboracion del aviso de privacidad.

4.5 MATERIALES DIGITALES

En seguimiento a la difusion de materiales de socializacion del derecho de
proteccion de datos personales, el audio-cuento “Caperucita protege sus datos”,
tuvo gran aceptacion con su lenguaje claro y sencillo de disefio afable para la nifiez,
por lo que fue compartido con los Organos garantes homélogos, mismos que
difunden el citado material en sus paginas web.

&« > C & infoem.org.mx

o
[

L]
I 1 nf@em Inicio Conécenos Informacién Publica Datos Personales Gobierno abierto Transparencia Iniciativas

®

Cagevucita Roja

Tir puedes PR
detenerio.

[
@ U . (o) Sujetos

b T guia virtual n ﬁ Medios
P;o;'éTlfA INFOEN & @ Obligados L]

Denuncia ciudadana Acuerdos del Pleno Estadisticas
o Formatos de solicitud Capacitaciones Infografias

Infografias Criterios de interpretacion Ipomex

Ipomex Infografias Noticias

]
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, CAPITULO 5 ,
GARANTIA DEL DERECHO DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES A TRAVES DEL RECURSO DE REVISION
EN MATERIA DE DERECHOS ARCOP

5.1 RECURSOS DE REVISION

La Ley Numero 466 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Guerrero, establece la posibilidad de interponer recurso de
revision por la respuesta o falta de respuesta a una solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCOP.

En el afio 2022 se presentaron 10 recursos de revision en materia de proteccion de
datos personales, de los cuales 8 fueron admitidos, 1 prevenido y 1 desechado.

5.2 RESOLUCIONES DE RECURSOS DE REVISION

De los ocho recursos admitidos 5 fueron resueltos y 3 de ellos siguen en proceso.

* Se instruye » Se confirma » Se modifica * Se desecha * Se revoca * Sobresee
sobresee la respuesta en parte e
instruye

5.2 DENUNCIAS POR EL INCUMPLIMIENTO

La Ley Numero 466 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Guerrero, establece la posibilidad de interponer denuncia
por parte del titular de los datos personales cuando considere que ha sido afectado
por actos del responsable de su tratamiento dentro del ente publico, que puedan ser
contrarios a lo dispuesto por la referida Ley y deméas normativa aplicable en materia
de proteccién de datos personales.
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En el afio 2022 se presentd una denuncia en contra del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero (IEPC), la cual fue admitida y estan
en proceso de sustanciacion. Asi mismo, se admitié una denuncia en contra del H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Ometepec, Guerrero, teniéndose un total
de 2 denuncias ingresadas en el afio que se informa.

No. De
Expediente

DEN/PDP/
ITAIGRO/01/2022

DEN/PDP/
ITAIGRO/02/2022

Causal

Articulos 174,

148, 149,150 y

152 de la Ley
466.

Articulos 174,

148, 149,150 y

152 de la Ley
466.

Fundamento

Incumplimiento de
confidencialidad en
ciertos datos
personales que
afectan ala
integridad del
denunciante.

Uso de datos
personales sin
consentimiento del
interesado.
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Sujeto
Obligado

Instituto
Electoral y de
Participacion

Ciudadana
del Estado de

Guerrero

H.
Ayuntamiento
Municipal
Constitucional
de Ometepec,
Guerrero

Comisionado | Estado
Ponente Procesal
Lic. Francisco
Gonzalo Tapia En
Gutiérrez. Proceso
M.D. Roberto En
Nava Castro Proceso
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CAPITULO 6
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Es un instrumento que unifica y facilita el acceso a la informacion publica
gubernamental y potencia el ejercicio del derecho a la informacién publica y sirve
para que las y los ciudadanos puedan consultar informacion publica, solicitar
informacién o bien realizar una queja en contra de los Sujetos Obligados de cada
una de las entidades federativas y de la federacion.

A la Plataforma Nacional de Transparencia la componen los siguientes sistemas:

= Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0);

= Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion (SIGEMI);
= Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), y

= Sistema de Comunicacién entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados
(SICOM).

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

6.1 CAPACITACION A LAS DIRECCIONES DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION DE LOS ORGANOS GARANTES

Durante el ejercicio que se informa no solo los servidores publicos recibieron
orientacién, también la sociedad civil en general fue beneficiada.
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Como parte de los responsablidades de esta direccion es tambien capacitarse para
fortalecer los conocimientos, con el objetivo de compartir lo aprendido con los
servidores publicos de los Sujetos Obligados, es por ello que durante el mes de la
PNT se asistio al Taller y Panel con motivo del sexto aniversario de la Plataforma
Nacional de Transparencia “Utilidad de la Plataforma Nacional de Transparencia
para la Investigacion Peirodistica y Social ”.

6.2 SISTEMA DE COMUNICACION ENTRE ORGANISMOS
GARANTES Y SUJETOS OBLIGADOS (SICOM)

En términos de lo establecido en el articulo 50, fraccion Ill de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), el SICOM, es el sistema
gue permite la comunicacién entre los Organismos garantes y los sujetos obligados
para atender los recursos de revision interpuestos ante el Organismo Garante.

El Sistema Nacional de Transparencia en el afio 2018 pone en marcha el Sistema
de Comunicacién entre los Organismos Garantes y los Sujetos Obligados.

El SICOM cuenta con la funcionalidad estandar para la atencion de recursos de
revision basado en la Ley de la materia.

En este afio que se informay con el objetivo de agilizar la sustanciacion y resolucién
de los recurso de revision el ITAIGro se suma a los trabajos del Sistema de
Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) y con ello
Guerrero se convierte la entidad niumero 29 que cuenta con este sistema, esto con
la finalidad de que los sujetos obligados de Guerrero garanticen el derecho de
acceso a la informacién a las y los ciudadanos del Estado.
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6.3 CAPACITACION AL PERSONAL DEL ITAIGro

Previo a la implementacion del SICOM en el estado, el personal adscrito a las
ponencias y direcciones recibio la capacitacion sobre el uso del Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

El Taller de Capacitacion fue impartido
por el personal de la Direccion
General de Tecnologias de la
Informacién del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), esto con el objetivo
de dotar de conocimientos necesarios
a todo el personal que atiende y
resuelve los recursos de revision
dentro del Instituto.

6.4 PUESTA EN MARCHA SICOM

Con fecha 15 de noviembre del afio que se informa, en el auditorio de la Rectoria
de la Universidad del Estado de Guerrero y con presencia de la Doctora Norma
Julieta del Rio Venegas Comisionada del INAI y de los titulares de las unidades de
Transparencia de los Sujetos Obligados del Estado, el Instituto de Transparencia,
Acceso a la informacién y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero
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(ITAIGro) pone en marcha el Sistema de Comunicacién entre Organismos Garantes
y Sujetos Obligados (SICOM) de la Plataforma Nacional de Transparencia.

@ DQJ_[@ @ S g

I
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Puesta en marcha y capacitacién
en el Estado de Guerrero

S1G0M

Lu?)r: Auditorio de Rectoria (JAGro)
‘echa: 15 de noviembre del 2022
Hora:12:00 hrs.

...........

PLATARORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA
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CAPITULO 7 ,
SENSIBILIZACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE

ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

El Organo Garante en cumplimiento a los programas de la cultura de la
transparencia y el de capacitacion proporcioné a las y los servidores publicos de
los Sujetos Obligados diversas capacitaciones con la finalidad de cumplir y poner a
la dispocicion del publico la informacion que generan poseen y administran en su
actuar diario.

En ese tenor las Direcciones de Promocion y Capacitacion, Tecnologias de la
Informacion y Proteccion de Datos Personales de este Organo Garante, realizaron
acciones tendientes a sensibilizar para ejercer el derecho de acceso a la
informacién y la proteccion de datos personales, enfocados a la sociedad en
general, comunidad estudiantil y sociedad civil organizada en el Estado de Guerrero.

Poder
Legislativo
Asociaciones

Poder Judicial o
Civiles

Partidos

Ayuntamientos Politicos

Poder
Ejecutivo
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7.1 CAPACITACION PRESENCIAL Y VIRTUAL DEL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Es importante resaltar que derivado del control epidimiologico del virus sars cov 2
(Covid-19) este ejercicio se inici6 con capacitaciones virtuales retomando con
posterioridad las presenciales.

En la modalidad presencial y a distancia se realizaron  actividades las
capacitaciones con diferentes temas como: Generalidades de Ley 207, Uso y
Manejo de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

146
Presenciales

235
+ ’ Capacitaciones

89
Virtuales

De las 235 capacitaciones realizadas, 4071 personas fueron beneficiadas
(servidores publicos y sociedad civil).

7.2 CAPACITACIONES REGIONALES

Como premisa constitucional, el Instituto de Transparencia de Guerrero, debe de
generar las condiciones para garantizar los derechos humanos de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, a través de mecanismos tendientes
a capacitar, por tal motivo, el personal del Organo Garante se traslado a sedes
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estrategicas de cada region dejando presedente en las siete regiones del Estado de
Guerrero.

Uno de los principales objetivos es reforzar los conocimientos de los Titulares de los
diferentes Sujetos Obligados y sus enlaces para que puedan desarrollar los trabajos
referentes alos temas del derecho de acceso a la informacion y proteccién de datos
personales.

Las sedes estrategicas fueron: “Region centro”; el Municipio de Mochitlan, “Region
Costa Chica”; H. Ayuntamiento de San Marcos, “Regidén Tierra Caliente” H.
Ayuntamiento de Tlapehuala, “Region Norte”; Municipio de Iguala de la
Independencia, "Regién Costa Grande”; H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
“‘Region Montaia”; Hospital de la Madre y el Nifio Indigena Guerrerense, “Regién
Acapulco”; H. Ayuntamiento de Acapulco de Juarez.

Los eventos contaron con una nutrida asistencia de titulares los sujetos obligados,
unidades de transparencia, unidades administrativas y servidores publicos de
diversos Sujetos Obligados, como los Ayuntamientos de Tixtla de Guerrero,
Quechultenango, Juan R. Escudero, José Joaquin de Herrera, Ahuacotzingo,
Eduardo Neri y Méartir de Cuilapan, Buenavista de Cuéllar, Apaxtla, Atenango del
Rio, Cocula, Copalillo, Cuetzala del Progreso, Huitzuco de los Figueroa, General
Canuto A. Neri, Pedro Asencio de Alquisiras, Pilcaya, Taxco de Alarcon, Teloloapan,
Tepecuacuilco de Trujano, Tetipac, Comision de Agua Potable y Alcantarillado de
Iguala de la Indepencia, Agroindustrias del Sur, Comision de Agua Potable y
Alcantarillado de Taxco de Alarcon, Universidad Politécnica del Estado de Guerrero,
Universidad Tecnologica de la Region Norte, Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
de lguala, Zihuatanejo de Azueta, Técpan de Galeana, Tlapa de Comonfort entre
otros.

Region Tierra Caliente
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Region
Tierra Caliente
*31

Region
Centro
*52

Regidén
Costa Grande

Region
Montafia

*78

Region

* Total de Servidores Publicos Costa Chica

Region *
Capacitados 52
Acapulco
*101
Capacitaciones _ Capacitados
P Region Total
Regionales H M
260 Centro 31 21 52
Acapulco 47 54 101
25 Norte 59 67 126
250 Costa Chica 34 18 52
Costa
29 26 55
245 Grande
Montafia 38 40 78
240 .
Tierra
. 17 14 31
235 Caliente
Total: 255 240 495
230
H M
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7.3 ASESORIAS, CAPACITACIONES A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y SOCIEDAD CIVIL

La Direccion de Promocion y Capacitacion, debe garantizar los conocimientos
basicos, que se compacten en un seguimiento y den continuidad a los trabajos
previos de capacitacion que se han venido desarrollando en pro de la cultura de la
transparencia y asi poder coadyuvar en los trabajos que realizan las y los Servidores
Publicos, los Alumnos y la Sociedad Civil en General.

7.5 CAPACITACIONES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA (SIPOT, SISAI 2.0 Y SICOM)

Una de las tareas de mayor importancia del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Guerrero (ITAIGro), es
capacitar a las y los servidores publicos de los Sujetos Obligados del Estado.

Es por ello, que el ITAIGro a través de la Direccion de Tecnologias de la Informacién
realiz6 98 capacitaciones via presencial, 44 por zoomy 7 regionales en Plataforma
Nacional de Transparencia, también se brindd un total de 398 asesorias técnicas,
lo anterior, para dar cumplimiento con las obligaciones de transparencia que
establece la Ley Numero 207 de Tansparencia y Acceso a la Informacion Puablica
del Estado de Guerrero.
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PNT
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7.6 CAPACITACION EN PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento a la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacioén
Publica del Estado de Guerrero y la Ley Numero 466 de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Guerrero, este Instituto
llevo a cabo mudltiples actividades de capacitacion, basada en un conjunto de
acciones tendientes a brindar a las y los interesados, los conocimientos necesarios
para el desempefio de sus funciones al interior de los sujetos obligados,
comprendiendo el desarrollo de contenidos tedricos y practicos en los diferentes
temas abordados, en una modalidad virtual presencial y presencial a distancia.

En este sentido, en las modalidades presencial y presencial a distancia, fueron
atendidas las solicitudes de capacitacion en materia de Proteccion de Datos
Personales; Durante el ejercicio 2022, los temas abordados en las actividades de
capacitacion a servidoras y servidores publicos, versaron sobre los siguientes:
proteccion de datos personales, elaboracion de avisos de privacidad, clasificacion
de la informacion, ejercicio de derechos ARCOP, indice de expedientes
considerados como reservados, elaboracion de versiones publicas, test data y
sistema de gestion de seguridad.

7.6.1 TALLER DE ELABORACION DE AVISOS DE PRIVACIDAD PRESENCIAL
A DISTANCIA

En atencidon a las solicitudes de capacitacion para la elaboracion de avisos de
privacidad realizadas por las unidades de transparencia de la Entidad, se disefi6 e
implemento el “Taller de elaboracién de avisos de privacidad”, actividad que resulté
en mas de 490 servidoras y servidores publicos asistentes.
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En la siguiente grafica se representan los resultados las actividades de capacitacion,
promocion, socializacion y difusion del derecho de Proteccion de Datos Personales
correspondientes al ejercicio 2022.

Total de 4672 concurrentes, siendo 4270 servidores y servidoras publicas, y 402 de
poblacion estudiantil.

W servidores y servidoras publicas

poblacién estudiantil

7.6.2 CONFERENCIA

En el marco de la colaboracion interinstitucional entre el ITAIGro y la Comision
Estatal de los
Derechos Humanos del

La Comision de los Derechos Humanos
Estado de Guerrero, la del Estado de Guerrero
Direccion de Presenta |a Conferencia: | C
Proteccion de Datos "PROTECCION DE DATOS PERSONALES COMO HERRAMIENTA

) b PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DIGITAL"
Personales impartié la :

Conferencia virtual
“Proteccion de datos
personales, como
herramienta para b
prevenir la violencia
digital”. (e L
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7.7 SEMANA'Y FERIA DE LA TRANSPARENCIA

Una de las actividades que més destacaron durante el afio, fue la Semana Nacional
de Transparencia y la Feria de la Transparencia, en las cuales se abordaron
diferentes temas con ponentes de primer nivel para darle a nuestros servidores
publicos, sociedad civil y alumnado, las facilidades de adquirir nuevos
conocimientos en materia de transparencia y acceso a la informacion.

Se innovo con la instalacion de la 1° Edicion de la Feria de la Transparencia, el
Instituto de Transparencia en coordinacion de los diferentes Sujetos Obligados, los
cuales colaboraron instalando un stand con la informacién, proyectos y servicios
gue ofrecen al Publico en General.
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CAPITULO 8
TRANSPARENCIA PROACTIVA

De acuerdo al capitulo 3 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Guerrero, este Organo Garante en el ambito de
sus competencias en el afio que se informa coadyuvo con la sociedad guerrerense
Y puso en practica en lugares publicos de manera proactiva foros de sencibilizacion
para las y los ciudadanos para que ejerzan el derecho de acceso a la informacion,
la proteccién de datos personales y la transparencia en el que hacer gubernamental
a través de las plataformas digitales, construyendo asi puentes entre el sector social
y el sector gubernamental.

En seguimiento a estas atribuciones, este Instituto aprobo6 por unanimidad de votos
un acuerdo para disefiar un formato de lectura facil e incluyente para la publicacién
de las resoluciones emitidas por el ITAIGro, con la finalidad de que las y los
guerrerenses conozcan en un lenguaje sencillo la forma de como se garantiza el
derecho de acceso a la informacion y la proteccion de datos personales, de esta
manera se pretende contar con una sociedad proactiva en Guerrero.

84

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




9.

GOBIERNO
ABIERTO



('_!/'

CAPITULO 9
GOBIERNO ABIERTO

Es la ineludible atribucion con la que cuenta los Organos Garantes de los Estados
de poder involucrar a la sociedad civil en el quehacer gubernamental, desde una
perspectiva de toma de decisiones, que al final trae como resultado una gobernanza
con sentido social y que va mas alla, al pretender sentar las bases para un nuevo
modelo de gobernanza en Guerrero.

En ese sentido, este afio que se informa, el Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero,
a propuesta del Comisionado Roberto Nava Castro, aprob6 el acuerdo 12/2022, en
el que se resaltan las acciones a realizar en torno a este tema y entre ellas se
destaca: La firma de los manifiestos, declaracion conjunta para realizar el ejercicio
de Gobierno Abierto en Guerrero, asi como la integracion del Secretariado Técnico
Local, entre algunos otros.

Derivado de esta politica publica se sumaron 37 Sujetos Obligados, quienes
firmaron manifiesto de voluntad para implementar los ejercicios de Gobierno Abierto;
siendo esta accion el inicio de un precedente en el Estado, con el acto protocolario
de firma de la declaracion conjunta para la implementacion del ejercicio, los Sujetos
Obligados suman esfuerzos con este Organo Garante para desarrollar soluciones a
problemas sociales que beneficien a la sociedad con este nuevo modelo de
Gobierno Abierto, mismos que se mencionan en la siguiente tabla:

No. Sujeto Obligado
1 Instituto Tecnol6gico Superior de la Montafia
2 Hospital de la Madre y el Nifio Indigena Guerrerense
3 Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social
4 Procuraduria de Proteccion Ambiental del Estado de Guerrero
5 Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial
6 Promotora de Playas Acapulco
7 Instituto Estatal de Cancerologia
86

Informe Anual de Labores y Resultados 2022



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Administracion del Patrimonio de Beneficiencia Publica
Comision Estatal de Arbitraje Medico

Sistema de Transporte ACABus

Instituto de la Policia Auxiliar del Estado de Guerrero
Parque PAPAGAYO

Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental

I

. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Taxco de Alarcén

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Acatepec

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Atlamajalcingo del Monte
H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Alcozauca de Guerrero
H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlalixtaquilla de Maldonado
H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Malinaltepec

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Copanatoyac

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Méartir de Cuilapan

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tlapa de Comonfort

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Xochihuehuetlan

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Leonardo Bravo

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Cuajinicuilapa

Casa de los Pueblos de Ayutla de los Libres

H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tecoanapa

Comision de Agua Potable y Alcantarillado de Acapulco

Fideicomiso para el Desarrollo Econémico de Acapulco

Fideicomiso Guerrero Industrial

Fideicomiso para la Promocion Turistica de Acapulco
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32 Fideicomiso para el Desarrollo Econdmico y Social de Acapulco
33 Primera Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de Acapulco
34 Segunda Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de Acapulco

35 Centro de Rehabilitacion Infantil TELETON

36 Partido Movimiento Ciudadano

37 Partido Verde Ecologista de Mexico

Es importante resaltar que para la puesta en marcha de este ejercicio es necesario
la representacion de la sociedad civil, por ser esta la que marcara la ruta a seguir
en estos trabajos, en este sentido se sumaron dos representantes del sector social,

No. Representantes del Sector Social
1 Facultad de Gobierno Abierto y Gestion Publica de la Universidad Auténoma de
Guerrero
2 Asociacion de Periodistas Ignacio Manuel Altamirano
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9.1 FIRMA DE DECLARATORIA

En continuidad al manifiesto de voluntad de los diversos sujetos obligados se
suscribi6 la declaratoria de Gobierno Abierto en la Entidad, la cual marca el inici6
de la instalacion del Secretariado Técnico Local en Guerrero.
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CAPITULO 10
ITAIGRO COMO SUJETO OBLIGADO

Es importante resaltar que de acuerdo al articulo 18 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero, el ITAIGro
es considerado Sujeto Obligado, en ese sentido debe cumplir con la normaividad
aplicable de garantizar el derecho de acceso a la informacién y la proteccion de
datos personales, asi como publicar las obligaciones de transparencia.

10.1 SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION Y DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El ITAIGro, durante el ejercico que se informa, recibio un total de 178 solicitudes en
materia de acceso a la informacion y no asi en materia de proteccion de datos
personales.

Solicitudes Procesadas
Respondidas con entrega de informacion 108
Pendientes por responder (en tramite) 7
Solicitudes desechadas por falta de pago de los costos de 0

reproduccién de la informacién

Solicitudes desechadas por la falta de respuesta al requerimiento de 3
informacion adicional (prevencion)

Turnadas a otras dependencias 54

Informacién reservada o confidencial 0

Informacion Inexistente 0

No es solicitud de informacion e improcedentes 6
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10.2 COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO

El Comité de Transparencia es la maxima autoridad en los trabajos internos, en
terminos del nimeral 57 de la Ley de la materia, toda vez, de que entre otras
atribuciones se encarga de instruir, coordinar y supervisar los procedimientos de
acceso a la informacién a fin de que se garantice los derechos humanos de acceso
a la informacién de y proteccion de datos personales, preservando el principio de
méxima publicidad.

Con la finalidad de contar con esta autoridad, el Pleno de este Organo Garante
realizé la reestructuracion con los nuevos servidores publicos titulares de las areas
Direccién Juridica, Direccion de Promocion y Capacitacion, Direccion de
Tecnologias de la Informacion, Direccion de Protecciéon de Datos Personales,
Secretaria de Acuerdos y Unidad de Transparencia.

Ahora bien, al ser este Instituto un sujeto obligado, no esta exento de cumplir con
ese organo colegiado, por lo tanto, se realizaron 4 sesiones ordinarias para ver el
estatus del Instituto respecto a la carga de informacion para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 81 de la ley 207 de Transparencia, garantizando la
transparencia y el acceso a la Informacién.
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10.3 VERIFICACION AL ITAIGRO

Es importante resaltar que de acuerdo a los articulos 18 y 20 de la Ley Numero 207
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero, el
ITAIGro, es considerado Sujeto Obligado; en este sentido en el afio que se informa
fueron verificadas sus obligaciones de transparencia publicadas en la Plataforma
Nacional, obteniendo una calificacion satisfactoria de 98.92%; puntualizando estos
trabajos de verificacion se conto con la presencia de la sociedad civil, quienes
fungieron como observadores en los referidos trabajos, esto en consecuencia al
respuesta a la convocatoria emitida por el Pleno de este Instituto.

> 1 | INFORMACION PUBLICA v~
Estado o Federacién Guerrero -
Institucién Instituto de Transparencia Acceso a la Informacién Y Proteccion de Datos Personales del Estade de Guerrero (ITAIGRO) -
Obligaciones Generales Especificas

[ = - ; - 0 " i "
= QELERREERLIEEIERNT Determinaciones de autoridad Informes Estadisticas, evaluaciones y estudios Atencién a la ciudadania Indicadores

Organizacidn interna y funcionamiento Uso de recursos plblices

CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO Y SINDICATO..

CONCESIONES, LICENCIAS, CONCURSOS PARA OCUPAR
PERMISOS ¥ AUTORIZAC. .. CARGOS PUBLICOS

CATALOGO ¥ GU[A DE ARCHIVOS COMITE DE TRANSPARENCIA
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) CAPITULO 11
VERIFICACION Y DENUNCIAS DE LAS OBLIGACIONES

DE TRANSPARENCIA

11.1 VERIFICACION OFICIOSA DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

El Instituto de Transparencia Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero, es el encargado de verificar la informacién de
las Obligaciones de Transparencia comunes que los Sujetos Obligados deben de
publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), y sus portales web
oficiales en los ejercicios, conforme a la temporalidad establecida por los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion vy
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones aprobadas por el Sistema
Nacional de Transparencia y publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28
diciembre del 2020.

Asi mismo, de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero en el articulo 99 faculta a este El Instituto de
Transparencia Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Guerrero, para vigilar el cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia. De acuerdo con lo establecido en el articulo 100 de la Ley en
mencion, las acciones de vigilancia se realizan en la verificacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

En ese mismo contexto, y atendiendo el mandato legal de realizar las verificaciones
conforme al programa anual de verificacion vinculatorias del afio 2022, el Instituto
de Transparencia Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Guerrero, realizo la verificacion del cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia de cada uno de los Sujetos Obligados del Estado de Guerrero.

11.1.1 OBJETIVO DE LA VERIFICACION

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en su articulo
87, prevé que la verificacion tendra por objeto revisar y constatar el debido
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia en términos de lo previsto en los
articulos 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82 y 83 del mismo
ordenamiento legal, segun corresponda a cada sujeto obligado y demas
disposiciones aplicables.
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11.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Verificar las obligaciones comunes de transparencia, establecidas en el
articulo 81 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero, las cuales se verificaran aleatoriamente en
la Plataforma Nacional de Transparencia (prioritariamente) y en la pagina
web Institucional, a su vez se asentara en la herramienta de verificacion.

e Calendarizar la verificacion de la Plataforma Nacional de Transparencia,
portales de internet y medios alternativos de publicacién de las obligaciones
de transparencia.

e Elaborar las memorias técnicas del cumplimiento de obligaciones de
transparencia por cada sujeto obligado.

e Implementar la verificacion para detectar areas de oportunidad y brindar
seguimiento a las recomendaciones, observaciones o0 requerimientos
emitidos.

En este sentido, el ITAIGro realizO acciones para desarrollar con certeza y
responsabilidad el cumplimiento del programa anual de verificacion vinculatoria
2022 aprobado en Sesion Ordinaria numero ITAIGro/13/2022, de fecha veinticuatro
de mayo del afio 2022.

El Instituto en sintonia con lo anterior realiz6 medidas extraordinarias para llevar a
cabo la respectiva verificacion, entre las acciones que se realizaron fueron las
siguientes:

e Taller virtual con Municipios, sobre el proceso de verificacion del afio 2022.

e Taller virtual con Poder Ejecutivo, sobre el proceso de verificacion del afio
2022.

e Taller virtual 6rganos autonomos, autoridades laborales, partidos politicos,
paramunicipales, y otros, sobre el proceso de verificacion del afio 2022.

11.1.3 RESULTADO DE VERIFICACION

Con base a la verificacion vinculatoria 2022, citada con antelacion, este proceso
culmina con la aprobacion del dictamen de los trabajos realizados, en donde se
puntualiza entre otras cosas, el porcentaje de cumplimiento de la publicacion
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oficiosa de las obligaciones de transparencia comunes; Dictamen que instruye los
inicios de los procedimientos administrativos correspondientes.?

11.2 ENTREGA DE RESULTADOS A SUJETOS OBLIGADOS

En el proceso de verificacion de este afio, los comisionados integrantes del Pleno
resaltaron y reconocieron el esfuerzo de los sujetos obligados que obtuvieron una
calificacién sobresaliente por el porcentaje obtenido en la verificacién vinculatoria
2022, mismos que fueron recibidos por sus titulares los cuales fueron : Mtro.
Eduardo Gerardo Loria Casanova, Secretario de Contarloria y Transparecia
Gubernamental; Lic. Marcos César Paris Peralta Hidalgo, Auditor Superior de la
Auditoria del Estado de Guerrero; Dra. Evelyn Rodriguez Xinol, Magistrada
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, Lic. Norma Otilia
Hernandez Martinez, Presidenta Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

&

ado de Gueigyo

11.2.1 ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS AL RESULTADO SATISFACTORIO

Asi mismo el Organo Garante reconocio el resultado satisfactorio de los Sujetos
Obligados por el porcentaje obtenido en la presente verificacion, reconociendose a

3 Consultar tabla de Acuerdos de la verificacion vinculatoria, en los anexos.
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los H. Ayuntamientos Municipales Constitucionales de Mochitlan, Xochistlahuaca,
San Marcos, Tlapa de Comonfort, Tlapehuala, San Miguel Totolapan vy
Tepecoacuilco de Trujano; Asi como Sujetos Obligados del poder ejecutivo, entre
ellos, la Secretaria de Seguridad Publica Estatal, el Instituto de Capacitacion para
el Trabajo del Estado de Guerrero, la Representacion del P.E del Estado de
Guerrero en la Ciudad de México, el Instituto de Seguridad Social de los Servidores
Publicos del Estado Guerrero, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion, la Comision Estatal de Arbitraje Médico, la Universidad Tecnoldgica
de la Costa Grande, el Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos de
Guerrero, el Instituto Tecnologico Superior de la Montafia, Parque Papagayo
E.P.B.S., la Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social, la Universidad Tecnoldgica
de Acapulco y la Promotora de Administradora de los Servicios de Playa Zona
Federal Maritimo- Terrestre de Zihuatanejo; De la misma forma se le entrego
reconocimiento al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado y Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Guerrero.

e | e 2o
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11.3 DENUNCIAS POR EL INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

La publicacion de las obligaciones de transparencia comunes y especificas, resultan
ser una variante fundamental del derecho de acceso a la informacion publica, de
hacer visibles el quehacer gubernamental, al poner a disposicion del publico en la
Plataforma Nacional de Transparencia y la pagina web del sujeto obligado, toda la
informacién que posee, genere y obtenga, sin que exista una solicitud de por medio.

El articulo 103 de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero, establece que cualquier persona podra denunciar
ante el ITAIGro la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia previstas
en la Ley, al tiempo que establece el procedimiento y los requisitos para la
interposicion de la misma.

El aflo que se informa el Instituto registré 463 denuncias por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia, a continuacion, se enlistan los Sujetos Obligados
mas denunciados durante el afio.

Sujeto Obligado Total

Instituto de Transparencia, Acceso a la informacion y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Guerrero (ITAIGro) 80
Universidad Autonoma de Guerrero 15
Fiscalia General del Estado de Guerrero 9
H. Ayuntamiento Municipal de Acapulco de Juarez, Guerrero 8
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de 8

Guerrero
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
informacion y Proteccion de Datos Personales

SisTEMA NACIONAL

DE RENCIA

VINCULACION
INSTITUCIONAL



(0

CAPITULO 12
VINCULACION INSTITUCIONAL

El Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, se integra con los Organos
Garantes de transparencia del pais, asi del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, la Auditoria Superior de la Federacién y el Archivo General
de la Nacion. Entre sus atribuciones esta la de establecer reglamentos,
lineamientos, criterios y demas instrumentos normativos necesarios para cumplir
con los objetivos del Sistema Nacional de Transparencia (SNT) y la Ley en la
materia.

El ITAIGro, ha participado en las diversas sesiones de trabajo donde se discutieron
y aprobaron acuerdos para el mejoramiento de la transparencia, acceso a la
informacion y la proteccion de datos personales en el pais.

12.1 SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero, como parte de sus actividades colabora con
instituciones como locales y nacionales, como es el caso del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia y sus instancias coordinadoras, como lo es el
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Guerrero.

12.2 COMISIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Las Comisiones del Sistema Nacional Nacional de Transparencia, Acceso a
de Transparencia, Acceso a la la Informacién y Proteccion de Datos
Informacién Publica y Proteccion de Personales.
Datos Personales, son instancias de
trabajo de caracter especial u Las Comisiones podran analizar,
ordinario, especializadas, debatir y dictaminar asuntos en el
conformadas por integrantes del seno de sus propias sesiones o en el
Sistema Nacional para coordinar, marco de una reunion
colaborar, dialogar, discutir, deliberar, multidisciplinaria con alguna otra u
analizar y dictaminar asuntos y temas otras Comisiones en el marco de una
de interés en las materias del Sistema Sesion de Comisiones Unidas.
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Comisidn de Capacitacidn,
smm:mu Educacion y Cultura
DE DATOS PERSONALES

HUMANOS,

COMISIGN DE DERECHOS
mulmssr:!um
EINCIUSION SOCIAL

SisTEMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES

oIty COMISION
DE ARCHIVOS ¥ GESTION JURIDICA, DE CRITERIOS
DOTUMENTAL ¥ RESOLUCIONES

11.3 ACTIVIDADES DE COMISIONES

11.3.1 COMISIONADO PRESIDENTE ROBERTO NAVA CASTRO

Comisiones del Sistema Nacional de Transparencia

Comisiones

1 Comision Juridica de Criterios y Resoluciones

2 Comision de Proteccion de Datos Personales

3 Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura

4 Comision de Tecnologias de la Informacion y Plataforma Nacional de
Transparencia

5 Comision de Archivos y Gestion Documental

6 Comision de Gobierno Abierta y Transparencia Proactiva

8 Comision de Rendiciéon de Cuentas y Combate a la Corrupcion

102

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




Comisién de Proteccion de
Datos Personales

>

Participacion de manera remota en la
segunda mesa de trabajo
“‘Mecanismos Para la Proteccion de
Datos Personales”, la cual es
organizada por la Comision de
Proteccion de Datos Personales del
Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (SNT); tiene
como objetivo analizar los ejes y lineas
de accion que componen dicho
programa, con la intencion de

socializar y fortalecer el contenido del
mismo, con la colaboracion de las y los
integrantes de esa comision.

Asistencia virtual en la Primera Sesién
Extraordinaria 2022 de la Comision de
Proteccion de Datos Personales
convocada por el Sistema Nacional de
Transparencia.
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Participacion virtual en la Segunda
Sesién Extraordinaria de la Comision
de Proteccion de Datos Personales

del SNT, convocada por el
Comisionado Aristides Rodrigo
Guerrero Garcia.

Comision Juridica de

>

El Comisionado M.D. Roberto Nava
Castro, en su calidad de integrante de
la comision Juridica, de Criterios y
Resoluciones del Sistema Nacional de
Transparencia, particip6 de manera
virtual en la Segunda Sesion
Ordinaria, la cual fue coordinada por
Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de
Jalisco

Criterios v Resoluciones

{)‘.
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Participacion virtual en la 3ra sesion
Ordinaria del 2022, de la Comisién
Juridica de Criterios y Resoluciones

del Sistema Nacional de
Transparencia con motivo de la
organizacion, coordinacion y

funcionamiento de las instancias de
los integrantes del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la

Informacién Publica y Protecciéon de
Datos Personales.

En su calidad de integrante, participo
en la primera sesion extraordinaria
2022 de la Comision juridica de
Criterios y Resoluciones del Sistema
Nacional de Transparencia, en la cual
fueron abordados varios temas de
interés.

L . -~ - ]
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Asistencia virtual en la Segunda
Sesion Extraordinaria de la Comisién
Juridica, de Criterios y Resoluciones
del SNT, donde se remitieron las
propuestas para la asignacion de las
Lineas de  Accion y Ejes
correspondientes al PROTAI y al
PRONADATOS.

Comision de Tecnologias de
la_Informacion vy Plataforma
Nacional de Transparencia

Asistencia virtual como integrante de
la Comisiébn de Tecnologias de la
Informacién y Plataforma Nacional de
Transparencia a la Segunda Sesion
Ordinaria del presente afo,
convocada por el Sistema Nacional de
Transparencia.
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Comision de Capacitacion,
Educacion vy Cultura

>

Paticipacion virtual en la Segunda
Sesion Ordinaria de la Comision de
Capacitacion, Educacion y Cultura del
Sistema Nacional de Transparencia,
convocada por las Comisionadas
Brenda lleana Macias de la Cruz y
Marina Alicia San Martin Rebolloso.

105

Comisioén de Gobierno
Abierto vy de Transparencia
Proactiva

>

Asistencia virtual en la Segunda
Sesion Ordinaria 2022 de la Comisién
de  Gobierno  Abierto y de

Transparencia Proactiva, convocada
Nacional

por el Sistema de

Transparencia.

PArticipacion via remota en la Tercera
Sesion  Ordinaria  Comision  de
Gobierno Abierto y de Transparencia
Proactiva del Sistema Nacional de
Transparencia.
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Consejo del Sistema Nacional de Transparencia

Participacion via remota en la primera —, =1
sesion ordinaria del Consejo Nacional v -
del Sistema Nacional de & Egemiin '
Transparencia del afio 2022, en donde ;

fueron aprobados el nuevo programa T I = FW
nacional de transparencia y acceso a S @ [:,
la informacion (PROTAI) 2022, el gy ,t‘ -
nuevo programa nacional  de eV VR
proteccibn de datos personales
(PRONADATOS) 2022, vy la
implementacion, operacion y
funcionamiento de la herramienta
electrénica que permita la;
calendarizacion; asi como la difusién
de sesiones y eventos de las
instancias e integrantes de la SNT.

L]

I—

/

Participacion  presencial en la
Segunda Sesion Ordinaria de la
Coordinacion Regiéon Centro del
Sistema Nacional de Transparencia ,
en el que fueron abordados varios
temas y acuerdos de interés.

De manera virtual, rindié protesta como

Asistencia Virtual en la primera sesion
extraordinaria del Consejo Nacional
del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales (SNT).

Secretario Técnico de la Comisién de
Capacitacion, Educacion y Cultura del
Sistema Nacional de Transparencia (SNT).
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Asistencia presencial a la Segunda Sesién Ordinaria 2022 del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en la
que fue aprobada la Reforma a los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas.

Participacion presencial a las elecciones de coordinaciones del Sistema Nacional
de Transparencia, que tuvo como sede el estado de Durango (IDAIP Durango).

En dicho evento se inauguraron las actividades de la jornada electoral del Sistema
Nacional de Transparencia, en donde por primera vez el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI),
realizé su sesion ordinaria en el Museo Francisco Villa de la ciudad de Victoria de
Durango.
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Eventos Nacionales

Participacion en la Ceremonia de
Premiacién del Concurso Nacional de
Cuento Juvenil, el cual contabilizd
1,293 trabajos provenientes de 26
entidades del pais. La edicion supero
en cantidad la registrada en todas las
ediciones anteriores y tiene como
finalidad promover el conocimiento y
el ejercicio del acceso a la informacién
publica, el valor de la transparencia y
la importancia del derecho a la
proteccion de los datos personales.

Cabe mencionar que cada afio el INAI
realiza distintos concursos dirigidos a
estudiantes
educativos.

de diversos niveles

EDITH YOLAND.

En el marco del Dia Internacional de
Proteccion de Datos Personales,
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participé via remota en la inauguracion
del evento organizado por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), que se celebra
cada 28 de enero.

Participacion via zoom en la
ceremonia de premiacion de los
Concursos Nacional de Spot de Radio
y de Trabajo Universitario, organizado
por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales (INAI), en el que
participaron personas de distintas
entidades del pais.

Participacion en la mesa de trabajo
para el andlisis de la propuesta de
Reforma de los lineamientos
Generales para la Clasificacion y
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Desclasificacién para la Informacion,
asi como para la Elaboracion de

Versiones Publicas.

Participacion en la reunion de trabajo
con integrantes de la Coordinacion de
la Comisiébn de Gobierno Abierto y
Transparencia Proactiva del Sistema
Nacional de Transparencia, en la que
acordaron compromisos de trabajo
mutuo.

via remota en la

Participacion
presentacion del libro “Periodismo de
Investigacion en el Ambito Local:
transparencia, acceso a la informacion
y libertad de expresion”, obra que fue
coordinada por la periodista Sandra
Romandia; de igual forma se imparti6
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el taller denominado “La PNT como
herramienta para el periodismo de
investigacion”.

rencia.or "‘

Alm '

Como integrante de la Comision de
Proteccion de Datos Personales del
Sistema Nacional de Transparencia, el
Comisionado participd via remota en

el Foro “Memoria, Integridad vy
empoderamiento de mujeres”,
realizado en el marco del Dia
Internacional de la Mujer.

& T N #eM

horas (COMX)

integridad y

EMPODERAMIENTO

Participacion via remota en el evento
“‘Dia Internacional de la Mujer, la
Igualdad de las Mujeres como
Objetivo”, el cual fue organizado por la
Comision de Derechos Humanos,
Equidad de Género e Inclusion Social
del Sistema Nacional de
Transparencia en coordinacion con la
Direccion de Derechos Humanos,
Género e Integridad del INAI , y que
tiene como objetivo llevar a cabo una
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serie de actividades que reconozcan y
promuevan los derechos de las
mujeres.

Participacion virtual en el “Foro
Violencia Digital: Ley Olimpia. Retos y
Perspectivas” el cual busca crear
espacios de analisis y reflexidbn sobre
la misma Ley.

Dicho evento fue organizado por
Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicién de

Cuentas de la Ciudad de Meéxico
INFOCDMX.

Participacion virtual a la presentacion
de los nuevos Buscadores de la PNT
y del libro  “Periodismo de

Investigacion en el ambito local’ la
cual fue coordinada por el IDAIP
Durango (Instituto Duranguense de
Acceso a la Informacién Publica y de
Proteccion de Datos Personales).

Participacion virtual, en el marco del
Plan de Socializacion del Derecho de
Acceso a la Informacién y Acciones de
Estado Abierto, al conversatorio
"Reflexiones del Uso y
Aprovechamiento del Derecho de
Acceso a la Informacion”, coordinada
por el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica,
Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México.
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Con el objetivo de reflexionar sobre el
impacto de la inteligencia artificial en
el cuidado y proteccion de datos
personales, el Instituto de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personales de Guerrero (ITAIGro),
coordind la Ruta de la Privacidad
2022, evento que es organizado por el
instituto Nacional de Transparencia
(INAl), el Sistema Nacional de
Transparencia (SNT), a través de la
Comision de Proteccion de Datos
Personales.

RUIA
s PRIVACIDAD

== 0p0p 2022

Con motivo de la conmemoracion de
los 20 afios de las primeras Leyes de
Transparencia en México, Asistid el
comisionado al encuentro
conmemorativo, que organiz6 el INAI
en su cede

en la ‘
Cludad de 0 == Fitel {geaip 3
México.

El Comisionado M.D. Roberto Nava
Castro, particip6é de manera virtual en
la conferencia magisterial “El papel de
los Organismos garantes frente a las
demandas de la agenda feminista en
el siglo XXI”, la cual fue convocada por
el Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca
(OGAIP Oaxaca) , en coordinaciéon
con la Comision de Derechos
Humanos, Equidad de Género e
Inclusién Social del Sistema Nacional
de Transparencia y la Coordinacion
para la Atencion de los Derechos
Humanos de Oaxaca.

El Comisionado M.D. Roberto Nava
Castro, particip6 de manera virtual en
la Jornada para la Socializacion de la
Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), convocado por el INAI en
colaboracion con el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales de Yucatan.
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Con el objetivo de trabajar en
coadyuvancia para la generacion de
politicas publicas en materia de
transparencia, el Comisionado
sostuvo una reunion con los
Comisionados integrantes del Instituto
Morelense de Informacion Publica y
Estadistica (IMIPE), Marco Antonio
Alvear Sanchez, Xitlali Gobmez Terany
Karen Patricia Flores Carrefio.

Participacion virtual en el "Taller
Regional de Clasificacion de la
Informacion” que imparti6 el Dr.
Salvador  Romero,  Comisionado
Presidente del Itei Jalisco, organizado
por la Coordinacion Region Centro del
Sistema Nacional de Transparencia y
el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica

Gubernamental y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Hidalgo
(ITAIH).

Al ‘“"l ;- N

Participacion virtual en una reunién
con las Comisiones Tematicas del
SNT con la finalidad de recibir
informacion sobre la implementacion
de los programas nacionales, la
reunion fue convocada por la
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Transparencia.
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Asistencia presencial a la celebracion
de los “7 Afos del Centro de

Asistencia a la Sociedad (CAS)”.

Intervencion como ponente en el
evento “Comisionado en tu Plaza” en
el que abordo el tema “Accesibilidad a
la Informacién Publica”.

El mencionado evento fue organizado
por el Instituto Morelense de
Informacion Pudblica y Estadistica
(IMIPE) en coordinacion con el
Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de
México y Municipios (Infoem) y la
Coordinacion Regiéon Centro del

Sistema Nacional de Transparencia.

Asistencia las actividades realizadas
por el Instituto Nacional de
Transparencia (INAI), en el marco de
la Semana Nacional de
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Transparencia, realizadas en la
Ciudad de México, en donde se llevo a
cabo la Conferencia  Magistral
“Gobierno Abierto y Datos Abiertos” y
los Conversatorios “Los Sistemas
Nacionales, Transparencia, Archivo y
Anticorrupcion” y “Datos Abiertos y
Discriminacién Positiva o Negativa por
Uso de Tecnologias de la Informacion
y Estadisticas”.

Participacion virtual en el “Taller de
Seguimiento 2022, de la Red Nacional
por una Cultura de la Transparencia”,
convocada por la Comisionada del
INAI, Norma Julieta del Rio Venegasy
la Comisionada Coordinadora de la
Comisién de Capacitacion, Educacion
y Cultura del SNT, Brenda lleana
Macias de la Cruz.

Centro Virtual de Capacitacién en Acceso a la Informacién Rza
Personales

Procedimientos de impugnacion
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https://www.facebook.com/imipe.morelos?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/imipe.morelos?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/imipe.morelos?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/InfoemEdomex?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SNTCoordCentro?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SNTCoordCentro?__cft__%5b0%5d=AZUpqSlgJVXJmSIefc35HJFRbGH4X4xrI8YIZnGEi5qQrCzu71XYZbXJYzztuKAnppL2j9S_dVbmbPHJ6_AZ4dpujPnPfGH6HRvTGfiTYYpboHJri0N_UtDVHOW0U8a-ywyPwkUKSiyZgmjD6vats-JJ&__tn__=-%5dK-R

En calidad de integrante del Comité
Coordinador de Guerrero, asistio al
acto protocolario e instalacion de la
Asamblea General del Sistema
Nacional Anticorrupcion, celebrado en
el Teatro “Julio Castillo” de la Ciudad
de México.

En esta sesidn se efectud la votacion
para elegir el estado que recibira la
siguiente  AGSNA, siendo elegido
nuestro estado de #Guerrero cdmo la
sede de la préxima Asamblea General
del Sistema Nacional Anticorrupcion,
gue se llevara a cabo el pr6ximo 7 de
diciembre de #2023

Eventos Estatales

En el marco del proceso de
elaboracion del Plan Estatal de
Desarrollo 2022 — 2027, Asistio al foro
de consulta popular “Integridad,
Transparencia, Rendicion de Cuentas,
y Combate a la Corrupcion”,
convocado por la gobernadora Evelyn
Salgado Pineda, el cual se llevé a
cabo en la ciudad de Iguala de la
Independencia.

Realizan ITAIGro, INAI y SNT,
conferencia “Proteccion de Datos
Personales y Derecho de Acceso a la
Informacién”.

Participacion en la capacitacion a
servidores publicos de la Secretaria
de Salud Guerrero.
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Sostuvo una reunion de trabajo con la
titular de la Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Regional de Guerrero , la
Mtra. Verdnica Olimpia Sevilla Mufioz,
con quien abordaron diversos temas
en materia de transparencia.

Sostuvo reuniones por separado con
el Lic. Sabino Pacheco Gutiérrez,
titular del area Juridica de Ingresos y
Lic. Filiberto Salmerén Flores, director
General de Cobro Coactivo, ambos de
la Secretaria de Finanzas del Estado,

con la finalidad de dar los ultimos
detalles a la Firma de Convenio para
el cobro de multas a los sujetos
obligados del estado.

Encabeza jornada de Foros de
Transparencia para la Ciudadania
Proactiva, en el zo6calo Primer
Congreso de Anéhuac de
Chilpancingo, que tiene como principal
objetivo informar a la ciudadania de
como puede hacer valer su derecho de
acceso a la informacién publica;
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El foro también fue replicado en los
municipios de Tixtla de Guerrero y
Eduardo Neri, donde en este ultimo
asimismo impartio capacitacion a
algunos estudiantes.

Participacion en la inauguracion de los
Foros de Transparencia para la
Ciudadania Proactiva, estuvieron
presentes el alcalde de Tixtla, el Lic.
Moisés Antonio Gonzalez Cabafias y
el titular de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento, el
Lic. Pedro Corona Galarce.

Participacion como invitado especial
en el evento “Moviéndonos por la
Transparencia”, el cual fue organizado
por la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental
Guerrero .
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Celebracion de la firma del manifiesto
de voluntad con la Secretaria de
Desarrollo y Bienestar Social, la Lic.
Maricarmen Cabrera Lagunas y el
titular de la Unidad de Transparencia,
el Lic. Leonardo  Santibafiez
Valdovinos.

Sostuvo reunion con la presidenta del
Ayuntamiento de Mértir de Cuilapan,
Jenny Gonzalez Ocampo y el titular de
la Unidad de Transparencia, el Lic.
Pablo Lopez Pefa, para celebrar la
firma del manifiesto.

Con gran éxito, el Instituto de
Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales del estado de Guerrero
(ITAIGro), realiz6 la primer Feria de
Transparencia y Acceso a la
Informacién en el marco de la Semana
de la Transparencia, que tuvo lugar en
el zocalo de Chilpancingo.
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El Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacioén y Proteccion de Datos
Personales del Estado (ITAIGro), en
coordinacion con el Gobierno Estatal a
través de la representacion de la
Secretaria  de Contraloria vy
Transparencia Gubernamental

Guerrero y representantes de la
sociedad civil organizada, llevaron a
cabo la Declaratoria Conjunta para la
Implementacion de la politica publica
Gobierno Abierto en Guerrero.

En calidad de integrante del Comité
Coordinador de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion,
particip6 de manera virtual en la
Cuarta Sesion Ordinaria, donde se
abordaron temas de suma

importancia, entre ellos dar
seguimiento al trdmite del reglamento
gue dicho comité representa.

En calidad de integrante del Comité
Coordinador de Guerrero, asisti6 al
acto protocolario e instalacion de la
Asamblea General del Sistema
Nacional Anticorrupcion, celebrado en
el Teatro “Julio Castillo” de la Ciudad
de México.

Participacion como integrante del
Comité Coordinador en la Sexta
Sesion Extraordinaria y toma de
protesta de César Gonzalez Arcos,
como  Presidente del Comité
coordinador y del Organo de Gobierno
del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero.

N

En su intervencion el Comisionado,
felicit6 a César Gonzalez Arcos, por
sus nuevas responsabilidades y le
deseo el mejor de los éxitos, “nos
queda claro que tenemos un reto
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grande en el estado de Guerrero y
tenemos el reto como sistema de
combatir a un gigante que se llama
corrupcién 'y que sera con la
participacion de todos”, sostuvo.

RIA COMITE COORDINADOR & GRGANO DE GOBIERN:
ANTICORRUPCION DE GUERRERO &
s UTESTA

En el marco del Dia Internacional
Contra la Corrupcioén, establecido por
la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU), por invitacion de la
Presidenta municipal del H.
Ayuntamiento de Chilpancingo de los
Bravo , la Lic. Norma Otilia Hernandez
Martinez, asistio al "ler Encuentro
Regional de Municipios Contra la
Corrupcion".

Participacion remota en la platica,
“Convencién de las Naciones Unidas
Contra la Corrupcion, ¢Qué es y cual
es su Relevancia para México?",
convocada por la Secretaria Técnica
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero, la
Lic. Itzel Figueroa Salazar, lo anterior,
en el marco del "Dia Internacional
Contra la Corrupcién”.
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WUNODC 33 = 4/SE

“CONVENCION DE LAS
NACIONES UNIDAS CONTRA
LA CORRUPCION"

ZQUE ES Y CUAL ES SU RELEVANCIA PARA MEXICO?

14 DE DICIEMBRE 2022
ViA ZOOM @| 11:00 HRS

Asistencia en calidad de integrante del
Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guerrero, a
una reunion convocada por el Lic.
Marcos César Paris Peralta Hidalgo,
Auditor Superior del Estado de
Guerrero, donde estuvieron presentes
los integrantes de dicha Comision, la
Magistrada Presidenta del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de
Guerrero, Martha Elena Arce Garcia;
el Presidente del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion,
César Gonzalez Arcos; a la Lic. Itzel
Figueroa Salazar; Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupciony el
Consejero  Luis Alberto Montes
Salmerén, asi como los diputados
Jacinto Gonzéalez Varona y Gabriela
Bernal Reséndiz, presidente vy
secretaria de la Comision de Vigilancia
y Evaluacion de la ASE.
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11.3.2 COMISIONADO FRANCISCO GONZALO TAPIA GUTIERREZ

Comisiones del Sistema Nacional de Transparencia

Comisiones

1 Comision Juridica de Criterios y Resoluciones

Comision de Tecnologias de la Informacion y Plataforma Nacional de

2 Transparencia

3 Comision de Archivos y Gestién Documental

4 Comision de Proteccion de Datos Personales

5 Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social
6 Comision de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

’ Comision Juridica, de
Criterios y Resoluciones
Participacion la segunda sesion ordinaria
2022 de la Comision Juridica, de Criterios
y Resoluciones del Sistema Nacional de

Transparencia, llevada a cabo de manera
virtual.

Participacion virtual en la tercera
sesion ordinaria de la Comision
Juridica, de Criterios y Resoluciones
del SNT, donde se atendieron
diversos temas, entre los que
destacan las propuestas de reforma a
los Lineamientos Generales para la
Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacioén, asi como la Elaboracion
de Versiones Publicas
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Comisién de Protecciéon de
Datos Personales

>

Participacion en la segunda sesion
ordinaria de la Comision de Proteccion
de Datos Personales del Sistema
Nacional de Transparencia.

e ma—

:_-hm“;‘l

‘c“‘a’-‘u\

- 1@
" M\'l

Participacion virtual, en la primera
sesion extraordinaria 2022, de la
Comision de Proteccion de Datos
Personales del Sistema Nacional de
Transparencia, donde uno de los
temas principales fue la metodologia
de trabajo para la construccion de la
Carta de Derechos De la Persona
Digital.
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Participacion virtual en la segunda
sesion extraordinaria de la Comision
de Proteccion de Datos Personales
del SNT.
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Participacion en la segunda sesion
extraordinaria 2022 de la Comisién de
Proteccién de Datos Personales del
SNT, donde se aprobo la Carta de
Derechos de la Persona Digital,
realizando las respectivas
aportaciones para su integracion en
relacion a los derechos de las nifas,
nifios y adolescentes.

ﬂ
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Con la participacion activa y constante
en los trabajos realizados desde su

facultad como integrante de Ila
Comisién, fueron aprobadas Ilas
aportaciones propuestas por el
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Comisionado  Francisco  Gonzalo
Tapia Gutiérrez en la Carta de
Derechos de la persona digital y al
ABC de los Datos Personales, durante
la tercera sesion ordinaria de la
Comision de Proteccion de Datos

PERSONALES
Tipo de soportes: fisicos y electrénicos

"’1

sopmn ﬂ_scndmcos

Isollcénuder? de
os derecl os,

ARCOP{

Personales del SNT.

Comisién de Tecnologias de
la Informacion vy Plataforma
Nacional de Transparencia

Asistencia en la primera sesion
ordinaria virtual de la Comision de
Tecnologias de la Informacion vy

PLAN DE TRABAJO
COMISION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y PLATAFORMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

2021-2022
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Plataforma Nacional de
Transparencia.

Participacion en la primera sesion
ordinaria del afio 2022 de la Comisién

de Tecnologias de la Informacién vy

Ibeth Cruz_IMAIP

@iz DGTI-Videoconferenc. ITAIPBC Vanessa Nat

00T Voo teercin s

Plataforma Nacional de

Transparencia.

Participacion de manera virtual en la
segunda sesion ordinaria de la
Comisiobn de Tecnologias de la
Informacion del Sistema Nacional de

Transparencia.

la tercera sesion
Comisiéon de

Participacion en
ordinaria de la
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Tecnologias de la Informacion y la
Plataforma Nacional de Transparencia

del SNT, donde se presentd el
proyecto de Jornadas de
Sociabilizacion de la PNT, en las

entidades federativas a efectos de
difundir su utilidad como base del
ejercicio del derecho de acceso a la

informacion y del de proteccion de
datos personales.

>

Derechos
de

Comision de
Humanos, Equidad
Género e Inclusién Social

Reunion virtual con motivo de la
primera sesion del grupo de trabajo del
eje 2 de la Comision de Derechos
Humanos, Equidad de Género e
Inclusion Social del Sistema Nacional
de Transparencia, con la finalidad de
fortalecer las politicas publicas a

implementarse durante este afio en
los Organos Garantes del pais.

122

Participacion en la primera mesa de
trabajo para analizar la propuesta de
la "Guia orientadora para el adecuado
manejo de la informacion clasificada
como reservada o confidencial que
involucre temas relacionados con la
migracion y trata de personas”
convocada por la Comision de
Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusion Social del SNT.

Comisioén de Gobierno
Abierto y  Transparencia
Proactiva

Asistencia virtual de la reunién de
trabajo con integrantes de la Comisién
de Gobierno Abierto y Transparencia
Proactiva del Sistema Nacional de
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Transparencia, en la que acordaron
compromisos de trabajo mutuo.

> Comisién de Archivos vy
Gestion Documental

Participacion en la primera sesion
ordinaria de la Comision de Archivos y
Gestion Documental del Sistema
Nacional de Transparencia, donde se
aprobé la Jornada de Sociabilizacién
en Materia Archivistica y Gestidn
Documental.

Participacion via remota en la primera
sesion extraordinaria de Comisiones
Unidas de Indicadores, Evaluacion e
Investigacion; Gobierno Abierto y
Transparencia Proactiva; Tecnologias

de la Informacion vy Plataforma
Nacional de  Transparencia Yy
Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusion Social del Sistema
Nacional de Transparencia, donde se
aprobaron las medidas de
fortalecimiento de la perspectiva de
género en la carga de la informacién
publica, la transparencia proactiva y la
creacion del buscador de género en la
Plataforma Nacional de
Transparencia.

Asistencia virtual a la reunion de
Comisiones Unidas del Sistema
Nacional de Transparencia en donde
se expuso la estrategia que llevara a
cabo para la implementacion del
PROTAIy del PRONADATOS, 2022 —
2026.

ANTECEDENTES

* la fraccdn Xil del articulo 31 de la Ley * Entanto, el articulo 12 de la Ley Gt
General de Transparencia y Acceso a la Protecd Datos Personales en

Informacién Piblica (GTAIP) sefiala que el Sujetos Obligados (LGPDPPSO) sef

Sistema Nacional de Transparencia tiene como tiene por objetivo:
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Consejo del Sistema Nacional de Transparencia

Asistencia virtual en la primera Sesion Ordinaria 2022 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon
de Datos Personales, donde se
aprob6 el Nuevo Programa
Nacional de Transparencia Yy
Acceso a la Informacion 2022
(PROTAI) y el nuevo Programa
Nacional de Proteccién de Datos
Personales (PRONADATOS).

Participacion virtual en la Primera Sesion
Extraordinaria del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pudblica vy
Proteccion de Datos Personales.

Asistencia virtual a la Jornada de Sesiones
de las Instancias del Sistema Nacional de
Transparencia 2022, en donde se
establecieron acuerdos y rutas de trabajo.

Sesiones de la Region Centro del Sistema Nacional de
Transparencia

Como drganos garantes locales de
- T manera conjunta se compone el
Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales,
mismo que a su vez se divide en
coordinaciones regionales a nivel
nacional, siendo la regién centro
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compuesta por los 6rganos garantes locales de las Entidades de:

Ciudad de

México, Guerrero, Hidalgo, Estado de México, Morelos, Oaxaca, Puebla y Tlaxcala.
Asistencia a la primera sesion ordinaria de la region centro del Sistema Nacional de
Transparencia 2022, en dicha reunidn se hizo la presentacion del Plan de Trabajo
a desarrollar al interior de la Coordinacion.

Consideraciones finales
Acciones a desarrollar

6. En ese sentido, durante la implementacion del PROTAI y PRONADATOS 2022 - 2026, seran

integrados los siguientes formatos:

2024 Iuioy febrero
2025 julioy febrero

2026 juio febrero

Reunion de trabajo de dérganos
garantes de la Regién Centro del SNT
y el INAI para laimplementacion de los
programas nacionales PROTAI vy
PRONADATOS, ambos 2022 - 2026;
donde se informd sobre las lineas de
accién para su implementacion.

Maribel Rodrigu.
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Participacion presencial en la segunda
sesion ordinaria de la Coordinacion
Region Centro del Sistema Nacional de
Transparencia, siendo sede esta
Entidad a través de la Ciudad de Taxco
de Alarcén, contando con la presencia
de representantes del INAI, y de los
organos garantes de Puebla, Estado
de México, Hidalgo, Ciudad de México,
Morelos, Tlaxcala y Oaxaca

Zuly-ITAIGro
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Eventos conjuntos del ITAIGro, INAI, Comisiones del SNT vy
Organos Garantes Locales

En el &mbito de la colaboracion interinstitucional, a lo largo del ejercicio 2022, el
ITAIGro implementd distintas actividades con la finalidad de promover y difundir los
derechos humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales
con el apoyo de instituciones homologas y autoridades.

Conferencia “Ponderacién de Derechos Proteccion de Datos Personales y Derecho
de Acceso a la Informacién, Acciones Afirmativas”.

Impartida por la Dra. Josefina Roman Vergara, Comisionada del INAI en
coordinacion con el Coordinador de la Comision de Proteccion de Datos Personales
del SNT y Presidente del INFO CDMX, Aristides Rodrigo Guerrero Garcia y Julio
Cesar Bonilla Gutiérrez, Comisionado de dicho 6rgano garante.

En coordinacion con el Instituto Nacional de Transparencia (INAI), el Sistema
Nacional de Transparencia (SNT), y la Comision de Proteccidén de Datos Personales
se realizé la Ruta de la Privacidad en Guerrero, con el objetivo de reflexionar sobre
el impacto de la Inteligencia Artificial en el cuidado y proteccion de datos personales.

Con la presencia de Comisionadas

y Comisionados Nacionales y Estatales, asi como de titulares de autoridades en el
ambito Estatal, se llevo a cabo la Ruta de la Privacidad, con sede en el auditorio de
rectoria de la Universidad Autbnoma de Guerrero fue llevada a cabo con gran éxito.
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Con la colaboracion del INAI a través de la Comisionada Josefina Roman Vergara,
la Coordinacion de la region centro del SNT con la Comisionada Mirna Moncada
Mahuem, los érganos garantes locales INFOEM, Info CDMX, ITAIH, IDAIP, IAIP,
IMIPE y OGAIP se llevé a cabo la Mesa de Dialogo “Convenio 108 y 108 Plus en
México, Retos y Perspectivas”, que tuvo lugar en el municipio de Taxco de Alarcén
contando con la presencia de su Presidente municipal, Mario Figueroa Mundo y el
Secretario de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, Ing. Eduardo Gerardo Loria
Casanova.

La Mesa de Dialogo intitulada “Convenio 108 y
108 Plus en México, Retos y Perspectivas” tuvo
como objetivo conversar sobre los retos y la
perspectiva de la proteccion de los datos
personales, donde el Estado de Guerrero fue la
sede.
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Para el evento en mencidn se tuvo la presencia del Cabildo del H. Ayuntamiento de
Taxco de Alarcon.

Con la colaboracion de los integrantes del Sistema Nacional de Transparencia fue
llevado a cabo el evento “Semanas Universitarias por la Transparencia” 2022.

Con la presencia de la Dr. José Alfredo Romero Olea, Rector de la Universidad
Autonoma de Guerrero, Comisionada del INAI Josefina Roméan Vergara,
Comisionado del IMIPE, Marco Antonio Alvear Sanchez, Aristides Rodrigo Guerrero
Garcia, Comisionado Presidente del Info CDMX, Guadalupe Ramirez Pefa,
Comisionada del Infoem y Leticia Jiménez Zamora, Tesorera de la UAGro, se
realizaron los trabajos de las “Semanas Universitarias por la Transparencia” 2022
en el auditorio de la rectoria de la Universidad Autdbnoma de Guerrero.

Conferencia magistral: Participacion Ciudadania con Enfoque Universitario, a cargo
del Dr. Felipe de Jesus Gonzalez Moso, catedrético de la UAGro.
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Conversatorio “Privacidad, proteccion de datos personales y redes sociales en la
vida universitaria”, otorgado por la Dra.Josefina Roman Vergara, Comisionada del
INAI; Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Comisionado Presidente del Info CDMX;
Guadalupe Ramirez Pefia, Comisionada del Infoem y Francisco Gonzalo Tapia
Gutiérrez, Comisionado de este Instituto.

Mesa de debate universitario: “Privacidad, Proteccidén de Datos Personales y Redes
Sociales en la Vida Universitaria”, con la participacion de Julio Cesar Bonilla
Gutiérrez, Comisionado Ciudadano del INFOCDMX vy los estudiantes, Belén del
Carmen Ramirez Lezma, de la Facultad de Derecho de la UAGro; Fernando
Guerrero Macedonio, de

“inQi )3 o

la Facultad de Derecho B® 1f er\lellmmsnm
1. WA ThAkSiw

de la UAGro; Casandra
Nava Montero, Lic. en
Relaciones Publicas vy
Comunicacion ITLA vy
Leslie Lizbeth Rodriguez
Ortiz, de la Facultad de
Derecho y Ciencias
Sociales de la UAEM.

Con la asistencia de la poblacion estudiantil, docentes, sujetos obligados y publico
en general, se logro con éxito hacer extensivo el conocimiento del derecho humano
de proteccidn de datos personales.
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Con la participacion del
Comisionado del Info
CDMX, Aristides Rodrigo
Guerrero, se llevo a cabo
la conferencia “Impacto de
la Transparencia en los
Procesos Electorales”, en
el auditorio Sentimientos
de la Nacion, evento
coordinado por el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Guerrero y el Tribunal Electoral del Estado de Guerrero (TEEG) en el
marco de la colaboracion interinstitucional.

En el marco de colaboracion
interinstitucional  este  Instituto
fungié como enlace para formalizar
la Conferencia Magistral “Ley de
Archivos y Transparencia” que fue
otorgada por la Comisionada del
Instituto Nacional de Transparencia
(INAI), la Dra. Josefina Roman
Vergara, ello luego de la firma de
convenio entre el ITAIGro y la Auditoria Superior Guerrero (ASE).

Como parte de las actividades
interinstitucionales, nuestro
Estado de Guerrero fungié como
sede de la 1.a Carrera por la
Transparencia 2022, coordinada
entre el ITAIGro, la Coordinacion
Region Centro del Sistema
Nacional de Transparencia y el
Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, llevada a cabo en
Zihuatanejo.

Con la finalidad de promover y difundir los derechos humanos de acceso a la
informacién y de proteccion de datos personales en la Entidad, en la combinacion
de socializacion de derechos y actividades fisicas, servidoras y servidores publicos,
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asi como poblacién en general fue convocada para participar en la 1.a Carrera por
la Transparencia.

En acompafiamiento de Instituciones homologas y sujetos obligados, se conté con
la presencia de los Comisionados de la Coordinacion Regién Centro del Sistema
Nacional de Transparencia, encabezados por la Coordinadora Myrna Rocio
Moncada Mahuem, Presidenta del ITAIH y a la Comisionada Guadalupe Ramirez
Pefia, Comisionada del Infoem y Secretaria de la Region, Didier Fabian Lopez
Sanchez Comisionado del IAIP Tlaxcala, Ma del Rosario Mejia Ayala, Comisionada
del Infoem; asi como a los Comisionados de la Region Centro Occidente,
encabezados por su Coordinadora Areli Yamilet Navarrete Naranjo, Comisionada
del IMAIP y a su Presidente el Comisionado Abraham Montes Magafia,
colaboradores clave del evento regional en cuestion; sin omitir al apoyo prestado
por el Gobierno de Zihuatanejo de Azueta a través de su Presidente Municipal Jorge
Sanchez Allec y la Presidenta del DIF Municipal Lizette Tapia Castro, su
coordinadora de gabinete Ana Lilia Jiménez Rumbo y su Titular de la Unidad de
Transparencia Maria de la Luz Otero Luviano; asimismo al Ayuntamiento de la
Union de Isidoro Montes de Oca, por conducto de su Presidente Crescencio Reyes
Torres y su Presidenta del DIF Rebeca Nufiez Martin del Campo, asi como a su
titular de la Unidad de Transparencia;, de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental a través de la presencia de su Directora General de
Transparencia Liliana Contreras Soto; al Contralor de la Fiscalia General del Estado
de Guerrero en representacion de la Fiscal Martin Rizo Mufioz; de la Universidad
Autonoma de Guerrero a través de su Director General de Transparencia Miguel
Angel Hernandez Gomez, del Director de la Preparatoria nimero 13, y de la
Facultad de Turismo de dicha casa de estudios; asi como también las Unidades de
Transparencia locales.
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En segunda instancia, posterior a
la carrera por la transparencia, fue
celebrado el Conversatorio en
materia de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales, cuya poblacion
objetivo de socializacion vy
sensibilizacion fue la poblacién
estudiantil, esta actividad
constituida por preguntas al azar
dirigidas a la variedad de ponentes expertos en temas de transparencia, acceso a
la informacién y proteccion de datos personales, fueron formuladas por los
estudiantes asistentes, permitiendo el intercambio de comentarios, dudas y
reflexiones entre las ponencias y el publico presente, mediante un lenguaje
incluyente con respuestas claras y sencillas.

Eventos Nacionales

Durante el ejercicio de funciones como Comisionado Presidente del ITAIGro, la
participacion activa para promover los derechos humanos de acceso a la
informacion y proteccion de datos personales en el &mbito Estatal y Nacional, fue
soporte con los 6rganos garantes locales y sujetos obligados, para fortalecer el
impacto de las acciones que permiten socializar y promover las garantias
individuales torales que originan la misién y visién de las Instituciones homologas y
superior.
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Ponencia “Resolucion ITAIGro/
282/2021”, durante el "3er Foro de
Resoluciones Relevantes de la
Comisién Juridica, de Criterios Yy
Resoluciones del Sistema Nacional de
Transparencia”, convocada por el

SNT, el INAI, el Itei Jalisco y Comision
Juridica de Criterios y Resoluciones
del SNT.

Ponencia "Dialogos Ciudadanos sobre
el Acceso a la Informacion y la
Proteccibn de Datos Personales",
coordinada por el Sistema Nacional de
Transparencia SNT, la Coordinacion
Region Centro del Sistema Nacional
de Transparencia y el infoem, dirigida
a la poblacién estudiantil.

bre el éusnala informacion egesoala
obre el ac : o
‘sylapMeménlem»:;srsams informaciP™
= 01 de b de 24,7 = o
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Taller Regional de “Clasificacion de la
Informacion” impartido por el Dr.
Salvador Romero,  Comisionado
Presidente del Itei Jalisco, organizado
por la Coordinacion Region Centro del
Sistema Nacional de Transparencia y
el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica

Gubernamental y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Hidalgo
(ITAIH).

Evento “Comisionado en tu plaza”
convocado por el Instituto Morelense
de Informacién Publica y Estadistica
(IMIPE), en Cuernavaca, Morelos, con
el desarrollo de platicas informativas;
ademas de juegos en el que nifias y
nifos, asi como asistentes,
aprendieron del cuidado de Ila
informacion y sus datos personales.
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Participacion en el evento
"Comisionado en tu Plaza" organizado
por la Coordinacion Region Centro del
Sistema Nacional de Transparencia
realizada en Cuernavaca, Morelos.

Ponencia en el "Segundo Encuentro
Internacional de  Etica  2022"
convocado por el Colegio de
Contadores Publicos de la Region
Centro Istmo Peninsular, A.C

Pacto Nacional

Firma del
Justicia Abierta con Perspectiva de
Género que impulsa EQUIS: Justicia

por una

para las Mujeres.
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Participacion via remota en la
segunda mesa de trabajo
“Mecanismos para la Proteccion de
Datos Personales”; organizada por la
Comisiéon de Protecciéon de Datos
Personales del SNT, cuyo objetivo fue
analizar los ejes y lineas de accién que
componen dicho programa nacional,
con la intencibn de socializar y

fortalecer el contenido del mismo, con
la colaboracion de las y los integrantes
de esta Comision.

Participacion virtual en la mesa de
trabajo relacionada con la
construccion de la Carta de Derechos
de la Persona Digital, Coédigo de
Buenas Préacticas, que impulsa la
Comision de Proteccion de Datos
Personales del Sistema Nacional de
Transparencia, donde se realizaron
aportaciones relativas a la proteccion
de los menores de edad.
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Asistencia virtual en el evento
“Fortalecimiento Institucional para la
Proteccion de Datos Personales: de
los Estandares Internacionales al
Ambito Local”, ello durante el arranque
de la Ruta de la Privacidad, Estrategia
de la Difusion del Derecho a la

Proteccion de Datos Personales del
Sistema Nacional de Transparencia.
Actividad constituida por la Comision
de Proteccion de Datos Personales
del SNT, el INAl y el InfoCDMX.

En el marco del Dia Internacional de la
Proteccion de Datos Personales, se
tuvo participacion virtual en el evento
de la “Ruta de la Privacidad 20227,
organizado por el INAI, InfoCDMX y la
Comision de Proteccion de Datos del
SNT.
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Participacion via remota en la
inauguracion del evento “Inteligencia
Artificial: perspectivas y prospectivas
desde el derecho a la proteccion de
datos personales en un mundo cada
vez mas digitalizado”, organizado por
el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI), que se
celebra cada 28 de enero.

Firma de convenio de difusion de la
herramienta tecnoldgica " INTEGRA-
2", misma que permitird fortalecer el
acceso a la informacion y la proteccion
de datos personales de los grupos en
situacion de vulnerabilidad en el
Estado de Guerrero.
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Eventos Estatales

Ponencia en el segundo Foro de
Consulta denominados “Erradicar el
Abuso de Poder” y

“Corresponsabilidad de la Sociedad
Civil y del Sector Privado” coordinado
por que la SESEA Guerrero y el
Comité de Participacion Ciudadana.

Colaboracion con la Secretaria de
Contraloria y Transparencia
Gubernamental, en coordinacion con
la Direccion de Transparencia de la
misma, llevando a cabo el taller "
Creacion de avisos de privacidad “por
parte del personal del ITAIGro.
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Participacion como integrante del
Jurado calificador en el Concurso
Estatal de Dibujo “Dibujando Ila
Transformacion de Guerrero” 2022,

convocado por Secretaria de
Contraloria y Transparencia
Gubernamental.

Foro Regional de Guerrero, de la
Estrategia Abramos México, en el que
participaron funcionarios de estado,
municipios, organizaciones de la
sociedad civil, personal del organismo
garante y publico en general.
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Asistencia a la Toma de protesta de
Ley al Comité de Transparencia del
Gobierno Municipal de Acapuico,
Guerrero.

b
b

MUNICIPIO DE ACAPUL
INSTALACION A
DEL_ COMITE

Reunidon de manera presencial con el
Comité de  Transparencia del
Ayuntamiento de Acapulco, a quienes
se les otorgé una capacitacion con
temas referentes a las obligaciones de
Transparencia y Proteccion de Datos
Personales.
nru::g:l ACAPULCO DE JUAREZ
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Reunion de trabajo con el Comité y la
Comision de Transparencia y Acceso
a la Informacion de la LXIII Legislatura
del Congreso del Estado de Guerrero,
donde se abordaron temas referentes
al cumplimiento de la Ley namero 207
de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado.
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La Universidad Autonoma de
Guerrero, a través del enlace vy titular
de la Unidad de Transparencia, el Dr.
Miguel Angel Hernandez Gémez, hizo
entrega del apoyo en material impreso
de la convocatoria para ser
Comisionada y Comisionado Infantil,
concurso en la que el ITAIGro participa
en colaboracion con el INAI.

Reunién de trabajo con el Comité y la
Comisién de Transparencia y Acceso
a la Informacion de la LXIII Legislatura
del Congreso del Estado de Guerrero,
donde se abordaron temas referentes
al cumplimiento de la Ley niumero 207
de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado.
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capacitacion regional que otorgo el
ITAIGro en la Region de Tierra
Caliente.

Capacitacion regional de la Zona
Norte en el municipio de Iguala de la
Independencia, que fue dirigido a
titulares de unidades de transparencia
y servidores publicos de los diversos
sujetos obligados.

-ll.l.l

“‘Derecho de Acceso a la
Informacién y Uso de la Plataforma

Foro

Nacional de Transparencia, a
estudiantes del posgrado de la
Facultad de Gobierno Abierto vy
Gestion Publica de la Universidad
Auténoma de Guerrero.
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Capacitacion regional, en la Ciudad y
Puerto de Acapulco de Juarez.

Durante el ciclo de actividades se
conté con la presencia de la Fiscal
General, Mtra. Sandra Luz Valdovinos
Salmerdn, el Vicefiscal de Prevencion
y Seguimiento, Lic. Miguel de la Cruz
Pérez, Maestro Adolfo Herrera
Martinez, Vicefiscal de Control y
Procuracion de Justicia, el Titular del
Organo de Control Interno Martin Rizo
Mufioz y la Mtra. Elizabeth Ocampo
Jiménez, Directora General del
Instituto de Formacién y Capacitacion
Profesional.

FISCALIA GENERAI
DE'GUER] ‘ Fa

Dichas actividades estuvieron a cargo
del Comisionado Francisco Gonzalo
Tapia Gutiérrez y la Direccion de
Proteccion de Datos Personales de
este drgano garante.En el marco de la
colaboracion interinstitucional, este
Instituto disefié e imparti6 mediante
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una serie de actividades los
conocimientos fundamentales
establecidos en la Ley numero 207 de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de
Guerrero, Ley numero 466 de
Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Guerrero y demas

normativa secundaria competente.

Conferencia "Conceptos generales;
mecanismos de participacion
ciudadana en la transparencia y el
acceso a la informacion”.

P FiscALIA GENERAL
DEL ESTADO DE GUERRERD

Facultad de Derecho de Ia
Universidad Auténoma de Guerrero,
socializacion del tema "Tratamiento de
datos personales en el uso de las
TIC'S" a la poblacién estudiantil.
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Universidad Tecnologica de la Region
Norte de Guerrero en su extension de
la Unidad Académica en la Region de
la Montafia, con sede en el municipio
de Chilapa de Alvarez; Socializacion
de los derechos humanos de acceso a
la informacién y de proteccion de
datos personales.

Conferencia virtual: Empoderamiento
de las mujeres a través del acceso a la
informacion, a cargo de la Dra. Zulema
Martinez Sanchez, integrante del
Comité de Participacion Ciudadana
del Edomex.

CONFERENCIA
\ 11:30a.m.

W -\

Mira. Zulema Martinez Sénchez
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Primer Informe de Labores de la Mtra.
Cecilia Narciso Gaytan, Presidenta de
la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Guerrero.

Informe de labores del rector de la
Universidad Auténoma de Guerrero,
Dr. José Alfredo Romero Olea; “Los
informes de gestion son ejemplo de los
ejercicios de transparencia y rendicion
de cuentas, en el caso a los
universitarios”.

Informe de 100 dias de Gobierno, de
la Mtra. Evelyn Salgado Pineda,
Gobernadora del Estado.

Presentacién del Libro “Lo que deben
conocer quiénes aspiren a un cargo de
eleccion popular federal o local en el
afo 2024”, del que es autor el Director
de Transparencia de la Universidad
Auténoma de Guerrero, el Dr. Miguel
Angel Hernandez Gémez.
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Ceremonia de Premiacion del Certamen de
Innovacibn en  Transparencia 2022,
organizado por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI).

Galardonado con el reconocimiento al
Mérito Juridico "Vicente Guerrero Saldafia",
otorgado por el Colegio Guerrerense de
Profesionistas del Derecho Vicente
Guerrero Saldafia A.C.

Archivos

Curso — Taller “La Importancia de los Archivos en la Administracion
Gubernamental”’, organizado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales de Guerrero, en coordinacion con la
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental Guerrero.

En coadyuvancia para los sujetos obligados de la Entidad, fue disefiado e
implementado el curso -taller “La Importancia de los Archivos en la Administracién
Gubernamental”’, impartido por expertos en la materia que contribuyeron a la
adquisicion de conocimientos de las y los servidores publicos responsables de
archivos en sus distintas modalidades.

Las ponencias estuvieron a cargo de la Comisionada del Infoem, Guadalupe
Ramirez Pefa, con el tema, “La Importancia y Funcion de los archivos”; el
Comisionado José Guadalupe Luna Hernandez, con el tema “Funciones del
Sistema Institucional de Archivos y Procesos de Trabajo” y el coordinador de
Archivos y Gestibn Documental del IMIPE, Nery Castafieda Pérez con el tema
“Cuadro de Clasificacion Archivista”.

141

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




Sl ettt 4 kit

de capacitacién conjunta, resultaron beneficiados mas de 800

la accién
servidoras y servidores publicos.

De
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El Colegio Electoral es el Organo Colegiado del Sistema Nacional de Transparencia,
facultado para organizar y garantizar la imparcialidad de las elecciones de las
Coordinaciones Ordinarias (tematicas) y de los Organismos Garantes de las
Entidades Federativas.

11.4 COLEGIO ELECTORAL

11.4.1 ELECCIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA 2022

Mediante sistema de votacién regional del SNT, con mayoria de votos se elige a
quienes representaran cada region, conformando con las regiones restantes del
pais, el Colegio Electoral para el proceso de Eleccion y/o Reeleccién de las
Coordinaciones del SNT 2022.

Comisionadas y Comisionados facultados para realizar los procesos de eleccion de
las Comisiones Nacional, Regionales y Tematicas.

Para el ejercicio 2022, fue electo el Estado de  BRMEIENEC U NELUEUEULRETR RIS L2
PARA EL PROCESO DE ELECCION Y/O REELECCION DE LAS
Guerrero a traves del Comisionado Francisco COORDINACIONES DEL SNT 2022
Gonzalo Tapia Gutiérrez y la Comisionada REGION CENTRO
Harumi Fernanda Carranza Magallanes del
Estado de Puebla en representacion de la
region centro del Sistema Nacional de
Transparencia, siendo designado por la
votacion de 6 de 8 drganos garantes de la

region.

Harumi Fernanda Carranza Francisco Gonzalo Tapia
Magallanes Gutiérrez

Comisionada del ITAIPUE Comisionado del ITAIGro

Primera Sesion del Colegio Electoral
del Sistema Nacional de
Transparencia, mediante la cual se
aprob6 la convocatoria para la
eleccion y reeleccion de
coordinaciones de comisiones
tematicas y regionales 2022.

Participacion en representante de la regiéon centro, durante la segunda sesion del
Colegio Electoral del Sistema Nacional de Transparencia, donde se aprobaron los
registros de candidaturas de las coordinaciones tematicas, nacional y de las
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regiones de dicho sistema, respectode . oo T T 0 TS
los Comisionados aspirantes que asi lo = :
solicitaron 'y cumplieron con los B

requisitos de Ley. - w

Con la participacion en la Tercera Sesion
se suscit6 la aprobacion de la herramienta
electronica de votacion para las
comisiones tematicas; las guias relativas a
la emision del voto electronico e
institucional, asi como los formatos y
horarios para las elecciones de comisiones
ordinarias, regionales y de d&rganos
garantes. Aspectos medulares para la
jornada electoral.

Cuarta sesion de trabajo del Colegio Electoral donde se llevé a cabo la insaculacion
de las mesas receptoras de la votacién de todos los 6rganos garantes del pais,
respecto de las 11 comisiones permanentes tematicas, las 4 coordinaciones
regionales y la nacional.
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Instalacion en sesién permanente,
misma que se llevo a cabo la Jornada
Electoral de las comisiones teméticas
permanentes, realizandose el
respectivo computo de las mismas y
decretando la validez de la eleccion,
otorgandose las constancias a las y
los Comisionados electos.

Primer dia de sesion permanente de las Elecciones de Coordinaciones del Sistema
Nacional de Transparencia, que tuvo como sede el Estado de Durango (IDAIP
Durango).

Derivado de la participacion en el desarrollo de
las Elecciones y Reeleciones de las instancias
tematicas del Sistema  Nacional de
Transparencia, el Comisionado Francisco
Gonzalo Tapia  Gutiérrez, recibi6 un
reconocimiento por su participacion como
representante de la region centro en el proceso
del Colegio Electoral 2022.
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11.5 SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

El Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado, es la instancia
encargada de la coordinacion del Sistema Estatal, responsable de establecer
mecanismos de coordinacion entre los integrantes del Sistema y tiene bajo su
encargo el disefio, promocion y evaluacion de politicas publicas de combate a la
corrupcion.

En ese tenor, el Organo Garante como integrante de dicho comité, participd en
diversas actividades, encabezadas por el Licenciado Francisco Gonzalo Tapia
Gutiérrez en calidad de Comisionado Presidente.

Asistencia a la primera sesion ordinaria
del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero, en donde
fueron aprobados el Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022,
Presupuesto de Ingresos 2022 y los
honorarios y contratos de honorarios
2022 de los integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana.

DRPA SESEAGro

Como parte integrante del Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado asistencia y
participacion via remota en la
presentacion y lanzamiento de la
5 Convocatoria de los Foros de Consulta
o W Tematicos, como base en la

FORoTsEaiTclgggu'-TA con.struccié.n, de la Politica Estatal

Anticorrupcion.

EoiE- AS

Participacion via remota en la primera sesion
extraordinaria del Comité Coordinador del
SESEA Guerrero.
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En calidad de integrante del
Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guerrero, asistencia al Foro
de Consulta denominado
“‘Combate a la Corrupcién y
Procuracion de  Justicia”,
realizado en el auditorio de la
Rectoria de la UAGro.

Participacion de manera virtual en la
segunda sesion ordinaria de Organo
de Gobierno y Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion,
donde se trataron diversos temas
entre ellos, el Plan de Trabajo

Presupuesta Basado en Resultados | n_— ‘
y el Programa Operativo Anual de la ’i; s, g 2

SESEA Guerrero.

-

SESEAGRO

Participacion via remota en la primera
sesion  extraordinaria del Comité
Coordinador del SESEA Guerrero.

Participacion virtual en la tercera
sesion extraordinaria del Organo
de Gobierno, que coordiné la
SESEA Guerrero.

® % FRA NCKSCOTAP‘A\TA\GD
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Asistencia a la reunion como jurado
calificador de la Convocatoria del
disefio del logo del Sistema Estatal
Anticorrupcion, organizada por la
SESEA Guerrero.

Asistencia como integrante del Comité
Coordinador del Sistema  Estatal
Anticorrupcion, a la premiacion del disefio
del logotipo del SESEA Guerrero.

Asistencia como invitado especial a la
capacitacion  “Vinculacion de los
Sistemas Nacional Anticorrupcion y de
Fiscalizacion con las
Responsabilidades de los Servidores
Publicos", convocada por la Secretaria
de Contraloria y Transparencia
Gubernamental Guerrero , impartida
por la Secretaria de la Funcion Publica

Acompafiamiento en la entrega de resultados
del 2do Ejercicio Diagndstico de los Organos
Internos de Control Municipales, donde
ademas se llevd a cabo la conferencia
denominada “El marco Integrado de Control
Interno Institucional”; en donde también
estuvo presente la Secretaria Técnica del
sistema referido, y el Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental
Guerrero, el titular del Organo de Control Interno del Gobierno Municipal de
Acapulco y el Rector de la Universidad Americana de Acapulco.
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Asistencia a la firma de la
"Declaracion para la implementacion
de la herramienta de autodiagndstico
de riesgos de corrupcion”.

Participacion en la tercera sesion
ordinaria del Sistema  Estatal
Anticorrupcion, en la que fue
aprobado de proyecto de modificacion
del Reglamento Interior de Ia
Secretaria Ejecutiva, y ademas como
organo garante solicitamos la
colaboracion y difusion de la
convocatoria para la verificacion de las obligaciones de transparencia de acuerdo al
Programa Anual de Verificacion.

DA LUZDELVI RO.

Acompafiamiento a la Lic. Itzel Figueroa Salazar, Secretaria Técnica de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, a la
inauguracion del Programa de Capacitacion para los Organos Internos de Control
"Procedimiento de Investigacion, Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
e Intervencion del Tribunal de Justicia Administrativa y de la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupciéon Derivado de Procedimientos Administrativos".

Es importante mencionar que derivado del cambio de Comisionado Presidente con
fecha 14 de septiembre del afio que se informa, fue Roberto Nava Castro, quien a
partir de esta fecha se incorpora a las actividades propias del Sistema.

149

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




En el marco del “Dia
Internacional Contra la §
Corrupcion”, el Comisionado
Roberto Nava Castro asistio al
“ler Encuentro Regional de
Municipios Contra la
Corrupcion” donde municipios
de la region centro del estado,
estuvieron presentes con el
objetivo de compartir
experiencias que ayuden a
combatir y prevenir riesgos de
corrupcion en los Municipios de Chilpancingo, Mochitlan, Eduardo Neri, Tixtla, Juan
R. Escuderoy Zitlala, destacando la firma de 10 compromisos que refleja la voluntad
e importancia de impulsar una agenda en conjunto que vaya encaminada a la
Transparencia.

Asistencia a la Asamblea
General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, como
integrante del Comité
Coordinador  del  Sistema
Estatal  Anticorrupcion  de
Guerrero, en atencion a la
invitacion del presidente del
Comité Coordinador del
Sistema Nacional Anticorrupcion, Francisco Raul Alvarez Cordoba.

Con este evento el ITAIGRO, se suma a la coordinacion permanente de la
prevencion, deteccion y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Esta asamblea, cabe resaltar, es un mecanismo institucional que impulsa todos los
engranes de nuestro pais para sentar las bases y poder establecer un federalismo
anticorrupcion.

En consecuencia los integrantes del Sistema firmaron el acta de “Compromiso con
el pueblo de México para controlar y combatir la corrupcion a favor de los grupos
vulnerables”, como propuesta de la Conferencia Nacional de Gobernadores y el
Sistema Nacional en comento.
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Durante la Cuarta Sesion Ordinaria
del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guerrero, en calidad de Presidente
del ITAIGro particip6 en Ila
aprobacion del “Informe Anual del
Comité Coordinador 2021-2022",
en el que se detall6 puntualmente
la informacién de las acciones que
se llevaron a cabo durante dicho
periodo.

En su calidad de integrante del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero ( SESEA Guerrero), esta tarde el Comisionado
Presidente del ITAIGro, el M.D. Roberto Nava Castro, participé en la cuarta y quinta
sesion extraordinaria en la que fue presentado y aprobado el proyecto de
modificacién de reglamento interior, el proyecto de organigrama y la politica estatal
anticorrupcion.
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CAPITULO 13
PROMOCION Y DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA Y LOS
DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Durante los afios 2020 y 2021, en los que impact6é el Covid — 19, las nuevas
tecnologias de la informacion vinieron a jugar un papel de suma importancia en la
vida de todas y todos los mexicanos, lo cual las coloca como una herramienta de
suma importancia en la vida diaria del ser humano.

Durante los mas de dos afios en los que arrecia la pandemia e hizo que la mayor
parte de la gente se encerrara en sus hogares, teniendo contacto muy escaso con
el resto del mundo, forzo a todas y todos a hacerse expertos en el uso de las redes
sociales y el resto de las tecnologias de la informacion.

Por ello el ITAIGro, tomo la decision de darle mayor importancia al uso de las nuevas
tecnologias, revolucionando la manera en la que tenia que informar a los
guerrerenses sobre cada una de las actividades realizadas al interior del 6rgano
garante.

A través de una estrategia de comunicacion, que trata sobre difusion y promocion a
través de las redes sociales, radio y medios digitales y que consiste en la realizacion
de boletines, infografias, spots, videos animados e imagenes.

Las redes sociales y los medios tradicionales, son aliados importantes para el
ITAIGro, debido a que todas las actividades que se realizan en el Organo Garante
tienen que informarse de manera inmediata que permita tener una ciudadania
mayor informada en el quehacer diario que realizan los comisionados Roberto Nava
Castro y Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez.

Finalmente, es importante destacar que el 6rgano garante cuenta con un programa
de radio que se transmite todos los miércoles en punto de las dos de la tarde por
RADIO UAGRO, ademas de contar con sus cuentas oficiales en las redes sociales
Facebook, Twitter e Instagram, en las que se difunden las actividades y se realizan
transmisiones en vivo.

10.1 PROGRAMAS DE RADIO “LA TRANSPARENCIA HOY”

El programa de Radio la “Transparencia Hoy”, que se transmite todos los miércoles
en punto de las dos de la tarde por Radio Universidad, tiene como objetivo el
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informar a la ciudadania en general sobre las actividades que esta realizando el
Organo Garante, ademas de abordar en cada entrevista diversos temas sobre el
derecho del acceso a la informacion y la proteccion de los datos personales, al igual
de las diversas politicas publicas que se estan implementando en Guerrero.

N\ |TAIGro Transparencia Guerrero lransmili en viva 7)) |TAIGro Transparencia Guerrero transmilit en vivo
@ febiero - @ J 16 de febrero - @
Entrevista con el Comisionado Presidente del ITAIGro, Francisco Gonzalo Tapia Gutiémez, sobre el informe. Hoy el programa La Transparencia Hoy, tendremos como invitado al Comisionado M.D. Roberto Nava
de actividades. Castro.

Q0 1 comentario 5 veces compartido
# Compartr -

£ T ;}’ -
L3 A 2 G078 -Co@EBBe2A e R
ITAIGro Transparencia Guerrero transmitié en vivo, 7\ ITAIGro Transparencia Guerrero transmi
Publicado por MendoBar Citla @ 9 de marzo a las 14:00 - 3 6 de abil - @
En la entrevista de hoy, nuestra invitada Iz directora de Tecnologias de La entrevista con Ia Mtra. Zuly Dayan Brito Marban titular de Ia Direccién de Proteccion de Datos Personales

del TAIGro.

la Informacién del ITAIGro, la Lic. Yarenni Natividad Adame Reyes, y
hablaremos de la importancia y el uso de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

337 171 Q0 2 2 comentarios 2 veces compartido
- . . Promocionar publicacién

Q0 23 1 vez compartido

Lic. Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez,
Facebook y Radio Universidad 90.7 FM y 840 AM

Jema:
“Programa de

Congreso local” Verificacion 2022"

E 8 de

Este miércoles 25 de mayo
en punto de las 02:00 pm
Lic. Francisco Gonzalo

Tapia Gutiérrez iNo te la pierdas! Lic. Francisco Gonzalo

Tapia Gutiérrez
ivionsdo Presidente del ITAIGro
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10.1.1 ENTREVISTAS EN OTROS MEDIOS DE COMUNICACION

Una de las premisas del derecho de acceso a la informacion, es dar a concer el
guehacer gubernamental, en ese sentido se utilizaron distintos medios de
comunicacion para informar acciones reelevantes del ITAIGro.

onCiencia
Electoral
Sintonizanos por el 840 a.m. y ol 90.7 f.m. de Radio
Universidad Auténoma de Guerrero

En|Entrevista

TRANSPARENCIA Y.
DELITOS ELECTORALES

LOS DELY

Jueves 08 do soptiombre
13:00 hrs.

. AR, WRER
LINEA SIN COSTO $lx * "
¥ 800 832 7692 FISCALIA

l.i':: www fiscaliaguerrero.gob.mx — !

Sl . fedegro@fiscaliaguerrero.gob.mx @
Fiscalfa General del Estado de Guerrero Pl fedegr0 (&
o 9 ) FEPE'GTG http://fge-fepadegro.gob.mx

o FGE Guerrero

10.2 BOLETINES DE PRENSA

Pese a que se tenia contemplado como meta realizar 60 boletines de prensa en
todo el afio, se pudieron realizar mas de 120 y tienen como principal objetivo el
informar a detalle sobre cada una de las actividades que realiza el Organo Garante
de Guerrero.

155

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




Estadisticas de publicaciones x °"*F='~“~W-’°~;’"” e - Estadisticas de publicaciones 52

BOLETIN 074 Aprueba ITAIGro, la firma de convenio
con el Ayuntamiento de Leonarde Bravo...

BOLETIN 075 Alcalde de Copanatoyac. firma
u manifiesto con el [TAIGro, para sumarse a los ejercici

25 #s @12 dejulo a a5 634 @

Aigunas estadisticas solo estin disponibles cuando el total tiene

@ guras stasicns sl i dponibles oo e
d un valor minimo de 100.

°
© O @& @ @
Reacciones s @ reacclones 1
Comentarios 0 ®- )
omentarios
Veces compartida 0
A Veces compartida 1
Cles e owo o n
B Clics de otro tipo 2
L]
Otro °
a0 « Estadisticas de publicaciones X Estadisticas de Ia publicacion %
ran it en Ackpuko
SOLETIN 024 Capacia el TAIGro, @ servidores publicos
10 POrd Sumarse 8 6% fercicos 6 G BOLETIN 076 Concluye ITAIGro, capacitaciones del INVISUR Chilpancingo, Gro, mayo 05 del 2022.-
regionales con gran éxito en Acapulco. *Durante el .
E— P e o
Algunas estadisticas solo estin disponibles cuando el tal tiene e I I
o wn valor minimo de 100. C0 = &l
@rtenaczisn. € Distribucion o
pirs
+1 Rendimiento promedio coma tus otias publicacions en 21
dias desde s publicacion. Mas information
Interacciones °
Interacciones L]
L L s
O O H N © O @ " w @
@ reacones a6 @ nesccsones u
B Comentarios 3 ® Comentarias °
A veces comparnn '
A Vecss compartida 5
M Cocs ae ot tpe. 0
R Crsoecueugs 74
ore °
T Wi sopraigesy Estadisticas de la publicacién X Estadisticas de la publicacion X
BOLETIN 032 E1ITAIGro, otorga copacitacidn o 1o
. e M olorge copacteck BOLETIN 033 Realiza ITAIGro, Ia capacitacion regional
Secrtatade Desarrlloy Bevesar Soclco & dela Zona Norte en e municipio d lguaia e I
B °
0 st d
—- {
[ — ‘
917
Distribucion °
Distribucion o
S impreiones s e s s poblcdanes en 21+
7T s desde ta publicacién. Mé: en
o impresiones mas que tus otras publicaciones en 21+
* dus desdehvuhl-(xmn Mas informacide
Interacciones o
© 0O % @ w ® Interacciones °
E -
© rescannes 2 0 &9 9 b4
1a apacitcion fue oorgada por b drectora de 2
B Comenanos o © Reacciones n
A oo comparicn ’ Co— 5
s de ot oo - P vecs compusts )
otro ° » s deovotpo s

s
lo . 3 S I N I E S I S SINTESIS DEL DiA 07 DE SEPTIEMBRE 2022

PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR
Se fractura ol PRI

La sintesis informativa tiene como fin el | —————
mantener informados a los comisionados - s : !
sobre los acontecimientos sociales y politicos, [ttt
gue acontecen en el Estado de Guerrero y en s

el pais de las cuales se realizaron 218 sintesis |FE—————"
de prensa. PRIMERAS PLANAS ESTATALES

EL SUR:

Liega relatora de la ONU; rrﬂbq:lr como victimas jantos, pide a .ftsplnadc:
pl:
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PRIN IAS NACIONALES
EXCELSIOR

Casa de 'Alito’ Moreno ticne 17 propietarios
La casa que Alejandro Moreno tiene en Campech
escriturads

en una misma propiedad, acus6 la goberadora

a diferentes personas a pesar de estat

Durante su programa de TV, la mandatana
presentd imagenes exteriores de la residencia de

LA JORNADA
Aprueban jurado anénimo y parcialmente
aislado en juicio de Garcia Luna

aderal que preside el caso de Genaro

'CISION que

SINTESIS DEL DIA 06 DE JULIO 2022

PRIMERAS PLANAS ESTATALES

EL SUR:
Llegan 300 cfectivos de GN: patrulian
Chilpancingo en vehiculos artilleros
Ayer liegaron 300 efectivos de |a Guardia Nacionz
a Chilpancingo, como parte de la Fuerza de Tarea
xico, para reforzar la seguridad en la
ciudad por los hechos de violencia que han
ocurndo en los
La Secretaria de la Defensa Nacional (Sedena) por
medio de Comandancias de la IX Regi6n Milit:
Militar, dfundié un comunicado, en el

#ermadne o

y 35 Zona

Aisa infrrmé nua 1a Hanads da lne

SINTESIS DEL DIA 15 DE JULIO 2022
PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR
Cesan a 2 mil por corrupcién en las aduanas;
hay 30 denuncias ante FGR y la UIF

mil funcionanos que INCUrkeron en corrupeit
han sido cesados luego de que las fuerzas

ntervinieron las aduana

Citlal Navarro, directora de Planeac Aduanera
de la Agencia Nacional de Aduanas de México, d
 CONoCer que por denuncias
ante la FGR y la Unidad de Intelig
ademas de que se han congelado cuentas a

exadministrad

cia Finanaerz

LA JORNADA
Monsanto obticne amparo para utilizar ¢

SINTESIS DEL DIA 07 DE JULIO 2022
PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR
Hay Festival Querétaro 2022, un eloglo a los
ideas y mentes

Como dijo el escritor nigeriana W

mayor amenaza a la libertad es
critica’. Pero tambi

agitamos, haciendo caso al poeta irlandés

T QUETEMOS S

LA JORNADA
Cambia S&P calificacién de Pemex; pasa de
negativa a estable
linea con la mejora de perspectiva en la
andard & Poor’s
( hasod de a estable la de Pet
Me:

evaluacién sobre el riesgo qu

y mantuvo en BBB su

I presa, > tod...

SINTESIS DEL DIA 07 DE JULIO 2022

PRIMERAS PLANAS ESTATALES

EL SUR:

Critica Flor ARorve faolta de acuerdo en el
Congreso para designar al auditor del estado
La presidenta de la Mesa Directiva del Congreso
local, Flor Af
de Coordinacién Politica (Jucopo)
llegado a acuerdos para designacion del titular de

ympo. lamenté que la Junta

todavia no hayan

SINTESIS DEL DIA 20 DE ABRIL 2022

PRIMERAS PLANAS ESTATALES

EL SUR:
Seguird el nuevo obispo de Chilpancingo el
dialogo con el crimen organizado
Reconciliacién con las autoridades estatales,

i le herimos de parte de
y mante

ir disculpas
" cat6li el dislogo ©
crimen organizado como labs
plante ayer el nuevo obispo de la Di
Chilpancingo — Chilapa, José de Jestis Gonzélez

de pacificacion,
esis

Heméandez

ENFOQUE INFORMATIVO

Acapulco es el padre del turismo”, dice Abelina
Lépez ante autoridades y empresarios de
Florida

Acapulco es un paraiso, es (nico”
presidenta municipal de Acapulco, Abelina

declar6 la

4o por DEA;

nflacén toca su mayor nivel des

SINTESIS DEL DIA 08 DE JULIO 2022
PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR

Inflacién toca su mayor nivel desde 2001;
duplicé la meta de Banxico

£l Indice Nacio

primera quincena de ¢

ubicé en 8,37 por cento.

Seqin el Ineqi, el indicador acumulé ocho mese
% 5 el doble ded
limite superior de la meta de Banxico, que es 4.0

amba de ctual nivel

LA JORNADA
Acusaciones contra Pefia fueron reportadas
desde antes: Santiago Nicto

ex titular de la Unidad de Int

SINTESIS DEL DIA 08 DE JULIO 2022

PRIMERAS PLANAS ESTATALES

SINTESIS DEL DIA 08 DE SEPTIEMBRE 2022
PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR

ictimas:

SINTESIS DEL DIiA 11 DE JULIO 2022
PRIMERAS PLANAS NACIONALES

EXCELSIOR
Fomilias de sacerdotes ahora son los victimas:
inician jornadas de oracion

por d y permar
desaparecidos, denuncié ayer el obispo de la
dibcesis de la

de la Jor

convocada por la Conferencia del Episcopado
nte los hechos

N ano y la comunidad jesuita,

de violenaa que s

registran en el pais.

SINTESIS DEL DIA 11 DE JULIO 2022

PRIMERAS PLANAS ESTATALES

EL SUR:

Se¢ suman 210 soldados del Ejército a las tareas
de seguridad en Acapulco

Ayer llegaron 210 soldados del Ejército a Acapulco
para
Después del mediodia, los efectivos llegaron a la
caseta de La Venta para entrar a la cudad como

rzar 1a sequridad en la ciudad,

parte de la op n Fuerza

Meéxico.

e Tarea Conjunta

Truena alianza Va por México; se da un tiempo el bloque opositor

L2 alia 0
X Ca Jesiis Zambrano, lideres del PAN y el
Moreno a confiemar si el tricolor dej

0 Via por México entr6 en pa

LA JORNADA

Comisiones del Senode aprueban minuta de reforma sobre GN

ommones de Justicss y Estudios Legustatwos

uta que permst..
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@ formo La oposiion. o lo manbens en

nado de ka Repablica. aprobaron esta noche
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10.4 INFOGRAFIAS

Con el objetivo de informar el area de Comunicacion Social del ITAIGro, realizé
infografias, invitaciones, tarjetas informativas y efemérides, sobre el acceso a la
informacién publica, proteccion de datos personales, eventos especiales, avisos y
diferente tipo de informacion dirigida a titulares de Sujetos Obligados, titulares de

unidades de transparencia y a la ciudadania en general.

Wt 22O o
'*_-bﬁﬁ‘ﬂyl-.h“

m-u-—-nu—y

et oo

ACUERDO NUMERO 22/2022

INTOrMatiOn UEARErESIHULIICoPara
ooz [o33ufaiodigofictlelos eld] 25tielo
dEMGUETTEro) e1sIreGtorio deeiEntaside]
REdESISOGIaleSidigitalESy

ez o bo Wborneciin?
]

[ oriprme ooy

Nk e darwd A DA 1 0
traves de s Platstorma Nacionsl de-

con previa cita.

oficialia@itaigre.org.mx

forma Nacional de
rencla (PNT):
em-dmumuw
\'RANSPAR!HClA
‘SN0 encuentras pubicada b rformatidt
que eseas abrener puecies realizar ura &}) Obligado:
solicitud oo drgeas
enaPNT, enlapastata ce “Solicitudes™ Wi plbico. e
[N
[ Unidad de
2 Transparencia
administratias de los
abligadon, e serinkon (]
responsabies de dar trdmite
s solcitudes de nformacien.

‘ELITAIGro
- defiende tu derecho a saber

-
-
00 Q
AGROY  ITN_6A01

{Como proteger
wmsey Ja informacion de tu
credencial de elector?

*Empresas ¢ instiluciones piblicas
deben poner a tu disposicion un vise
de Privacidad que informe el tratamiento
que daran a tus datas persenales.

*Asi como con otros documentas,
consérvala en un lugar segure para
evitar que personas no autorizadas

temgan acceso a ella.

* §i la extravias, reportalo de inmediato

t#tHazloValer alINE para Su reposicion.

*En el caso de servicios financieros,
denuncia ante la Condusef el
robo de identidad.
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CALENDARTO DE ACTIVIDADES
SEMANA DE LA TRANSPARENCIA 2022

sctubre

\
T8 ke

Conferenc;
“Datos Abiertos para
espejar Mitos Sociales

¥ Faisos Debates

de a Gestign

Piblica*

lugar A
Rectoyig

vy

erl
Conferenc Spa(e‘\ da
“ABC del Derecho Tran
aSaberyla Al
Transparencia” gar XD MPM\W‘W
Lugar: Auditorio v
oL Ayuntranient> o 107 00
deMochitlan

“dw" io- Mora: 11:00 @t

Para participar en cada actividad

kszﬂ(simfe [previamente en linea,
(Links en ln deseripoion) p"

inaic O e,

Puesta en marcha y capacitacién
en el Estado de Guerrero

SICOM

Sistema de Comunicacién entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados

Lugar: Auditorio de Rectoria (UAGro)
echa: 15 de noviembre del 2022
Hora: 12:00 hrs.

PLATARORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Por acuerdo de pleno del
ITAIGro, informamos que este
organo garante entrara en:

Del 19 de diciembre del 2022
al 6 de enero del 2023

Reanudando actividades el
9 de enero del 2023
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* 6-. Establezean quelas d

10 CONSEJOS PARA PROTEGER LOS DATOS
PERSONALES DE LOS MENORES EN LA RED

1- Informate sobre el uso y caracteristicas dc los dlspomivos electrénicos,
asi como las jas y riesgos que se lInternet.

2-. No apresures evita la inclusion temprana de tus hijos en redes sociales
o el uso de dispesitivos digitales propios.

3-, Platica y explicales tadiferencia entre el mondo realy virtoal,
asi como los riesgos  los que se encuentra expuesto.

4-. Establece horarios platica con ellos y establezcan horarios, tiempos
¥ reglas de uso compartido, contrasefias.

5-. Monitorea sus actividades conoce sus gustos e intereses, sin el fin
de invadir su privacidad.
gas de aplicaci las
es importante lzer los términos y condici ¥ politi

7-. Usa herrmientas de controlp , configurala pr la
lecalizacion y elimina las cookies.

8-.D onecta los dispositiy do no se estén utilizando para evitar
que !Igon recolectando datos.

de privacidad,

9-. Guialos aidentificar su Infmmc\én personal y familiar
para que sepan que nadie ajeno debe solicitarsela y
que en ningdn momento debe compartirla.

10-, Recuerda que los acciones preventi
no smm mclmmu efectivas si no msu

ni
padres ¢ hijos.
© 00 = ‘ -t
ITAI_GRO1 ITAIGRO1 P e

24 de febrero

Pia de la Pandera

1> as - |
¥ (JZhA;?//m 1

Oz
(S /(mmm.:f.
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Aniversario
: lead&d&(:uerref

v mana le meje'

I 6 de septiembre

lOd_e mayo'
Feliz dia
de las

a I'ES
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10.5 DIFUSION EN REDES SOCIALES

A lo largo del tiempo, las redes sociales han ido tomando una ruta importante en la
vida de las instituciones publicas, ya que significan un medio sencillo, econémico y
de gran impacto para dar a conocer cualquier informacion.

Es por ello que el Organo Garante de Guerrero, ha hecho un uso importante de las
redes sociales como Facebook, Instagram, YouTube y Twitter, han sido una
herramienta para difundir boletines, videos animados, fotografias, infografias,
invitaciones, avisos, convocatorias, entrevistas en vivo y todas las actividades del
ITAIGro.

Cabe mencionar que, a lo largo del 2022, las redes sociales del Organo Garante de
Guerrero, han tenido importante crecimiento de personas que estan interesadas en
el tema del derecho al saber, el acceso a la informacion, la proteccion de los datos
personales, la rendicion de cuentas y gobierno abierto.

SEi?ers Publicaciones Alcance Reacciones Compartidas  Comentarios

Facebook 1575 100727 18538 1409 1392
Twitter 1100 70899 2406 506 414

Instagram® 443 400 350 67 46

& facebookcom/ITAIGRO1

f

Administrar pagina 0]

\
) ITAIGro Transparencia Guerrero

] Panel para profesionales :
= RErS P Instituto de Transparencia, Acceso a

la Informacion y Proteccion de Datos

() Estadisticas Personales del Estado de Guerrero

%~ Centro de anuncios
OO raGrot

7, Crear anuncios @ ITAI_GRO1

B "y

v ’/ i A
B oo aion s o @ Editar foto de portada
guraciof

Mas herramientas A '

@ Meta Business Suite

w4 Promocionar  »§ Administrar

/' Editar

“Instagram es de reciente creacion por ello la interaccion es de menor cantidad.
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& instagram.com/itai_gro1/

Instagpan - faigrot o

443 publicaciones 149 seguidores 103 seguidos
Inicio
ITAIGro
Instituto de Transpa Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales en el Estado
de Guerrero
itaigro.org.mx

Buscar
Explorar
Reels
Mensajes

Notificaciones

B8 PUBLICACIONES

& twitter.com/ITAIGro1

ITAIGro
Inicio

plorar

Instituto de Transparencia, Acceso &

1a Informacién y Proteccion de Datos
Prsennsles del Estado de Guerrero
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, CAPITULO 14
GESTION DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL Y

ADMINISTRATIVO

14.1 RECURSOS HUMANOS

e Se lleva un control de asistencia
mediante el registro de huellas
dactilares.

e Como parte  de la  identidad
organizacional se otorgaron uniformes a
cada uno de los trabajadores, asi como
credenciales y agendas.

e Pensando en proporcionar a los
trabajadores mayor comodidad, se logro
la renta de espacios mas amplios,
obteniendo asi una mejor distribucion de
las areas de trabajo.

e Se realizar6n altas y bajas de los trabajadores en némina, asi como la
integracién y resguardo de los expedientes laborales.

e Actualmente el Organo Garante cuenta con una estructura de:

Cantidad Puesto

Comisionado Presidente

Comisionado

Secretario Ejecutivo

Secretaria de Acuerdos

Directores

Contadora General

Proyectistas

Analistas

Auxiliares

Oficial de partes

Encargada de Plataforma Nacional de Transparencia
Actuaria

Verificadores

Encargado de la Unidad de Transparencia
Choferes

Velador
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La consolidacion de todo ente descansa principalmente en el esfuerzo humano de
sus integrantes, por lo que se busca que en futuros ejercicios presupuestales se
cuente con el techo financiero necesario para cubrir las necesidades en materia de
prestaciones sociales y capacitacion constante que permita alcanzar una estabilidad
econdémica y desarrollo profesional de los colaboradores al interior de la institucion,
lo cual sin duda fortalecera y concretara los objetivos del Organo Garante.
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14.2 RECURSOS MATERIALES

Cubriendo las necesidades del Instituto, se realizaron acciones como la adquisicion
mobiliario y equipo de oficina, equipo de cdmputo, material de papeleria que ayudan
a fortalecer el desarrollo de las actividades diarias.

e Se atendieron en tiempo y forma las solicitudes de materiales de las
diferentes unidades administrativas.

e Se actualiz6 el inventario de bienes muebles, asi como la elaboracion de los
resguardos a los responsables del manejo de los bienes

Se cuenta con seguros de automoviles con el objetivo de proteger el parque
vehicular, asi como también se les brindé mantenimiento correctivo y preventivo,
salvaguardando la integridad de quienes hacen uso de estos.
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14.3 RECURSOS FINANCIEROS

e Se ejercio un presupuesto de $15,808,604.16 (Quince millones ochocientos
ocho mil seiscientos cuatro pesos16/100 M.N), mismo que fue autorizado por
el H. Congreso del Estado, mediante el Decreto NUumero 160 y publicado en
el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, edicion nimero 105
Alcance XII, el dia viernes 31 de diciembre de 2021.
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e Se present6 ante el Pleno del Organo Garante la distribucién calendarizada
del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal.

e Con el objeto de ejercer de manera eficiente y eficaz el presupuesto
autorizado, se cuidaron los principios de racionalidad y austeridad
presupuestaria, definiendo acciones especificas de ahorro, con la finalidad
de que con los recursos disponibles se lograra el cumplimiento de las metas
y objetivos planteados.

e Se realizaron los tramites para las ministraciones de cada quincena ante la
Secretaria de Finanzas y Administraciéon del Estado.

Presupuesto para el Ejercicio Fiscal del afio 2022
Resumen General Calendarizado

Servicios Personales Materiales y Suministros

Mes Presupuesto Ejercido Mes Presupuesto Ejercido
Enero $926,986.98 Enero $42,591.73
Febrero $1,000,486.98 Febrero $42,591.73
Marzo $1,000,486.98 Marzo $42,591.73
Abril $999,986.98 Abril $42,591.73
Mayo $906,986.98 Mayo $42,591.73
Junio $906,986.98 Junio $42,591.73
Julio $1,255,144.45 Julio $42,591.73
Agosto $906,986.98 Agosto $42,591.73
Septiembre $906,986.98 Septiembre $42,591.73
Octubre $906,986.98 Octubre $42,591.73
Noviembre $906,986.98 Noviembre $42,591.73
Diciembre $3,194,878.87 Diciembre $42,591.84
Total Partida $13,819,893.12 Total Partida $511,100.87

1000 2000
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Servicios Generales Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mes Presupuesto Ejercido Mes Presupuesto Ejercido
Enero $209,958.00 Enero
Febrero $148,408.00 Febrero $80,000.00
Marzo $126,832.00 Marzo $35,000.00
Abril $60,958.00 Abril ---
Mayo $59,958.00 Mayo $36,289.17
Junio $60,958.00 Junio
Julio $100,208.00 Julio
Agosto $101,208.00 Agosto
Septiembre $100,208.00 Septiembre $55,000.00
Octubre $101,208.00 Octubre
Noviembre $100,208.00 Noviembre
Diciembre $101,209.00 Diciembre
fotel Partida $1,271,321.00 fotel Partida $206,289.17

Servicios
Generales

Materiales y
Suministros

$511,100.87

$1,271,321.00

Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

$206,289.17

Servicios
Personales

$13,819,893.12
$15,808,604.16
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Cumpliendo con las obligaciones fiscales, cada mes se cubrieron los impuestos
referenciados ante el Servicio de Administracién Tributaria, asi como el 2% sobre
ndémina ante la Secretaria de Finanzas y Administracion del Estado:

Total

$1,655,714.00

Impuesto sobre sueldos y salarios (ISR)
Retenciones 2022

$1,374,557.00

Impuesto sobre ndminas (2% al estado
por remuneracion al trabajo personal)

$281,157.00

Se adquirié la actualizacion del Sistema Contable Indetec, con el propédsito de
cumplir con lo estipulado en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley
General de Disciplina Financiera y la normatividad emitida por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable.

Lo anterior nos permite obtener resultados confiables en tiempo y forma, pero sobre
todo damos cumplimiento a la normatividad que nos rige y presentamos a la
sociedad cuentas mas claras y transparentes.

14.4 CUENTA PUBLICA

Presentacion de la Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal 2021, y el Informe Financiero
Semestral del Ejercicio Fiscal 2022 ante la Auditoria General del Estado, en los
términos que marca la Ley Numero 468 de Fiscalizacion Superior y Rendicion de
Cuentas del Estado de Guerrero, en sus articulos 13 y 15.
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Acuse definitivo de presentacion de la Cuenta Publica correspondiente al
ejercicio fiscal 2021, a través del sistema ASEnet Cuenta Publica

Entidad fiscalizable: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
: Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero

Ejercicio fiscal: 2021

Nombre del servidor publico: Francisco Gonzalo Tapia Gutierrez
Cargo: Comisionado Presidente

Fecha de presentacion para validacion: lIiETeliry]

[ R O < >
Acuse preventivo bajo reserva de ley, de presentacién para validacién y
aceptacion, o en su caso rechazo, del Informe Financiero Semestral
correspondiente al ejercicio fiscal 2022, a través del sistema ASEnet Cuenta
Publica

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero

Entidad fiscalizable:

Ejercicio fiscal: 2022

Nombre del servidor publico: Francisco Gonzalo Tapia Gutierrez

Cargo: Comisionado Presidente

Fecha de presentacion para validacion: pLI:Iplryi

Con el objeto de cumplir con el numeral 12,

. — Y
fracciones VI y VIII de las Reglas de
Operacion de los Consejos O | s Do oo Guen 0 A LA RFORUATIY PROTECCICH DE
Armonizacién Contable de las Entidades | w0 =
Federativas (CACEF), El Instituto de | i oo
Transparencia, Acceso a la Informacién y | “&*======= EuE
Proteccion de Datos Personales del Estado
de Guerrero, obtuvo una calificacion de
97.22 %, de un total de 69 aciertos, en la
evaluacion correspondiente al cuarto
trimestre del ejercicio fiscal 2021, realizada por el Sistema de Evaluaciones de la
Armonizacién Contable (SEVAC) durante el periodo del 23 de mayo al 03 de junio

del afio 2022.

La Entidad de Fiscalizacion Superior Local (EFSL) concluyd la etapa de validacion y envié la informacion al
Consejo Estatal de Armonizacion Contable (CACEF) para la generacion del informe.
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14.5 FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION AL PERSONAL

Para este Organo Garante es importante la capacitacion permanente de las y los
trabajadores, es por ello, que, durante el afio, el personal del Instituto fue capacitado
en diversos cursos-talleres y conferencias, tales como:
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e “Elaboracién del PbR siguiendo la metodologia del Marco Légico”, dirigido a
Organos Auténomos, Entidades Paraestatales y Paramunicipales.

e “Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos”

e “Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios”.

e “Marco Integrado del Control Interno”.

e “Criterios para la Integracion vy
Presentacion de la Cuenta Publica del
ejercicio fiscal 2022”.

e Foro Regional de Guerrero, de la
estrategia “Abramos México”.

e Taller sobre el Uso y Manejo del
SICOM.

e Primera edicion de la “Feria de
Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero”.

e Capacitacion en materia de Delitos
Electorales.
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Foro, “Moviéndonos por la transparencia”

Curso — taller “Rompiendo estereotipos”.

Capacitacion para los Organos Internos de Control "Procedimiento de
Investigacion, Procedimiento de Responsabilidad Administrativa e
Intervencion del Tribunal de Justicia Administrativa y de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupciéon Derivado de Procedimientos
Administrativos.

Personal del ITAIGro encabezados por los Comisionados Francisco Gonzalo Tapia
Gutiérrez y Roberto Nava Castro, recibieron de manera virtual, el curso de
capacitacion “Taller Regional de la Clasificacion de la Informacion”, impartido por el
Comisionado del ITEI Salvador Romero Espinoza.

Capacitacién “Rompiendo Estereotipos”, dirigido para todo el personal del érgano
garante, con el objetivo de crear conciencia y prevenir la violencia contra las mujeres
y nifias.
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. Capacitacion a las y los
servidores publicos del ITAIGro, a
cargo de personal de la Fiscalia
General del Estado, con los temas:
Hostigamiento y Acoso Sexual vy
Atencion a Victimas u Ofendidos.

Conferencia “ElI ABC de
Género”, otorgada por personal
de la Fiscalia General del Estado
de Guerrero, al personal de este
Instituto.

Capacitacion al personal del ITAIGro, en materia de la Ley General de Delitos
Electorales, Violencia Politica Contra las Mujeres en Razon de Género, Guia
de Delitos Electorales mas Recurrentes y Denuncia de Delitos Electorales,
impartida por el Fiscal Especializado en Delitos Electorales, Mtro. Miguel
Alejandro Guizado Jaimes y la Lic. Dulce Selene Castafieda Arellanes.
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Con base en el principio constitucional que establece el Derecho de Acceso a la
Informacién y la Proteccion de los Datos Personales, expresado en los articulos 6 y
16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, poder ejercer el
Derecho a saber, es a través del acceso a la informacion, para conocer la
informacidén publica que genera, posee o administra los sujetos obligados, practica
que sin duda es estar en un estado de derecho, favoreciendo en todo tiempo a las
personas en la proteccibn mas amplia de sus derechos humanos, a lo que se debe
de sumar la ética y la integridad en la tutela fundamental del derecho de acceso a
la informacién publica y la proteccion de los datos personales.

Los ejes rectores que realizan el engranaje para garantizar estos derechos humanos
son a resaltar, la transparencia como rendicion de cuentas, la participacion
ciudadana, la innovacion en el uso de tecnologias, la integridad y responsabilidad
de los obligados, uniéndose, se crean diversas aplicaciones que deben plasmarse
en acciones concretas vinculadas en prevenir la corrupcion en general.

Nuestro marco normativo en la materia, resalta la difusion, capacitacion y
socializacion respecto de promover y difundir la cultura de la transparencia, el
acceso a la informacion publica y la rendicion de cuentas, para fortalecer nuestra
democracia en beneficio de la sociedad guerrerense.

Por ende, el ITAIGro, como lo ha expuesto, ha velado en garantizar, las dos
variantes de acceso a la informacion, consistentes en la transparencia activa que
se hace consistir en la publicacién de la informacion que todos los sujetos obligados
deben poner a disposicion de las personas en sus portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, constituyendo lo que se denomina como
“Obligaciones de transparencia comunes”, y se trata de informacién publica que
debe estar a disposicion de las personas sin que medie peticion alguna; vy, la
transparencia reactiva, que tiene como base central garantizar el procedimientos de
acceso a la informacion publica, derivado de una solicitud del ciudadano para
ejercer su derecho a saber.

En la actualidad conocer y utilizar los mecanismos tecnoldgicos, es claro, que se
rompe la barrera de la distancia, por lo que las acciones de poder acceder a la
informacién publica resulta una practica agil y sencilla, pues con una computadora
con servicio de internet se puede acceder a toda la informacién que genera el sujeto
obligado, en cualquier de las variantes de la transparencia, de la misma manera,
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realizar acciones de impugnacién ya sea interponer recursos de revision o denuncia
estos, sobre la omision de cumplir con dicha obligacion de transparencia.

Si bien es cierto, que, nuestro marco normativo cuenta con un capitulo de medidas
de apremio y sanciones, el ITAIGro, como se informa las utiliza como medio de
concientizacién nunca como alternativa de intimidacion, empero, en los peores de
los escenarios se aplica dichas medidas disciplinaria con la finalidad de garantizar
los derechos humanos aqui tutelados.

Como es de observarse, y es de puntualizar, unos de los objetivos del ITAIGro, es
lograr la participaciéon ciudadana, es por ello, que se ha implementado politicas
publicas encaminadas a ese rubro, como lo es y se ha anunciado la implementacion
de la declaratoria de gobierno abierto, en donde el eje central de esta politica, es,
gue, la sociedad guerrerense entre otras cosas, se convierta en una contraloria
social, que exijay sepa el como le van a rendir cuentas, asi como, emitir su opinion
en la administracion publica, y lo mas importante que la tomen en cuenta en la toma
de decisiones, si bien, la falta de informacion cambia a la gente, pero lo hace para
mal, y es lo que se cambiara.

Asi mismo, se ha implementado por el 6rgano garante, la transparencia proactiva,
dando a conocer el derecho legitimo a conocer, acercandonos a la sociedad en
general y concientizandolos que debemos cerrar un circulo de participacion y que
puedan ejercer su derecho de acceso a la informacion, acciones que ha dado
resultado sin duda alguna, pues cerramos el ejercicio informado con 9010
solicitudes de acceso a la informacion, dejando en claro que la ciudadania tiene el
deseo de participar y conocer el actuar e informacién publica de los sujetos
obligados.

Los logros obtenidos en el ejercicio informado, resulta de una jornada intensa de
capacitacion y socializacion de las obligaciones de transparencia y su
responsabilidad administrativa por omision a la misma, es por ello, que reconozco
a todos los servidores publicos del ITAIGro quienes con su ética profesional se han
desempefiado de forma excepcional para que dia a dia se implementen estas
acciones, y como se ha mencionado, dejando precedente de haber recorrido las
siete regiones del estado estando frente a frente con los sujetos obligados
realizando los trabajos de concientizacion de transparencia.

Aoberlo Nava: Caglro
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NO.

1/2022

2/2022

3/2022

4/2022

5/2022

6/2022

712022

7AI2022

7B/2022

AN

D)

ANEXO 1. ACUERDOS DEL PLENO

ACUERDO

SE APRUEBA EL CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS 2022.

SE APRUEBAN LOS CRITERIOS DE DISCIPLINA,
RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA
DEL INSTITUTO DE TRASPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022.

SE EXHORTA A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA
ENTIDAD, PARA QUE ELABOREN SU INDICE DE
EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS
(IECR) CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE JULIO-
DICIEMBRE 2021, EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA Y EN SU PAGINA WEB.

SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE LACULTURA
DE LA TRANSPARENCIA 2022, DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL PROGRAMA DE CAPACITACION DEL
ANO 2022 DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA REQUERIR Y APERCIBIR A LOS
TITULARES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE NO
ENTREGARON SuU INFORME  ANUAL DE
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y DE
ACCIONES PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS HUMANOS DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ANO 2021, LO HAGAN A MAS
TARDAR EL DiA MIERCOLES 19 DE ENERO DE 2022.

SE APRUEBA ADOPTAR LAS MEDIDAS SANITARIAS
DECRETADAS POR LAS AUTORIDADES DE
SALUBRIDAD DEL GOBIERNO DEL ESTADO
GUERRERO.

SE APRUEBA LA AMONESTACION PUBLICA A LOS
SUJETOS OBLIGADOS QUE ACATARON
PARCIALMENTE LO ESTABLECIDO EN LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES, PARA LA
PUBLICACION, HOMOLOGACION Y
ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS
OBLIGACIONES COMUNES DE TRANSPARENCIA, ASI
COMO DEL ARTICULO 81 DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA EMISION DE LOS ACUERDOS DE
INCUMPLIMIENTO A LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE
OBTUVIERON UN RESULTADO NO SATISFACTORIO
EN LA VERIFICACION VINCULATORIA DE LAS
OBLIGACIONES COMUNES PREVISTAS EN EL
ARTICULO 81 DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO.
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SESION

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
13/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
13/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
13/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
13/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
13/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
17/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
17/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
17/01/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
17/01/2022
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CLASIFICACION
POR MATERIA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

NORMATIVA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

NORMATIVA

NORMATIVA

PROPONENTE

PLENO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ




7C/2022

8/2022

9/2022

10/2022

11/2022

12/2022

13/2022

14/2022

15/2022

16/2022

17/2022

18/2022

19/2022

SE APRUEBA EMITIR LOS ACUERDOS DE
CUMPLIMIENTO A LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE
SE DESEMPENARON SATISFACTORIAMENTE CON
LO ESTABLECIDO EN LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS GENERALES, PARA LA PUBLICACION,
HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES COMUNES
DE TRANSPARENCIA, ASi COMO DEL ARTICULO 81
DE LA LEY NUMERO 207 DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL CONTENIDO DEL DECIMO SEXTO
INFORME ANUAL DE LABORES Y RESULTADOS DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA QUE LAS RESOLUCIONES
APROBADAS POR EL PLENO DEL INSTITUTO DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, SE
EMITAN EN UN FORMATO DE LECTURA FACIL E
INCLUYENTE PARA SU PUBLICACION EN LAS REDES
SOCIALES INSTITUCIONALES, EN EL MARCO DE LA
TRANSPARENCIAS PROACTIVA.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO DE
OMETEPEC, GUERRERO Y ESTE ORGANO
GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO DE
TAXCO DE ALARCON Y ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA DESARROLLAR E IMPLEMENTAR LOS
PROYECTOS EN EL TEMA DE GOBIERNO: PLAN DE
ACCION, SECRETARIO TECNICO LOCAL,
MUNICIPIOS  ABIERTOS, JUSTICIA  ABIERTA,
CONGRESO ABIERTO Y DECLARATORIA DE
GOBIERNO ABIERTO.

SE APRUEBA INTEGRARSE A LOS TRABAJOS DEL
CONCURSO PARA SER COMISIONADA Y
COMISIONADO INFANTIL Y FORMAR PARTE DEL
PLENO NINAS Y NINOS 2022.

SE APRUEBA FIRMAR EL PACTO NACIONAL POR LA
JUSTICIA ABIERTA CON PERSPECTIVA DE GENERO

SE APRUEBA HACER EFECTIVA LA AMONESTACION
PUBLICA A LOS TITULARES DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS RELACIONADOS EN EL ACUERDO
70/2021 APROBADO POR EL PLENO DE ESTE
INSTITUTO Y PUBLICADO MEDIANTE PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUERRERO NUMERO 10 ALCANCE II, DE FECHA 4 DE
FEBRERO DEL 2022.

SE APRUEBA SE APLIQUE LA NOTIFICACION DEL
RESULTADO DEL PROCESO DE VERIFICACION 2021,
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
COMUNES, AL TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO,
QUE OBTUVO UN RESULTADO NO SATISFACTORIO

(INCUMPLIMIENTO) EN LA VERIFICACION
VINCULATORIA REFERIDA.
SE APRUEBA LA CAMPANA “PLATAFORMAS

DIGITALES Y DERECHOS HUMANOS: POR LA
SENSIBILIZACION DE LA PROTECCION DE LOS
DATOS PERSONALES Y DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.

SE APRUEBA IMPLEMENTAR LA CAMPANA DE
TRANSPARENCIA PARA UNA  CIUDADANIA
PROACTIVA, A FIN DE FORTALECER LAS POLITICAS
DE ACCESO, GOBIERNO ABIERTO Y
TRANSPARENCIA PROACTIVA.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN MARCOS,
GUERRERO Y ESTE ORGANO GARANTE.
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D)

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
17/01/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
01/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
01/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
01/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/01/2022
01/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/02/2022
08/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/03/2022
15/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/04/2022
22/02/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/05/2022
01/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/05/2022
01/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/05/2022
01/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/06/2022
08/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/06/2022
08/03/2022
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NORMATIVA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

NORMATIVA

NORMATIVA

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO




20/2022

21/2022

22/2022

23/2022

24/2022

25/2022

26/2022

27/2022

28/2022

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SAN LUIS ACATLAN,
GUERRERO Y ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA LA RECOMENDACION A TODOS LOS
TITULARES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO, PARA QUE INSTRUYA A SU TITULAR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASi COMO A SUS
SERVIDORES PUBLICOS QUE TENGAN OBLIGACION
DE TRANSPARENCIA, TOMEN LOS CURSOS
ALOJADOS EN EL CENTRO VIRTUAL DE
CAPACITACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES (CEVINAI),
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
53 TERCER PARRAFO DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO, EN LA
INTELIGENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR ANTE EL
ITAIGRO CON LAS CONSTANCIAS
CORRESPONDIENTES EL CUMPLIMIENTO DE DICHA
INSTRUCCION A LA CONCLUSION DE LOS MISMOS.

SE APRUEBA LA DETERMINACION COMO
INFORMACION DE INTERES PUBLICO PARA TODOS
LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
GUERRERO EL “DIRECTORIO DE CUENTAS DE
REDES SOCIALES DIGITALES.

SE  APRUEBA  REALIZAR LAS  ACCIONES
ADMINISTRATIVAS PARA IMPONER LA MEDIDA DE
APREMIO CORRESPONDIENTE, AL TITULAR DEL
SUJETO OBLIGADO, QUE FUE OMISO EN DESIGNAR
AL RESPONSABLE DEL AREA O TITULAR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASi COMO, INTEGRAR
SU COMITE DE TRANSPARENCIA, EN TERMINOS DE
LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 52 Y 56 EN
RELACION CON LOS NUMERALES 197, 198 Y 208
TODOS DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA EL
REGISTRO, TURNADO, SUSTANCIACION Y
SEGUIMIENTO A LAS RESOLUCIONES DE LOS
RECURSOS DE REVISION, EMITIDOS POR EL PLENO
DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, EN LOS
SISTEMAS DE GESTION DE MEDIOS DE
IMPUGNACION Y DE COMUNICACION ENTRE
ORGANISMOS GARANTES Y SUJETOS OBLIGADOS.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLAPEHUALA,
GUERRERO Y ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
XOCHISTLAHUACA, GUERRERO Y ESTE ORGANO
GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ZIHUATANEJO DE
AZUETA, GUERRERO Y ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO EN EL
MARCO DE APOYO Y COLABORACION ENTRE ESTE
ORGANO GARANTE Y LA SECRETARIA DE LA
JUVENTUD Y LA NINEZ DEL ESTADO DE GUERRERO,
QUE PERMITA COORDINAR RELACIONES DE
COOPERACION EN EL TEMA DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION Y
LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES, EN
BENEFICIO DE LA JUVENTUD Y LA NINEZ, Y DE LAS
Y LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ESE SUJETO
OBLIGADO.
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ORDINARIA
ITAIGRO/07/2022
15/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/08/2022
22/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/08/2022
22/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/08/2022
22/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/08/2022
22/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/09/2022
29/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/09/2022
29/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/09/2022
29/03/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/09/2022
29/03/2022

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

NORMATIVA

NORMATIVA

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ




29/2022

30/2022

30A/2022

31/2022

32/2022

33/2022

34/2022

35/2022

36/2022

37/2022

38/2022

39/2022

40/2022

SE APRUEBA SOLICITAR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS, H. AYUNTAMIENTOS CON MENOS DE
SETENTA MIL HABITANTES INFORMACION
COMPLEMENTARIA A LAS QUE SE TIENEN EN LAS
FUENTES DE ESTE ORGANO GARANTE, PARA EL
DIAGNOSTICO DE SITUACION EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE LA  UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE GUERRERO Y ESTE ORGANO
GARANTE.

SE APRUEBA DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO VIII
DEL ORDEN DEL DIA DE LA PRIMERA SESION
ORDINARIA 2022, DE LA COMISION DE GOBIERNO
ABIERTO, Y REMITIR EL MATERIAL GRAFICO CON
INFORMACION QUE SE PUBLICARA EN LA RED
SOCIAL TWITTER.

SE APRUEBA LA REFORMA AL REGLAMENTO DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE ARCHIVOS DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA SUSPENDER LABORES EL DIA LUNES
02 DE MAYO DEL PRESENTE ANO, EN
CONMEMORACION AL “DIA DEL TRABAJO".

SE APRUEBA SUSPENDER LABORES EL DIA
VIERNES 06 DE MAYO DEL PRESENTE ANO, EN
CONMEMORACION AL “ANIVERSARIO DE LA
BATALLA DE PUEBLA".

SE APRUEBA ESTABLECER LAS BASES PARA QUE
LOS SUJETOS OBLIGADOS SANCIONADOS POR EL
INSTITUTO SE ACOJAN A LOS MEDIOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS Y
EVITAR  PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS
SANCIONADORES O EJECUCION FORZADA DE LAS
SANCIONES QUE LE SEAN IMPUESTAS.

SE APRUEBA OTORGARLES COMO DIA DE
DESCANSO EL DIA DIEZ DE MAYO DEL PRESENTE
ANO, A LAS MADRES TRABAJADORAS DE ESTE
ORGANO GARANTE, ASIMISMO OTORGARLE MEDIO
DIA DE JORNADA LABORAL AL RESTO DEL
PERSONAL, SUSPENDIENDOSE LAS LABORES A
PARTIR DE LAS 12:30 HORAS.

SE APRUEBA EL CATALOGO DE SUJETOS
OBLIGADOS 2022, DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS PARA
LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y
ESTANDARIZACION DE LAS  OBLIGACIONES
ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN EL CAPITULO Ill Y
IV DEL TiTULO CUARTO DE LA LEY NUMERO 207
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO, QUE DEBEN
DIFUNDIR LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO
DE GUERRERO EN LOS PORTALES DE INTERNET Y
EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL DEL ESTADO
DE GUERRERO Y ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE LA FACULTAD DE
GOBIERNO Y GESTION PUBLICA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO, Y ESTE
ORGANO GARANTE.

Informe Anual de Labores y Resultados 2022

AN

D)
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ORDINARIA
ITAIGRO/10/2022
05/04/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/10/2022
05/04/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/10/2022
05/04/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/03/2022
14/04/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/03/2022
14/04/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/05/2022
29/04/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/06/2022
05/05/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/06/2022
05/05/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/07/2022
09/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/12/2022
17/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/12/2022
17/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

NORMATIVA

NORMATIVA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

NORMATIVA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PLENO

PLENO

ROBERTO

NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO




41/2022

42/2022

43/2022

4412022

45/2022

46/2022

47/2022

48/2022

49/2022

50/2022

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION, ENTRE EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO Y ESTE
ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE
VERIFICACION Y VIGILANCIA 2022.

SE APRUEBA REFORMAR "LAS ACTUALIZACIONES
DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA, QUE DEBEN PUBLICAR LOS
SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE GUERRERO
EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
2022".

SE APRUEBA REFORMAR EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS Y METODOLOGIA DE
EVALUACION, PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE
LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO ESTATAL Y
MUNICIPAL DEBEN DE PUBLICAR EN LOS PORTALES
DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA”.

SE APRUEBA LA FE DE ERRATAS QUE EMITE EL
PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO,
AL ACUERDO DONDE SE APROBO EMITIR LOS
ACUERDOS DE CUMPLIMIENTO A LOS SUJETOS
OBLIGADOS QUE SE DESEMPENARON
SATISFACTORIAMENTE CON LO ESTABLECIDO EN
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA
LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y
ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS
OBLIGACIONES COMUNES DE TRANSPARENCIA, ASi
COMO DEL ARTICULO 81 DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL DESCUENTO DE 50% DE LA MULTA
IMPUESTA A LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE NO
INTEGRARON SU UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASI
COMO SU COMITE DE TRANSPARENCIA; POR
HABERSE ACOGIDO A LAS BASES DE LOS MEDIOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS.

SE APRUEBA LA REALIZACION DEL DIPLOMADO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION
DE CUENTAS EN COORDINACION CON LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO.

SE APRUEBA REQUERIR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS A ELABORAR, PUBLICAR Y NOTIFICAR
A ESTE ORGANO GARANTE, SUS INDICES DE
EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS,
CORRESPONDIENTES AL SEMESTRE ENERO-JUNIO
2022.

SE APRUEBA REQUERIR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS REMITAN A MAS TARDAR EL DIA 30 DE
JUNIO DEL ANO 2022, EL LISTADO DE PERSONAS
FISICAS O MORALES A LOS QUE POR CUALQUIER
MOTIVO LE ASIGNARON RECURSOS PUBLICOS O,
EN LOS TERMINOS QUE ESTABLEZCAN LAS
DISPOSICIONES APLICABLES, EJERCEN ACTOS DE
ACTUALIDAD, ESTO EN CUMPLIMIENTO A LOS
ARTICULOS 94 Y 95 DE LA LEY NUMERO 207 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO, ASI COMO EL
ANEXO XIV DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
GENERALES PARA LA PUBLICACION,
HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA
INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN EL TITULO QUINTO Y EN LA
FRACCION IV DEL ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

SE APRUEBA REQUERIR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ENTIDAD, EL CATALOGO DE
INFORMACION DE INTERES PUBLICO, LO
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D)

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
24/05/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/09/2022
01/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
07/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
07/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
07/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/15/2022
14/06/2022

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

NORMATIVA

NORMATIVA

NORMATIVA

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y

GOBIERNO ABIERTO

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PLENO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PLENO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO




51/2022

52/2022

53/2022

54/2022

55/2022

56/2022

57/2022

58/2022

59/2022

60/2022

ENTREGUEN A MAS TARDAR EN QUINCE DIAS
HABILES.

SE APRUEBA OTORGARLES COMO DIA DE
DESCANSO EL DIA 20 DE JUNIO DEL PRESENTE
ANO, A LOS PADRES TRABAJADORES DE ESTE
ORGANO GARANTE, ASIMISMO OTORGARLE MEDIO
DIA DE JORNADA LABORAL AL RESTO DEL
PERSONAL, SUSPENDIENDOSE LAS LABORES A
PARTIR DE LAS 13:00 HORAS.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION Y COOPERACION ENTRE ESTE
ORGANO GARANTE Y LA COMISION ESTATAL PARA
EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE
SINALOA  (CEAIP), PARA EL USO E
IMPLEMENTACION DE LA HERRAMIENTA WEB DE
ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DENOMINADA  “INTEGRA 2’
DISENADA POR “CEAIP”.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE ESTE
ORGANO GARANTE Y EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE MARTIR DE
CUILAPAN, GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE ESTE
ORGANO GARANTE Y EL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE  COPALA,
GUERRERO.

SE APRUEBA EL PAGO DE LA PRIMA VACACIONAL
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ENERO-JUNIO DE
2022, PARA LOS TRABAJADORES DE ESTE ORGANO
GARANTE.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE LEONARDO BRAVO,
GUERRERO.

SE APRUEBA SUSPENDER LOS PLAZOS Y
TERMINOS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA LA “JORNADA DE SENSIBILIZACION Y
CONCIENTIZACION SOBRE LOS EJERCICIOS DE
GOBIERNO ABIERTO, DIRIGIDOS A LOS TITULARES
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y LA SOCIEDAD EN
GENERAL DEL ESTADO DE GUERRERO".

SE APRUEBA LA MODIFICACION AL PROGRAMA
ANUAL DE VERIFICACION Y VIGILANCIA 2022, DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES
DE TRANSPARENCIA DEL ARTICULO 81 DE LA LEY
NUMERO 207 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION  PUBLICA DEL ESTADO DE
GUERRERO.

SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DIRIGIDA A LAS
ORGANIZACIONES CIVILES EN EL AMBITO DE LA
TRANSPARENCIA, LEGALMENTE CONSTITUIDAS EN
EL ESTADO, LAS ORGANIZACIONES CIVILES E
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS, QUE DESEEN
PARTICIPAR COMO OBSERVADORES EN LA
VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE ESTE ORGANO GARANTE.
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185

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/10/2022
17/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/16/2022
21/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/17/2022
28/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/17/2022
28/06/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/19/2022
12/07/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/19/2022
12/07/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/11/2022
13/07/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/12/2022
05/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/12/2022
05/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
12/08/2022

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y
GOBIERNO ABIERTO

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ




61/2022

62/2022

63/2022

64/2022

65/2022

66/2022

67/2022

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGACION H. CASA DE LOS PUEBLOS DE
AYUTLA DE LOS LIBRES, GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO PROCURADURIA DE
PROTECCION AMBIENTAL DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO SECRETARIA DE LOS
MIGRANTES Y ASUNTOS INTERNACIONALES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUAJINICUILAPA,
GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC, GUERRERO.
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D)

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/13/2022
12/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
22/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
22/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/14/2022
22/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/15/2022
25/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/15/2022
25/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/15/2022
25/08/2022
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RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO




68/2022

69/2022

70/2022

71/2022

72/2022

73/2022

74/2022

7512022

76/2022

7712022

SE APRUEBA LA SUSPENSION DE LABORES LOS
DIAS 29 Y 30 DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GUERRERO.

SE APRUEBA LA IMPLEMENTACION E INSTALACION
DEL BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS DE
MANERA FiSICA Y ELECTRONICA EN ESTE ORGANO
GARANTE.

SE APRUEBA LA REALIZACION DEL DIPLOMADO
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y GOBIERNO,
EN COORDINACION CON LA FACULTAD DE
GOBIERNO Y GESTION PUBLICA DEPENDIENTE DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO.

SE APRUEBA SUSPENDER LABORES EL DIA 15 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2022, POR INACTIVIDAD
LABORAL DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA VOTAR QUE EL LICENCIADO
FRANCISCO GONZALO TAPIA GUTIERREZ
COMISIONADO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE GUERRERO, PARTICIPE Y SEREGISTRE
EN LA CONVOCATORIA Y SEA REPRESENTANTE DE
LA REGION CENTRO PARA INTEGRAR EL COLEGIO
ELECTORAL PARA LA ELECCION Y/O REELECCION
2022 DE LAS COORDINACIONES DEL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA VOTAR A FAVOR DE LA C. HARUMI
FERNANDA CARRANZA MAGALLANES,
COMISIONADA PROPIETARIA DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE PUEBLA Y DEL COMISIONADO
FRANCISCO GONZALO TAPIA GUTIERREZ DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, SEAN
REPRESENTANTES DE LA REGION CENTRO PARA
INTEGRAR EL COLEGIO ELECTORAL PARA LA
ELECCION Y/O REELECCION 2022 DE LAS
COORDINACIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA LA FIRMA DE RENOVACION DEL
CONVENIO DE COLABORACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE GUERRERO, CON EL SUJETO
OBLIGADO AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE
GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO SECRETARIA DE PROTECCION
CIVIL DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN

Informe Anual de Labores y Resultados 2022

AN

D)

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/15/2022
25/08/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/17/2022
12/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/17/2022
12/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/17/2022
12/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/19/2022
14/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/20/2022
19/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/21/2022
21/09/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/21/2022
21/09/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/25/2022
27/09/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/25/2022
27/09/2022

ADMINISTRATIVA'Y

GOBIERNO
INTERNO

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

ADMINISTRATIVA'Y

GOBIERNO
INTERNO

CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA
INFORMACION Y

GOBIERNO ABIERTO

ADMINISTRATIVA'Y

GOBIERNO
INTERNO

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

RELACIONES

INTERGUBERNAME

NTALES

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

PLENO

PLENO

ROBERTO

NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO




78/2022

79/2022

80/2022

81/2022

81A/2022

81B/2022

82/2022

83/2022

84/2022

85/2022

85A/2022

86/2022

87/2022

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBAN LAS ACTIVIDADES QUE
COMPRENDEN LA SEMANA DE LA TRANSPARENCIA
LOS DIAS 12, 13 Y 14 DE OCTUBRE DEL 2022, POR
CONMEMORACION AL 28 DE SEPTIEMBRE DE CADA
ANO PROCLAMADO COMO EL DIiA INTERNACIONAL
DEL DERECHO UNIVERSAL A LA INFORMACION.

SE APRUEBA ACTUALIZAR EL NOMBRE DEL SUJETO
OBLIGADO DENOMINADO FONDO DE APOYO A LA
MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA DEL
ESTADO DE GUERRERO (FAMPEGRO) A FONDO DE
APOYO A LA MICROEMPRESA DEL ESTADO DE
GUERRERO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION Y EDICION ENTRE EL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE GUERRERO Y LA PERSONA MORAL
DENOMINADA “INTEGRIDAD, COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD CIUDADANA A.C.”

SE APRUEBA LA SUSPENSION DE LABORES LOS
DIAS 17 Y 18 DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO.

SE APRUEBA EL CALENDARIO DE LABORES 2023 DE
ESTE ORGANO GARANTE.

SE APRUEBA OTORGAR EL CARA'CTER’ DE SUJETO
OBLIGADO AL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA SUSPENDER LABORES EL DIA 31 DE
OCTUBRE Y 1° DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022, POR
MOTIVO DE LA CELEBRACION DEL DIA DE MUERTO.

SE APRUEBA LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RENDICION
DE CUENTAS Y GOBIERNO ABIERTO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, CON EL
SUJETO OBLIGADO TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA LA COLABORACION DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS (INFOEM), PARA
REALIZAR LA TRADUCCION E IMPRESION DE LA LEY
NUMERO 466 DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS DEL ESTADO DE GUERRERO A
SISTEMA BRAILLE.

SE APRUEBA LA PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA
DE COMUNICACION ENTRE EL ORGANISMO
GARANTE Y LOS SUJETOS OBLIGADOS (SICOM),
ESTE 15 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO.

SE APRUEBA EL PAGO ANTICIPADO DEL 50% DE LA
PRESTACION DEL AGUINALDO CORRESPONDIENTE
AL ANO 2022, PARA CADA UNO DE LOS
TRABAJADORES DE ESTE ORGANO GARANTE, EN
LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL 2022.

SE APRUEBA LA CREACION DEL MICRO SITIO
VIOLETA EN EL MARCO DE LA TRANSPARENCIA
PROACTIVA Y ACCIONES DE MATERIA DE GENERO.

SE APRUEBA EL FORMATO DE INFORME ANUAL DE
ACCIONES INCLUYENTES PARA GARANTIZAR EL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ACCESOS A LA
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ORDINARIA
ITAIGRO/25/2022
27/09/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/26/2022
04/10/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/22/2022
06/10/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/27/2022
11/10/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/28/2022
25/10/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/28/2022
25/10/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/24/2022
28/10/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
08/11/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
08/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/25/2022
10/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/26/2022
14/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/27/2022
17/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/27/2022
17/11/2022

188

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

PARTICIPACION
COMUNITARIA Y
CIUDADANA

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO




88/2022

89/2022

90/2022

91/2022

92/2022

93/2022

94/2022

95/2022

96/2022

97/2022

98/2022

99/2022

100/2022

101/2022

INFORMACION Y PROTECCION DE

PERSONALES.

DATOS

SE APRUEBA VOTAR A FAVOR DE LA CANDIDATURA
DEL C. MARCO ANTONIO ALVEAR SANCHEZ,
COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO
MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y
ESTADISTICA, PARA SER COORDINADOR DE LOS
ORGANOS GARANTES DE LA REGION CENTRO DEL
SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA 2022-2023.
SE APRUEBA VOTAR A FAVOR DE LA CANDIDATURA
DEL C. ABRAHAN MONTES MAGANA, COMISIONADO
PRESIDENTE DEL INSTITUTO MICHOACANO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, PARA SER
COORDINADOR DE LOS ORGANISMOS GARANTES
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DEL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA 2022- 2023.

SE APRUEBA LA MODIFICACION O RATIFICACION DE
LOS FORMATOS DEL INFORME ANUAL INDIVIDUAL Y
GENERAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION.

SE APRUEBA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA
DE SOCIEDAD ABIERTA 2022-2023, EMITIDA POR EL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.

SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE LOS AVISOS DE
PRIVACIDAD DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL FORMATO DEL INFORME ANUAL EN
MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD 2022.

SE APRUEBA REQUERIR EL INFORME ANUAL EN
MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD.

SE APRUEBA LA SUSPENSION DE PLAZOS Y
TERMINOS PARA LA ATENCION DE LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION, ASi
COMO DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION QUE SE
DESARROLLAN EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA LOS DIAS 30 DE NOVIEMBRE, 1° Y
2 DE DICIEMBRE DE 2022.

SE APRUEBA REQUERIR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ENTIDAD, HACER ENTREGA DE
SU INFORME ANUAL DE SOLICITUDES DE ACCESO A
LA INFORMACION DEL ANO 2022, A MAS TARDAR EN
LA SEGUNDA SEMANA DE ENERO DEL ANO 2023.
SE APRUEBA SUSPENDER LABORES EL DIA 12 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2022, POR MOTIVO DE LA
INACTIVIDAD LABORAL DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ENTIDAD.

SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL SEGUNDO
PERIODO VACACIONAL DEL ARNO 2022 DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO.

SE APRUEBA EL DICTAMEN DE VERIFICACION
VINCULATORIA DEL ANO 2022, DEL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE
LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD DEBEN
DE CUMPLIR EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN
LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA RECOMENDAR A LOS SUJETOS
OBLIGADOS LA ELABORACION DE LOS AVISOS DE
PRIVACIDAD.

SE APRUEBA SOLICITAR A LOS TITULARES DE LAS
UNIDADES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ENTIDAD, DAR DE BAJA LA
INFORMACION CARGADA EN LA PLATAFORMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA POR CADA UNO DE
ELLOS, Y QUE DE ACUERDO A SU PERIODO DE
CONSERVACION YA HAYA CULMINADO SU
TEMPORALIDAD DE PUBLICIDAD.
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EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/27/2022
17/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/27/2022
17/11/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/30/2022
29/11/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/30/2022
29/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
30/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
30/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
30/11/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/29/2022
30/11/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/31/2022
06/12/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/30/2022
09/12/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/32/2022
13/12/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/32/2022
13/12/2022

ORDINARIA
ITAIGRO/32/2022
13/12/2022

EXTRAORDINARIA
ITAIGRO/31/2022
15/12/2022

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

RELACIONES
INTERGUBERNAME
NTALES

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ACCESO A LA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ADMINISTRATIVA'Y
GOBIERNO
INTERNO

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

PROTECCION DE
DATOS
PERSONALES

ACCESO ALA
INFORMACION Y
TRANSPARENCIA

TAPIA
GUTIERREZ

PLENO

PLENO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ
FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

ROBERTO
NAVA CASTRO

PLENO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PLENO




ANEXO 2. SOLICITUDES DE INFORMACION 2022

PODER EJECUTIVO

TOTAL
SOLICITUDES

RESPONDIDAS

PENDIENTES

FALTA
DE
PAGO

FALTA DE
INFO
EXTRA

IMPROCEDENTES

PRORROGAS

ACABUS

AGROINDUSTRIAS DEL SUR

COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE GUERRERO

COMISION DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
DEL ESTADO DE GUERRERO

COMISION DE INFRAESTRUCTURA
CARRETERA Y AEROPORTUARIA
DEL ESTADO DE GUERRERO

COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE
MEDICO DE GUERRERO

CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER
EJECUTIVO DE GUERRERO

CONSEJO DE CIENCIA, i
TECNOLOGIA E INNOVACION DEL
ESTADO DE GUERRERO

CONSEJO ESTATAL DE POBLACION

CONSEJO ESTATAL DEL CAFE

COORDINACION GENERAL DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

COMISION TECNICA DE
TRANSPORTE Y VIALIDAD DEL
ESTADO DE GUERRERO

ESCUELA DE PARTERAS
PROFESIONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

FONDO DE APOYO A LA
MICROEMPRESA DEL ESTADO DE
GUERRERO

HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO
GUERRERENSE

HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO
INDIGENA GUERRERENSE

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE LA POLICIA
AUXILIAR DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DEL BACHILLERATO
DEL ESTADO DE GUERRERO

12

26

11

20

41

30

12

24

10

122

117

16

65

12

19

19

33

13

12

10

122

117

16

34

190
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17

14

28




INSTITUTO DEL BACHILLERATO
INTERCULTURAL DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO ESTATAL DE
CANCEROLOGIA "DR. ARTURO
BELTRAN ORTEGA"

INSTITUTO ESTATAL DE
OFTALMOLOGIA

INSTITUTO ESTATAL PARA LA
EDUCACION DE JOVENES Y
ADULTOS DE GUERRERO

INSTITUTO GUERRERENSE DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA
EDUCATIVA

INSTITUTO DE RADIO Y
TELEVISION DE GUERRERO

INSTITUTO GUERRERENSE DEL
EMPRENDEDOR

INSTITUTO GUERRERENSE PARA
LA ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LA COSTA CHICA

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE LA MONTARNA

MUSEO INTERACTIVO LA AVISPA

OFICINA DE LA C. GOBERNADORA

ORQUESTA FILARMONICA DE
ACAPULCO

PARQUE PAPAGAYO

PROCURADURIA DE PROTECCION
AMBIENTAL

PROMOTORA TURISTICA DE
GUERRERO

PROMOTORA Y ADMINISTRADORA
DE LOS SERVICIOS DE PLAYA DE
ZONA FEDERAL MARITIMO-
TERRESTRE DE ACAPULCO
PROMOTORA Y ADMINISTRADORA
DE LOS SERVICIOS DE PLAYA DE
ZONA FEDERAL MARITIMO-
TERRESTRE DE ZIHUATANEJO
REPRESENTACION DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE
GUERRERO EN LA CIUDAD DE
MEXICO

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE DESARROLLO Y
BIENESTAR SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
URBANO, OBRAS PUBLICAS Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECRETARIA DE EDUCACION
GUERRERO

105

43

15

70

23

31

58

44

146

98

43

15

15

11

28

46

35

96

Informe Anual de Labores y Resultados 2022

32

55

12

11

18




SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL

SECRETARIA DE LA JUVENTUD Y
LA NINEZ

SECRETARIA DE LA MUJER

SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESARROLLO REGIONAL

SECRETARIA DE PROTECCION
CIVIL

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DEL MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
GUERRERO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF-
GUERRERO)

PODER JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE GUERRERO

PODER LEGISLATIVO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
GUERRERO

AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE GUERRERO

AYUNTAMIENTOS

H. AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO
DE JUAREZ

H. AYUNTAMIENTO DE ACATEPEC

H. AYUNTAMIENTO DE
AHUACUOTZINGO

621

96

21

65

32

32

752

215

27

65

47

239

52

37

98

TOTAL
SOLICITUDES

259

TOTAL
SOLICITUDES

133

64

TOTAL
SOLICITUDES

421

24

26

423

44

16

55

15

30

606

205

22

41

35

126

29

35

92

RESPONDIDAS

201

RESPONDIDAS

117

42

RESPONDIDAS

309

19

21

36

51

10

PENDIENTES

PENDIENTES

PENDIENTES

31

FALTA
DE
PAGO

FALTA
DE
PAGO

FALTA
DE
PAGO

32

FALTA DE
INFO
EXTRA

10

FALTA DE
INFO
EXTRA

12

FALTA DE
INFO
EXTRA

a4
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154

51

10

15

63

24

11

110

21

IMPROCEDENTES

37

IMPROCEDENTES

18

IMPROCEDENTES

37

33

PRORROGAS

PRORROGAS

PRORROGAS




H. AYUNTAMIENTO DE AJUCHITLAN
DEL PROGRESO

H. AYUNTAMIENTO DE ALCOZAUCA
DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO DE ALPOYECA

H. AYUNTAMIENTO DE APAXTLA DE
CASTREJON

H. AYUNTAMIENTO DE ARCELIA

H. AYUNTAMIENTO DE ATENANGO
DEL RiO

H. AYUNTAMIENTO DE ATLIXTAC

H. AYUNTAMIENTO DE ATOYAC DE
ALVAREZ

H. AYUNTAMIENTO DE BENITO
JUAREZ

H. AYUNTAMIENTO DE
BUENAVISTA DE CUELLAR

H. AYUNTAMIENTO DE CHILAPA DE
ALVAREZ

H. AYUNTAMIENTO DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO

H. AYUNTAMIENTO DE )
COAHUAYUTLA DE JOSE MARIA
IZAZAGA

H. AYUNTAMIENTO DE COCHOAPA
EL GRANDE

H. AYUNTAMIENTO DE COCULA

H. AYUNTAMIENTO DE COPALILLO

H. AYUNTAMIENTO DE
COPANATOYAC

H. AYUNTAMIENTO DE COYUCA DE
BENITEZ

H. AYUNTAMIENTO DE COYUCA DE
CATALAN

H. AYUNTAMIENTO DE
CUAJINICUILAPA

H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTEPEC

H. AYUNTAMIENTO DE CUETZALA
DEL PROGRESO

H. AYUNTAMIENTO DE CUTZAMALA
DE PINZON

H. AYUNTAMIENTO DE EDUARDO
NERI

30

32

34

22

28

41

16

109

25

41

38

153

20

12

33

24

27

67

28

29

30

25

14

52

26

11

16

26

25

14

94

25

36

29

134

20

12

12

26

59

20

28

46
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16

32

12

27

14

10

22

10




H. AYUNTAMIENTO DE GENERAL

HELIODORO CASTILLO 2 3 2 0
H. AYUNTAMIENTO DE

HUAMUXTITLAN 46 s0 14 0
H. AYUNTAMIENTO DE HUITZUCO " » , .
DE LOS FIGUEROA

H. AYUNTAMIENTO DE IGUALA DE

LA INDEPENDENCIA I 63 1 0
H. AYUNTAMIENTO DE ILIATENCO 27 10 17 0
H. AYUNTAMIENTO DE 1 1 . .
IXCATEOPAN DE CUAUHTEMOC

H. AYUNTAMIENTO DE JOSE . . s .
JOAQUIN DE HERRERA

H. AYUNTAMIENTO DE JUAN R.

ESCUDERO % s0 5 °
H. AYUNTAMIENTO DE JUCHITAN 33 33 0 0
H. AYUNTAMIENTO DE LA UNION u 1 . .
DE ISIDORO MONTES DE OCA

H. AYUNTAMIENTO DE LEONARDO . s . .
BRAVO

H. AYUNTAMIENTO DE

MALINALTEPEC s % 5 °
H. AYUNTAMIENTO DE MARTIR DE

CUILAPAN 24 12 12 °
H. AYUNTAMIENTO DE

METLATONOC 81 81 ° °
H. AYUNTAMIENTO DE MOCHITLAN 33 28 0 0
H. AYUNTAMIENTO DE OLINALA 2 26 0 0
H. AYUNTAMIENTO DE PEDRO » . . .
ASCENCIO ALQUISIRAS

H. AYUNTAMIENTO DE PETATLAN 32 14 10 0
H. AYUNTAMIENTO DE PILCAYA 28 2 6 0
H. AYUNTAMIENTO DE

PUNGARABATO 28 28 0 0
H. AYUNTAMIENTO DE

QUECHULTENANGO * 2 3 0
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS

ACATLAN 39 % 4 0
H. AYUNTAMIENTO DE SAN

MARCOS 29 15 13 0
H. AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL o 1 . .
TOTOLAPAN

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




H. AYUNTAMIENTO DE TAXCO DE
ALARCON

H. AYUNTAMIENTO DE TECOANAPA

H. AYUNTAMIENTO DE TECPAN DE
GALEANA

H. AYUNTAMIENTO DE
TELOLOAPAN

H. AYUNTAMIENTO DE
TEPECUACUILCO DE TRUJANO

H. AYUNTAMIENTO DE TETIPAC

H. AYUNTAMIENTO DE TIXTLA DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO DE
TLACOACHISTLAHUACA

H. AYUNTAMIENTO DE TLACOAPA

H. AYUNTAMIENTO DE TLAPA DE
COMONFORT

H. AYUNTAMIENTO DE
TLAPEHUALA

H. AYUNTAMIENTO DE
XALPATLAHUAC

H. AYUNTAMIENTO DE
XOCHIHUEHUETLAN

H. AYUNTAMIENTO DE
XOCHISTLAHUACA

H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTITLAN
TABLAS

H. AYUNTAMIENTO DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA

H. AYUNTAMIENTO DE ZIRANDARO

H. AYUNTAMIENTO DE ZITLALA

SISTEMAS OPERADORES DE
AGUA Y SANEAMIENTO

COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE
ZIHUATANEJO

COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE IGUALA

COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE ACAPULCO

COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE
CHILPANCINGO

COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE BUENAVISTA
DE CUELLAR

52

34

35

32

31

27

50

27

27

40

24

22

32

24

115

24

24

TOTAL
SOLICITUDES

20

14

16

43

25

22

27

26

26

48

27

21

32

10

22

20

76

22

21

RESPONDIDAS

18

10

16

195

14

PENDIENTES

FALTA
DE

PAGO

17

FALTA DE
INFO
EXTRA

Informe Anual de Labores y Resultados 2022

19

IMPROCEDENTES

PRORROGAS




COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE TAXCO DE
ALARCON

ORGANISMOS PUBLICOS
AUTONOMOS

INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE GUERRERO

COMISION DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
DATOS PERSONALES DEL ESTADO
DE GUERRERO (ITAIGRO)
TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE GUERRERO
TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE
GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

UNIVERSIDADES PUBLICAS,
CENTROS DE INVESTIGACION
E INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL
ESTADO DE GUERRERO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
ACAPULCO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA COSTA GRANDE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA REGION NORTE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TIERRA CALIENTE

PARTIDOS POLITICOS

MOVIMIENTO CIUDADANO

MOVIMIENTO REGENERACION
NACIONAL

PARTIDO ACCION NACIONAL

PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA

PARTIDO DEL TRABAJO

PARTIDO REVOLUCIONARIO
INSTITUCIONAL

PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE
MEXICO

FIDEICOMISOS PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES

FIDEICOMISO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DE ACAPULCO
FIDEICOMISO BAHIA DE
ZIHUATANEJO

FIDEICOMISO GUERRERO
INDUSTRIAL

FIDEICOMISO PARA LA
PROMOCION TURISTICA DE
ACAPULCO

JUNTAS Y TRIBUNALES DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

TRIBUNAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO DE
GUERRERO

PRIMERA JUNTA LOCAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACAPULCO

SEGUNDA JUNTA LOCAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
ACAPULCO

TOTAL
SOLICITUDES

131

114

178

43

44

557

TOTAL
SOLICITUDES

161

12

12

12

14

9

TOTAL
SOLICITUDES

10

211

16

6

TOTAL
SOLICITUDES

10

TOTAL
SOLICITUDES

25

17

15

4 0 0
FALTA
RESPONDIDAS PENDIENTES DE
PAGO
125 6 0
71 8 0
108 7 0
38 0 0
33 1 0
431 25 0
FALTA
RESPONDIDAS PENDIENTES DE
PAGO
109 52 0
12 0 0
12 0 0
11 0 0
14 0 0
9 0 0
FALTA
RESPONDIDAS PENDIENTES DE
PAGO
4 1 0
210 0 0
14 0 0
4 0 0
5 0 0
3 0 0
8 1 0
FALTA
RESPONDIDAS PENDIENTES DE
PAGO
3 0 0
3 1 0
5 0 0
3 0 0
FALTA
RESPONDIDAS PENDIENTES DE
PAGO
14 0 0
7 0 0
15 0 0

FALTA DE
INFO
EXTRA

14

58

FALTA DE
INFO
EXTRA

0

0

FALTA DE
INFO
EXTRA

0

0

0

FALTA DE
INFO
EXTRA

FALTA DE
INFO
EXTRA

IMPROCEDENTES

21

60

10

43

IMPROCEDENTES

IMPROCEDENTES

IMPROCEDENTES

IMPROCEDENTES

11
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PRORROGAS

45

PRORROGAS

PRORROGAS

PRORROGAS

PRORROGAS




JUNTA ESPECIAL DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE 15 0 15 0 0 0 0
CHILPANCINGO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE ZIHUATANEJO 1 1 0 0 0 0 0
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE IGUALA 14 14 0 0 0 0 0
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE COYUCA DE CATALAN 3 13 0 0 0 0 0
PERSONAS FISICAS TOTAL FALTA | FALTADE .
RESPONDIDAS PENDIENTES DE INFO IMPROCEDENTES PRORROGAS
Y MORALES SOLICITUDES PAGO EXTRA
CENTRO DE REHABILITACION
INFANTIL TELETON CRIT — 7 6 0 0 0 1 0
GUERRERO

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




ANEXO 3. DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

NO. DE EXPEDIENTE

DEN/IOT/ITAIGRO/01/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/02/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/03/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/04/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/05/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/06/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/07/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/08/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/09/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/10/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/11/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/12/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/13/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/14/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/15/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/16/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/17/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/18/2022

CAUSAL

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

SUJETO OBLIGADO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE HUITZUCO
DE LOS FIGUEROA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XOCHISTLAHUACA, GUERRERO

FIDEICOMISO PARA LA
PROMOCION TURISTICA DE
ACAPULCO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATOYAC DE
ALVAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATENANGO
DEL RIO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATENANGO
DEL RIO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATENANGO
DEL RIO, GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MALINALTEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE TLAPA DE COMONFORT,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE TLAPA DE COMONFORT,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
METLATONOC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO.

SECRETARIA DE EDUCACION
GUERRERO

198
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COMISIONAD
O PONENTE

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

ESTADO
PROCESAL

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/19/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/20/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/21/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/22/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/23/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/24/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/25/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/26/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/27/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/28/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/29/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/30/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/31/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/32/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/33/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/34/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/35/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/36/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/37/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/38/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/39/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,
GUERRERO

SECRETARIA DE EDUCACION
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XOCHISTLAHUACA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XOCHISTLAHUACA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TELOLOAPAN, GUERRERO

SECRETARIA DE SALUD

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE SAN LUIS DE ACATLAN,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

PARTIDO ACCION NACIONAL

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

OFICINA DE LA GOBERNADORA
DEL ESTADO DE GUERRERO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE IGUALA DE
LA INDEPENDENCIA, GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

PARCIALMEN
TE FUNDADA
Y
PARCIALMEN
TE FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/40/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/41/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/42/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/43/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/44/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/45/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/46/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/47/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/48/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/49/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/50/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/51/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/52/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/53/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/54/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/55/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/56/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/57/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/58/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/59/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/60/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SINDICATO DE TRABAJADORES
ACADEMICOS DE LA UAGRO
(STAUAG)

SINDICATO DE TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS Y DE
INTENDENCIA AL SERVICIO DE LA
UAGRO
SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE GUERRERO
(SITCOBACH)

SINDICATO DE TRABAJADORES
DE MUSICA DEL ESTADO DE
GUERRERO (SUTMEC)

SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE GUERRERO
(SITCOBACH)
SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES EMPLEADOS DE
AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y CONEXOS
(SUTEAPASC)

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL
ESTADO DE GUERRERO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
DEL ESTADO DE GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA COSTA GRANDE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
ACAPULCO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TIERRA CALIENTE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA REGION NORTE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL MAR

COMISION DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

SECRETARiA DE ASUNTOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS
DEL ESTADO DE GUERRERO.

SECRETARiA DE ASUNTOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS
DEL ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MALINALTEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ATLAMAJALCINGO DEL MONTE,
GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/61/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/62/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/63/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/64/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/65/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/66/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/67/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/68/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/69/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/70/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/71/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/72/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/73/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/74/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/75/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/76/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/77/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/78/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/79/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/80/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/81/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/82/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/83/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/84/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/85/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/86/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/87/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/88/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/89/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

INFUNDADA.

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/90/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/91/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/92/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/93/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/94/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/95/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/96/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/97/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/98/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/99/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/100/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/101/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/102/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIRANDARO DE CHAVEZ,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIRANDARO DE CHAVEZ,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

ACABUS

ACABUS

ACABUS

ACABUS

ACABUS
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

PARCIALMEN
TE FUNDADA
Y
PARCIALMEN
TE FUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/103/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/104/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/105/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/106/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/107/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/108/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/109/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/110/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/111/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/112/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/113/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/114/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/115/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/116/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL DEL
ESTADO DE GUERRERO

SECRETARIA DE SALUD DEL
ESTADO DE GUERRERO

SECRETARIA DE SALUD DEL
ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/117/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/118/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/119/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/120/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/121/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/122/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/123/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/124/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/125/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/126/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/127/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/128/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/129/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACATEPEC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
AHUACUOTZINGO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
AJUCHITLAN DEL PROGRESO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ALPOYECA,
GUERRERO.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE APAXTLA
DE CASTREJON, GUERRERO
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PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

PARCIALMEN
TE FUNDADA
Y
PARCIALMEN
TE FUNDADA

INFUNDADA.

SE DESECHA

PARCIALMEN
TE FUNDADA
Y
PARCIALMEN
TE FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/130/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/131/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/132/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/133/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/134/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/135/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/136/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/137/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/138/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/139/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/140/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/141/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/142/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/143/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/144/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ARCELIA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATENANGO
DEL RIO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ATLAMAJALCINGO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATLIXTLAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATOYAC DE
ALVAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE AYUTLA DE
LOS LIBRES, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE AZOYU,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BUENA
VISTA DE CUELLAR, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CHILAPA
DE ALVAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE JOSE
MARIA IZAZAGA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COCHOAPA
EL GRANDE, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COCULA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COPALA,
GUERRERO
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M.D. ROBERTO

NAVA CASTRO SE DESECHA.

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

PONENCIA 3 FUNDADA

M.D. ROBERTO

NAVA CASTRO INFUNDADA.

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

SE DESECHA

PONENCIA 3 FUNDADA

M.D. ROBERTO

NAVA CASTRO INFUNDADA.

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

PONENCIA 3 FUNDADA

M.D. ROBERTO

NAVA CASTRO SE DESECHA.

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

PONENCIA 3 FUNDADA

M.D. ROBERTO

NAVA CASTRO SE DESECHA.

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

PONENCIA 3 FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/145/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/146/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/147/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/148/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/149/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/150/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/151/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/152/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/153/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/154/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/155/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/156/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/157/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/158/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/159/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/160/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
COPANATOYAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
COPALILLO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COYUCA
DE BENITEZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COYUCA
DE CATALAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUAJINICUILAPA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUAUTEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUETZALA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUETZALA
DEL PROGRESO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CUTZAMALA DE PINZON,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE EDUARDO
NERI, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
FLORENCIO VILLAREAL,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CANUTO A
NERI, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
HELIODORO CASTILLO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNCIPAL
CONSTITUCIONAL DE
HUAMUXTITLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE HUITZUCO
DE LOS FIGUEROA, GUERRERO
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M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

SE DESECHA

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/161/2022 OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

DEN/IOT/ITAIGRO/162/2022 OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

DEN/IOT/ITAIGRO/163/2022 OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/164/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/165/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/166/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/167/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/168/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/169/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/170/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/171/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/172/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/173/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/174/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/175/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/176/2022 OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS

POR INCUMPLIMIENTO A LAS

POR INCUMPLIMIENTO A LAS

H. AYUNTAMEINTO MUNICIPAL

LIC. FRANCISCO
CONSTITUCIONAL DE IGUALA DE

G(?r,N;éC;LO EN PROCESO
LA INDEPENDENCIA, GUERRERO s At
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, PONENCIA 3 FUNDADA
GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE M.D. ROBERTO | SE DESECHA
IXCATEOPAN DE CUAUHTEMOC, = NAVA CASTRO
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

LIC. FRANCISCO
CONSTITUCIONAL DE JUCHITAN,

GONZALO EN PROCESO
GUERRERO GUTIERREZ
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE LA UNION
DE ISIDORO MONTES DE OCA, PONENCIA 3 FUNDADA
GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE JUAN R A ChoraG | SE DESECHA
ESCUDERO, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL /G FRANTISCO
CONSTITUCIONAL DE NZrt EN PROCESO
MALINALTEPEC, GUERRERO CUTERREZ
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE LEONARDO = PONENCIA 3 FUNDADA
BRAVO, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE MA?)ES/EETRFIS INFUNDADA
MARQUELIA, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL /G FRANCISCO
CONSTITUCIONAL DE MARTIR DE N EN PROCESO
CUILAPAN, GUERRERO CUTE 7
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE PONENCIA 3 FUNDADA
METLATONOC, GUERRERO.
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE N RS INFUNDADA
MOCHITLAN, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL L'CGER@’\ACL'SCO
CONSTITUCIONAL DE OLINALA, SE DESECHA
GUERRERO TAPIA
' GUTIERREZ
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE PONENCIA 3 FUNDADA
OMETEPEC, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE NA?)§325$;8 EN PROCESO
OMETEPEC, GUERRERO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL  LIC. FRANCISCO
CONSTITUCIONAL DE PEDRO GONZALO
ASCENCIO DE ALQUISIRAS, TAPIA EN PROCESO
GUERRERO GUTIERREZ
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DEN/IOT/ITAIGRO/177/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/178/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/179/202

DEN/IOT/ITAIGRO/180/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/181/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/182/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/183/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/184/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/185/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/186/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/187/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/188/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/189/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/190/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/191/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE PETATLAN,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
QUECHULTENANGO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
PUNGARABATO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN
MIGUEL TOTOLAPAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS
ACATLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XOCHIHUEHUETLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TELOLOAPAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIRANDARO DE CHAVEZ,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TLAPA DE
COMONFORT, GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/192/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/193/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/194/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/195/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/196/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/197/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/198/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/199/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/200/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/201/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/202/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/203/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/204/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/205/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
DEL ESTADO DE GUERRERO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL
ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
ACAPULCO, GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TIERRA CALIENTE, GUERRERO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA REGION NORTE, GUERRERO

PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA

PARTIDO ACCION NACIONAL

PARTIDO DEL TRABAJO

PARTIDO VERDE ECOLOGISTA
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PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

FUNDADA

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA




LIC. FRANCISCO

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/206/2022 OBLIGACIONES DE PARTIDO REVOLUCIONARIO GONZALO EN PROCESO
e e INSTITUCIONAL TAPIA
GUTIERREZ
POR INCUMPLIMIENTO A LAS TRIBUNAL SUPERIOR DE
DEN/IOT/ITAIGRO/207/2022 OBLIGACIONES DE JUSTICIA DEL ESTADO DE PONENCIAZ  EN PROCESO
TRANSPARENCIA GUERRERO
POR INCUMPLIMIENTO A LAS
TRIBUNAL ELECTORAL DEL M.D. ROBERTO
DEN/IOT/ITAIGRO/208/2022 OBLIGACIONES DE INFUNDADA
o ESTADO DE GUERRERO NAVA CASTRO
POR INCUMPLIMIENTO A LAS INSTITUTO ELECTORAL Y DE LICGFORI\'IAZ’\,IA(I:_ICS)CO
DEN/IOT/ITAIGRO/209/2022 OBLIGACIONES DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL e EN PROCESO
TRANSPARENCIA ESTADO DE GUERRERO GUTERREZ
POR INCUMPLIMIENTO A LAS
DEN/IOT/ITAIGRO/210/2022 OBLIGACIONES DE Rpé*gg,'\l%%xggm\i\ggﬁi PONENCIA 3 EN PROCESO
TRANSPARENCIA
M.D.ROBERTO oo o

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE

DEN/IOT/ITAIGRO/211/2023
TRANSPARENCIA

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
GUERRERO

NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO

POR INCUMPLIMIENTO A LAS JUNTA ESPECIAL DE GONZALO
DEN/IOT/ITAIGRO/212/2023 OBLIGACIONES DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE TAPIA SE DESECHA
TRANSPARENCIA CHILPANCINGO, GUERRERO GUTIERREZ
POR INCUMPLIMIENTO ALAS  JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
DEN/IOT/ITAIGRO/213/2022 OBLIGACIONES DE Y ARBITRAJE DE CHILPANCINGO, PONENCIA 3 FUNDADA
TRANSPARENCIA GUERRERO
POR INCUMPLIMIENTO ALAS  JUNTA LOCAL DE CONCILIACION /0 oo o
DEN/IOT/ITAIGRO/214/2022 OBLIGACIONES DE Y ARBITRAJE DE COYUCA DE NAVA CASTRG | INFUNDADA
TRANSPARENCIA CATALAN, GUERRERO
POR INCUMPLIMIENTO ALAS  JUNTA LOCAL DE CONCILIACION L'CGER@’\/‘S_'SCO
DEN/IOT/ITAIGRO/215/2022 OBLIGACIONES DE Y ARBITRAJE DE ZIHUATANEJO, TAPIA EN PROCESO
TRANSPARENCIA GUERRERO GUTIERREZ
POR INCUMPLIMIENTO ALAS | JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
DEN/IOT/ITAIGRO/216/2022 OBLIGACIONES DE Y ARBITRAJE NUMERO 1 DE PONENCIA 3 FUNDADA
TRANSPARENCIA ACAPULCO, GUERRERO
M.D. ROBERTO FUNDADA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS

OBLIGACIONES DE

DEN/IOT/ITAIGRO/217/2022
TRANSPARENCIA

ACAPULCO, GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE NUMERO 2 DE

NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO

POR INCUMPLIMIENTO A LAS i
DEN/IOT/ITAIGRO/218/2022 OBLIGACIONES DE FISCALIA GENERAL DEL ESTADO GONZALO EN PROCESO
TRANSPARENCIA DE GUERRERO TAPIA
GUTIERREZ
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
POR INCUMPLIMIENTO A LAS ACCESO A LA INFORMACION Y
DEN/IOT/ITAIGRO/219/2022 OBLIGACIONES DE PROTECCION DE DATOS PONENCIA 3 INFUNDADA
TRANSPARENCIA PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y M.D. ROBERTO SE DESECHA
NAVA CASTRO

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE

DEN/IOT/ITAIGRO/220/2022
TRANSPARENCIA
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DEN/IOT/ITAIGRO/221/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/222/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/223/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/224/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/225/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/226/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/227/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/228/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/229/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/230/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/231/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/232/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/233/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA.

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/234/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/235/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/236/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/237/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/238/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/239/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/240/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/241/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/242/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/243/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/244/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/245/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/246/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/247/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/248/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

CONSEJERIA JURIDICA DEL
PODER EJECUTIVO DE
GUERRERO

SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, GUERRERO

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE GUERRERO

TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO
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PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

INFUNDADA

INFUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/249/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/250/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/251/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/252/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/253/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/254/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/255/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/256/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/257/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/258/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/259/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/260/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/261/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/262/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

FIDEICOMISO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DE ACAPULCO

FIDEICOMISO BAHIA DE
ZIHUATANEJO

FIDEICOMISO PARA LA
PROMOCION TURISTICA DE
ACAPULCO

COMISION DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

COMISION DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE GUERRERO

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, GUERRERO

OFICINA DEL GOBERNADOR,
GUERRERO

TRIBUNAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA




DEN/IOT/ITAIGRO/263/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/264/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/265/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/266/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/267/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/268/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/269/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/270/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/271/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/272/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/273/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/274/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/275/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/276/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/277/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/278/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/279/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

SECRETARIA DE EDUCACION
GUERRERO

SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y
DESARROLLO RURAL DEL
ESTADO DE GUERRERO

SECRETARIA DE ASUNTOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS
DEL ESTADO DE GUERRERO.

SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA DE CULTURA,
GUERRERO

SECRETARIA DE DESARROLLO

URBANO, OBRAS PUBLICAS Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

JUNTA ESPECIAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DE
CHILPANCINGO, GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DE CHILPANCINGO,
GUERRERO
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LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D. ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA




DEN/IOT/ITAIGRO/280/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/281/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/282/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/283/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/284/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/285/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/286/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/287/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/288/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/289/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/290/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/291/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/292/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/293/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/294/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/295/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DE COYUCA DE
CATALAN, GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE IGUALA,
GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DE ZIHUATANEJO,
GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE NUMERO 1 DE
ACAPULCO, GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE NUMERO 2 DE
ACAPULCO, GUERRERO

JUNTA ESPECIAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DE
CHILPANCINGO, GUERRERO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DE CHILPANCINGO,
GUERRERO

INSTITUTO DEL BACHILLERATO
DEL ESTADO DE GUERRERO

TRIBUNAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/296/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/297/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/298/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/299/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/300/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/301/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/302/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/303/2029

DEN/IOT/ITAIGRO/304/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/305/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/306/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/307/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/308/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/309/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/310/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/311/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/312/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE LOS MIGRANTES
Y ASUNTOS INDIGENAS

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE IGUALA DE
LA INDEPENDENCIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO
DE GUERRERO

COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE GUERRERO
CECYTEG

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL DEL ESTADO DE
GUERRERO (CONALEP)

COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE GUERRERO
(COBACH)

COMISION DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
GUERRERO (CAPASEG)

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO
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LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

EN PROCESO

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDANDA

EN PROCESO

INFUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/313/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/314/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/315/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/316/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/317/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/318/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/319/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/320/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/321/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/322/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/323/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/324/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/325/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/326/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/327/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ATLAMAJALCINGO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO
DE JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TELOLOAPAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE
GUERRERO

TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE GUERRERO

PARTIDO ACCION NACIONAL

PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE LEONARDO
BRAVO, GUERRERO

MUSEO INTERACTIVO LA AVISPA,
GUERRERO
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M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

INFUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA




DEN/IOT/ITAIGRO/328/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/329/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/330/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/331/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/332/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/333/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/334/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/335/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/336/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/337/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/338/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/339/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/340/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/341/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/342/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

MUSEO INTERACTIVO LA AVISPA,
GUERRERO

MUSEO INTERACTIVO LA AVISPA,
GUERRERO

MUSEO INTERACTIVO LA AVISPA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COCHOAPA
EL GRANDE, GUERRERO

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO

COMISION DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE ACAPULCO
(CAPAMA)

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
GUERRERO

ACABUS Y OTROS

ACABUS Y OTROS

ACABUS Y OTROS

H. AYUNTAMIENTO DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO DE
COPALILLO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE CHILPANCINGO DE LOS
BRAVO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ARCELIA,
GUERRERO
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M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

SE DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

SE DESECHA

EN PROCESO

DESECHA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/343/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/344/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/345/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/346/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/347/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/348/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/349/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/350/2024

DEN/IOT/ITAIGRO/351/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/352/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/353/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/354/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/355/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/356/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/357/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/358/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/359/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION
GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL

ESTADO DE GUERRERO
(COBACH)

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE ILIATENCO,

GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL

ESTADO DE GUERRERO
(COBACH)

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE ILIATENCO,

GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
MARQUELIA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

220

Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

INFUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

FUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/360/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/361/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/362/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/363/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/364/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/365/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/366/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/367/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/368/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/369/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/370/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/371/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/372/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/373/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/374/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/375/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/376/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNCIIPAL
CONSTITUCIONAL DE
OMETEPEC, GUERRERO

SECRETARIA DE ASUNTOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS
DEL ESTADO DE GUERRERO.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE JUAN R
ESCUDERO, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE BENITO
JUAREZ, GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

FUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA




DEN/IOT/ITAIGRO/377/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/378/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/379/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/380/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/381/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/382/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/383/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/384/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/385/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/386/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/387/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/388/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/389/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/390/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/391/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/392/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/393/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
AHUACUOTZINGO, GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE AZOYU,
GUERRERO

INSTITUTO DE VIVIENDA Y SUELO
URBANO DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
HUAMUXTITLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE IGUALA DE
LA INDEPENDENCIA, GUERRERO

SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO
DE GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

INSTITUTO ESTATAL PARA LA
EDUCACION DE JOVENES Y
ADULTOS DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ALPOYECA,
GUERRERO.

SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO
DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE HUITZUCO
DE LOS FIGUEROA, GUERRERO
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LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/394/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/395/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/396/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/397/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/398/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/399/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/400/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/401/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/402/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/403/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/404/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/405/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/406/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/407/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/408/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/409/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/410/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/411/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE HUITZUCO
DE LOS FIGUEROA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TEPECOACUILCO DE TRUJANO,
GUERRERO

COMISION DE
INFRAESTRUCTURA CARRETERA
Y AEROPORTUARIA (CICAEG)

COMISION DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ALCOZAUCA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE AZOYU,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TLACOACHISTLAHUACA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE
GUERRERO

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO DE GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/412/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/413/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/414/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/415/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/416/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/417/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/418/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/419/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/420/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/421/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/422/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/423/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/424/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/425/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/426/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/427/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/428/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/429/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE OLINALA,
GUERRERO.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE OLINALA,
GUERRERO.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE OLINALA,
GUERRERO.

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

DE GUERRERO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE

PARTICIPACION CIUDADANA DEL

ESTADO DE GUERRERO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE

PARTICIPACION CIUDADANA DEL

ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO

DE JUAREZ, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE

XOCHIHUEHUETLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL

SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO
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Informe Anual de Labores y Resultados 2022

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

DESECHA

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/430/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/431/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/432/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/433/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/434/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/435/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/436/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/437/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/438/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/439/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/440/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/441/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/442/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/443/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/444/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/445/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/446/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/447/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XALPATLAHUAC, GUERRERO
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M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




DEN/IOT/ITAIGRO/448/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/449/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/450/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/451/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/452/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/453/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/454/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/455/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/456/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/457/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/458/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/459/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/460/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/461/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/462/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/463/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/464/2022

DEN/IOT/ITAIGRO/465/2022

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE LA MUJER DEL
ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE
ALARCON, GUERRERO

SECRETARIA DE DESARROLLO Y
BIENESTAR SOCIAL DEL ESTADO
DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
TLALCHAPA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
XOCHISTLAHUACA, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE COCHOAPA
EL GRANDE, GUERRERO

SECRETARIA DE SALUD DEL
ESTADO DE GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
HUAMUXTITLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE AYUTLA DE
LOS LIBRES, GUERRERO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO

INSTITUTO GUERRERENSE DE
INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
ZIRANDARO DE LOS CHAVEZ,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CUALAC,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TIXTLA,
GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE
HUAMUXTITLAN, GUERRERO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATLIXTAC,
GUERRERO
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M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

M.D ROBERTO
NAVA CASTRO

LIC. FRANCISCO
GONZALO
TAPIA
GUTIERREZ

PONENCIA 3

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

INFUNDADA

SE DESECHA

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO

FUNDADA

EN PROCESO

EN PROCESO




ANEXO 4 . RESULTADOS DE LA VERIFICACION
VINCULATORIA

AYUNTAMIENTOS MUNICIPALES sggglﬂ—lﬁﬁg RE?:Llllll_ZfDO AELPJ(ERDDEO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CHILPANCINGO 74.49% 97.48% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE MOCHITLAN 82.60% 96.79% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE XOCHISTLAHUACA 85.92% 96.77% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA 40.09% 91.50% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TAXCO DE ALARCON 83.03% 91.04% CUMPLIMIENTO
EthURNE-I—SAoMlENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUETZALA DEL 85.06% 90.56% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZIHUATANEJO DE AZUETA 61.27% 90.02% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN MARCOS 31.62 90.00% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPULCO DE JUAREZ 79.24% 88.92% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE EDUARDO NERI 53.76% 88.35% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLAPA DE COMONFORT 58.54% 87.37% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE QUECHULTENANGO 45.54% 85.53% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATENANGO DEL RIiO 71.09% 84.26% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLAPEHUALA 10.53% 84.14% CUMPLIMIENTO
?.O?gldglgﬁll:‘/llENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL 73.18% 83.97% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE MARTIR DE CUILAPAN 65.05% 83.00% CUMPLIMIENTO
g.CAA\\YUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA UNION DE ISIDORO MONTES DE 48.12% 82.43% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE CATALAN 63.84% 78.02% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPECOACUILCO DE TRUJANO 40.46% 77.63% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ATLIXTAC 70.07% 77.14% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACATEPEC 59.61% 77.12% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IXCATEOPAN DE CUAUHTEMOC 66.34% 75.86% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PUNGARABATO 58.58% 73.14% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ATLAMAJALCINGO DEL MONTE 32.78% 73.01% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZIRANDARO DE LOS CHAVEZ 61.87% 72.07% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ATOYAC DE ALVAREZ 56.13% 72.06% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PILCAYA 41.45% 72.06% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA 3.99% 71.79 CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE APAXTLA DE CASTREJON 44.68% 71.64% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COPALA 32.13 71.25% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TIXTLA DE GUERRERO 28.39% 71.02% CUMPLIMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE LEONARDO BRAVO 36.20% 71.01% CUMPLIMIENTO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS ACATLAN 26.23% 71.00% CUMPLIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALA DE LA INDEPENDENCIA 70.25% 70.25% AM%’\I‘J'ESJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JUCHITAN 46.80% 70.12% AM%’}B‘?{}@SON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CHILAPA DE ALVAREZ 37.21% 69.73% AM%’\I'J'ESJ@SON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AJUCHITLAN DEL 0.00% 69.56% AMONESTACION
PROGRESO PUBLICA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE AHUACUOTZINGO 44.08% 68.62% AM%’\EJEBSJ(’;EON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ILIATENCO 65.00% 65.00% AMC;,'\EJEBSJQSON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUALAC 18.26% 64.81% AMC;,'\EJEBSJQSON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA 25.20% 61.71% AM%'\EJEBSJQSON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ZITLALA 49.04% 61.55% AM%'\EJEBSJQSON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COCHOAPA EL GRANDE 21.05% 60.22% AM%%?_T@SON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA 0.81% 60.09% AM%%?_T@SON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COPANATOYAC 35.78% 59.28% AM%%?_T@SON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAJINICUILAPA 12.24% 58.03% AM%%?_T@SON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE METLATONOC 5.05% 57.46% AM%’E‘?J@&'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE BUENA VISTA DE CUELLAR 47.22% 54.36% AM%’\HEBSJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COAHUAYUTLA 52.90% 52.90% AMC:,’\}J'ESLT@E'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OLINALA 21.81% 49.08% AM%’\:]EBSJQ(A?'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUITZUCO DE LOS FIGUEROA 25.30% 48.75% AM%’\:]EBSJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TELOLOAPAN 22.29% 47.03% AMOP’\:,J'ESJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PETATLAN 14.32% 45.37% AMOP’\:,J'ESJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE BENITO JUAREZ 28.42% 42.77% AMOP’\:,J'ESJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MARQUELIA 36.88% 41.81% AMOP’\:,ESJQE'ON
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TETIPAC 26.50% 41.50% AM%’\:]'ESJ’C‘/E'ON
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MALINALTEPEC 0.00% 39.57% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUTZAMALA DE PINZON 39.52% 39.52% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLACOAPA 37.58% 37.58% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ALCOZAUCA 35.16% 35.16 DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE OMETEPEC 33.37% 33.37 DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA 1520 30.33% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUAMUXTITLAN 11.03% 28.37% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AZOYU 26.49% 26.49% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JUAN R. ESCUDERO 14.79% 14.79% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE FLORENCIO VILLAREAL 10.32% 10.32% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COPALILLO 9.66% 9.66% DENUNCIA

228

Informe Anual de Labores y Resultados 2022




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TECPAN DE GALEANA 7.29% 7.29% DENUNCIA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOTITLAN TABLAS 1.43% 1.43% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COCULA 0.84% 0.84% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE GENERAL CANUTO A. NERI 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTEPEC 0.00% 0.00% DENUNCIA
CASA DE LOS PUEBLOS DE AYUTLA DE LOS LIBRES 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PEDRO ASCENCIO DE ALQUISIRAS 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COYUCA DE BENITEZ 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE GENERAL HELIODORO CASTILLO 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TLALIXTAQUILLA DE MALDONADO 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE XOCHIHUEHUETLAN 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACHAPA 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ALPOYECA 0.00% 0.00% DENUNCIA
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE XALPATLAHUAC 0.00% 0.00% DENUNCIA
IS TG
SECRETARIA DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 73.92% 99.02% CUMPLIMIENTO
g\IUS;IQTéJE'I'SODE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE 88.86% 98.88% CUMPLIMIENTO
gEgEE&ARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD 89.42% 97.96% CUMPLIMIENTO
fEIEITUESIAEEI)\IEAI\EC'\IACI)EI\)lq%%L PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE GUERRERO EN 69.51% 97.00% CUMPLIMIENTO
:;I\ISSTTAE%TSED&EUSE%GRUE%CD)AD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 80.56% 06.95% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION 90.94% 96.03% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 73.87% 95.12% CUMPLIMIENTO
?)ERCI:DREIIE\ILAI\/IW:EAI\IPI'(E) PI'EERQI:{T%%LIKE URBANO, OBRAS PUBLICAS Y 84.76% 94.90% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 67.20% 94.50% CUMPLIMIENTO
COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO 51.44% 94.07% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE EDUCACION GUERRERO 53.74% 93.74% CUMPLIMIENTO
INSTITUTO GUERRERENSE DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA 73.38% 93.64% CUMPLIMIENTO
FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE ACAPULCO 68.11% 93.53% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION 78.59% 93.14% CUMPLIMIENTO
Egﬂglc?gggéggléEI;%TABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL 80.76% 92.99% CUMPLIMIENTO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE 82.06% 92.87% CUMPLIMIENTO
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE 81.85% 92.48% CUMPLIMIENTO

GUERRERO
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INSTITUTO DEL BACHILLERATO DEL ESTADO DE GUERRERO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF-GUERRERO)

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

INSTITUTO GUERRERENSE PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

INSTITUTO ESTATAL DE CANCEROLOGIA "DR. ARTURO BELTRAN ORTEGA"

SECRETARIA DE LA MUJER

INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS DE

GUERRERO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA MONTARNA
SECRETARIA DE CULTURA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
ORQUESTA FILARMONICA DE ACAPULCO

PARQUE PAPAGAYO E.P.B.S.

SECRETARIA DE LA JUVENTUD Y LA NINEZ

PROCURADURIA DE PROTECCION AMBIENTAL

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

INSTITUTO RADIO Y TELEVISION DE GUERRERO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE GUERRERO

JEFE DE LA OFICINA DEL GOBERNADOR

HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO INDIGENA GUERRERENSE
HOSPITAL DE LA MADRE Y EL NINO GUERRERENSE
SECRETARIA DE TURISMO

INSTITUTO DE LA POLICIA AUXILIAR DEL ESTADO DE GUERRERO
SECRETARIA DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ACAPULCO

CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DE GUERRERO
PROMOTORA TURISTICA DE GUERRERO

LA AVISPA, MUSEO INTERACTIVO

COMISION TECNICA DE TRANSPORTE Y VIALIDAD

PROMOTORA Y ADMINISTRADORA DE LOS SERVICIOS DE PLAYA DE ZONA

FEDERAL MARITIMO-TERRESTRE DE ACAPULCO

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TIERRA CALIENTE
INSTITUTO ESTATAL DE OFTALMOLOGIA
FIDEICOMISO GUERRERO INDUSTRIAL

CONSEJO ESTATAL DEL CAFE O.P.D.
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78.23%

66.89%

71.50%

67.93%

53.56%

69.95%

65.82%

83.05%

58.43%

67.73%

80.24%

70.97%

74.84%

70.04%

56.03%

74.63%

70.09%

72.13%

56.33%

57.81%

44.30%

69.05%

67.66%

36.56%

57.89%

59.30%

55.51%

66.55%

65.19%

62.20%

51.41%

43.91%

48.50%

48.59%

50.60%

63.34%

92.18%

92.00%

91.37%

91.30%

91.17%

91.02%

90.83%

90.75%

90.59%

90.38%

90.14%

90.08%

90.05%

90.03%

90.02%

87.99%

87.92%

87.69%

87.61%

87.11%

86.57%

85.32%

85.06%

85.05%

84.00%

83.92%

83.10%

81.74%

81.16%

80.49%

80.15%

80.07%

79.84%

78.59%

78.40%

77.44%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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COMISION DE INFRAESTRUCTURA CARRETERA Y AEROPORTUARIA DEL

ESTADO DE GUERRERO 65.88% 77.39% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE FOMENTO Y DESARROLLO ECONOMICO 52.01% 75.61% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE SALUD 49.31% 74.32% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE ASUNTOS INDIGENAS Y COMUNIDADES AFROMEXICANAS 55.51% 73.97% CUMPLIMIENTO
EOUOIOTATEIOMISUOROC IO SERICOS O AR IO g o cummueno
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE GUERRERO 50.50% 72.03% CUMPLIMIENTO
FIDEICOMISO PARA LA PROMOCION TURISTICA DE ACAPULCO 38.78% 71.77% CUMPLIMIENTO
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL 50.43% 71.14% CUMPLIMIENTO
FIDEICOMISO BAHIA DE ZIHUATANEJO 46.96% 71.06% CUMPLIMIENTO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA COSTA CHICA 38.76% 71.00% CUMPLIMIENTO
COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS DE GUERRERO 69.88% 69.88% AMC::,'\HESJSEION
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 29.28% 69.11% AMON-ESTACION
PUBLICA
ESCUELA DE PARTERAS PROFESIONALES DEL ESTADO DE GUERRERO 0.00% 56.64% AM%'\EJEBSJQSION
COORDINACION GENERAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 55.28% 55.28% AMC::,'\EJEBSLTQXION
INSTITUTO GUERRERENSE DEL EMPRENDEDOR 51.72% 51.72% AMC::,'\EJEBSLTQXION
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 40.89% 50.31% AM%'\:'JEBSJS,EION
INSTITUTO DE VIVIENDA Y SUELO URBANO DE GUERRERO 50.00% 50.00% AM%’\:'JEBSJQEION
SISTEMA INTEGRAL DE TRANSPORTE ACABUS 20.37% 48.11% AMC::,’\:'JEBSJQEION
gSggEJEgODE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL ESTADO DE 30.50% 47.81% AMC::’\:'JEB?_TQEION
FONDO DE APOYO A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA 40.64% 40.64% DENUNCIA
CONSEJO ESTATAL DEL COCOTERO 39.94% 39.94% DENUNCIA
SECRETARIA DE LOS MIGRANTES Y ASUNTOS INTERNACIONALES 27.39% 27.39% DENUNCIA
ICE‘\IUSI'EILT';JI;FSODEL BACHILLERATO INTERCULTURAL DEL ESTADO DE 14.67 14.67 DENUNCIA
INSTITUTO DEL DEPORTE DE GUERRERO 0.00% 0.00% DENUNCIA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA 0.00% 0.00% DENUNCIA
CONSEJO DE POLITICAS PUBLICAS 0.00% 0.00% DENUNCIA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE GUERRERO 0.00% 0.00% DENUNCIA
AGROINDUSTRIAS DEL SUR 0.00% 0.00% DENUNCIA
I (R
PARTIDO MOVIMIENTO CIUDADANO 31.86% 87.82% CUMPLIMIENTO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 65.19% 85.15% CUMPLIMIENTO
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO 78.81% 84.84% CUMPLIMIENTO
MOVIMIENTO DE REGENERACION NACIONAL 50.47% 81.09% CUMPLIMIENTO
PARTIDO DEL TRABAJO 60.54% 79.94% CUMPLIMIENTO
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AMONESTACION

PARTIDO ACCION NACIONAL 49.20% 66.45% PUBLICA
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA 50.61% 50.61. AMONESTACION
PUBLICA
RESULTADO RESULTADO TIPO DE
ORGANISMOS PARAMUNICIPALES PRELIMINAR FINAL ACUERDO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
BUENA VISTA DE CUELLAR 21.22% 95.52% CUMPLIMIENTO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE ZIHUATANEJO 67.29% 93.07% CUMPLIMIENTO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
IGUALA DE LA INDEPENDENCIA 84.65% 92.77% CUMPLIMIENTO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE 54.99% 84.12% CUMPLIMIENTO
ACAPULCO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
TAXCO DE ALARCON 54.31% 82.06% CUMPLIMIENTO
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
CHILPANCINGO 62.31% 77.54% CUMPLIMIENTO
- RESULTADO RESULTADO TIPO DE
ORGANISMOS AUTONOMOS PRELIMINAR FINAL ACUERDO
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO 90.51% 98.92% CUMPLIMIENTO
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE GUERRERO 90.72% 98.90% CUMPLIMIENTO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO 59.61% 93.45% CUMPLIMIENTO
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
GUERRERO (IEPCGRO) 88.87% 92.60% CUMPLIMIENTO
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 72.53% 88.84% CUMPLIMIENTO
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO 69.04% 86.92% CUMPLIMIENTO
TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE GUERRERO 53.82% 82.49% CUMPLIMIENTO
COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE GUERRERO 60.58% 80.39% CUMPLIMIENTO
RESULTADO RESULTADO TIPO DE
PODER EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL PRELIMINAR FINAL ACUERDO
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE GUERRERO 92.86% 98.71% CUMPLIMIENTO
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE GUERRERO 69.49% 94.02% CUMPLIMIENTO
H. CONGRESO DEL ESTADO DE GUERRERO 77.77% 88.59% CUMPLIMIENTO
RESULTADO RESULTADO TIPO DE
PERSONAS FISICAS Y MORALES PRELIMINAR EINAL ACUERDO
CENTRO DE REHABILITACION INFANTIL (CRIT-GUERRERO) 61.09% 86.72% CUMPLIMIENTO
RESULTADO RESULTADO TIPO DE
AUTORIDADES LABORALES PRELIMINAR FINAL ACUERDO
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE IGUALA 78.42% 78.42% CUMPLIMIENTO
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ZIHUATANEJO DE AMONESTACION

AZUETA 81.23% 58.42% PUBLICA
SEGUNDA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE ACAPULCO 0.00% 51.07% AM%’}'ESJCASON
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL COYUCA DE CATALAN 49.34% 49.34% AMOP’\L%SJQ/S'ON
PRIMERA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE ACAPULCO 0.00% 43.09% AM%’\L%SJQSON
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE CHILPANCINGO 12.12% 12.12% DENUNCIA
JUNTA ESPECIAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE CHILPANCINGO 0.00% 0.00% DENUNCIA
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