Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero

ACUERDO 45/2019 MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PAGO DE LA
PRIMA VACACIONAL A LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ENERO-JUNIO DEL EJERCICIO FISCAL

2019.

EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

DE GUERRERO, Y:
CONSIDERANDO

Que en Sesion Ordinaria nimero ITAIGro/19/2019, de fecha nueve de julio del afio dos
mil diecinueve, el Pleno de este Instituto, a propuesta del Comisionado Presidente Pedro
Delfino Arzeta Garcia, emitié por unanimidad un ACUERDO, y entre las consideraciones

que lo sustentan, se destaca lo siguiente:

l.- Que en términos de lo establecido por el articulo 25, de la Ley numero 207 de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero, el Instituto de

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales del Estado
de Guerrero, (ITAIGro), es un Organismo Publico Auténomo, con personalidad juridica
y patrimonio propio, autonomia técnica, presupuestal, de gestion, organizacion vy

decision, Garante de la Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, asi como la \

Proteccion de Datos Personales.

IL.- Que en funcién de lo establecido por el articulo 41 de la Ley nimero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, en relacion
con lo dispuesto en el articulo 17 del Reglamento Interior de este Organo Garante, el
Pleno del Instituto es competente para expedir los acuerdos necesarios para su

adecuado funcionamiento.

lll.- Por lo que en apego al considerando que antecede y tomando en cuenta que cada
ano se paga a los trabajadores de este Instituto la prima vacacional y con la finalidad de
dar cumplimiento a las responsabilidades laborales que este Organo Garante tiene con h
sus trabajadores, este Pleno considera aprobar el pago de la prima vaclac'i'o'nal [
correspondiente al periodo de enero-junio de este ejercicio fiscal 2019, consu;tente en

catorce dias de salario, logrando con ello el pago del cien por ciento. \ : %



Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Guerrero

Por las consideraciones expuestas, y en términos de los dispuesto por los articulos 25
y 41 de la Ley Nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Guerrero el Pleno de este Organo Garante emite el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Se aprueba el pago de la prima vacacional correspondiente al periodo de

enero-junio del ejercicio fiscal 2019, consistente en catorce dias de salario.
TRANSITORIO

PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Para su debida notificacién, publiquese en los estrados y en la pagina

electrénica oficial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion

de Datos Personales del Estado de Guerrero.

NOTIFIQUESE Y CUMPLE:

Asi lo acordé y firma el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y

Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, en sesién ordinaria namero
ITAIGro/19/2019, celebrada el dia 09 de julio de 2019, por ante el Secretario Ejecutivo

: Arzeta Ga%
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NOTA: Esta hoja de firmas corresponden al acuerdo nimero 45/2019, aprobado en sesion
ordinaria nimero ITAIGro/19/2019, de fecha 9 de julio de 2019. ’




