Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Guerrero

ACUERDO NUMERO 31/2018, POR EL QUE SE APRUEBA RECOMENDAR AL SUPERIOR
JERARQUICO DE CADA UNO DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO, INSTRUYAN A
SU TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASi COMO A SUS SERVIDORES
PUBLICOS QUE TENGAN OBLIGACION DE TRANSPARENCIA, TOMEN LOS CURSOS
ALOJADOS EN EL CENTRO VIRTUAL DE CAPACITACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
(CEVINALI), EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 53 TERCER PARRAFO DE
LA LEY 207 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO.

EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO: Y

CONSIDERANDO

Que en Sesion Extraordinaria numero ITAIGro/19/2018, de fecha veintitrés de agosto del
dos mil dieciocho, el Pleno de este Instituto, a propuesta del Comisionado Presidente Pedro
Delfino Arzeta Garcia, aprobd por unanimidad de votos, un ACUERDO, y entre las

consideraciones que lo sustentan, se destaca lo siguiente:

PRIMERO. Que la reforma a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en
~ materia de transparencia, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de febrero del
ano 2014, sent6 las bases para garantizar el derecho al acceso a la informacion y la
transparencia. En cumplimiento a ello, el 4 de mayo del afio 2015, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,

otorgando un plazo de un afo para que las leyes estatales en la materia se armonizaran.

SEGUNDO. Que el 05 de mayo del afio 2016, el Congreso del Estado de Guerrero, aprobd
la Ley nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado, misma
que fue publicada en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero el 06 de mayo de ese

mismo ano.

TERCERO. Que la Ley numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Guerrero, en sus articulos 44, fraccion Il, inciso c), 45, fracciones | y X, le

otorga facultades al ITAIGro para aprobar los reglamentos, lineamientos, manualtﬁ de

procedimiento, politicas y demas normas que resulten necesarias para el funcnor}amﬁlentio
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CUARTO. Que la Ley 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del-Estado *«-

la Informacion y Proteccion d

de Guerrero, se ha convertido en la principal herramienta en el &mbito EstatalyMunicipaf,” * /7
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para ejercer el derecho de Acceso a la Informacion y Transparencia, asi como conocer la
rendicién de cuentas en el uso y aplicaciéon de los recursos publicos por los Sujetos
Obligados.

QUINTO. Que, con fecha primero de marzo del afioc dos mil diecisiete, a propuesta del
Comisionado Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez, el Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, aprob6
el acuerdo nimero 11/2018, relativo al PROGRAMA ANUAL DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA 2018, que, entre otras cosas, contiene el objetivo general que a saber:

“ ..El Gobierno del Estado de Guerrero y el Instituto de Acceso a la Informacion
Puablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero (ITAIGro)
conjugaran esfuerzos para promover y difundir de manera permanente la cultura
de la transparencia, el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacién Publica y
la rendicién de cuentas, asi como realizar actividades que fortalezcan a ambas
instituciones en la materia...”

QUINTO. Que, derivado de las mdiltiples reformas de las Leyes en materia de Acceso a
Informacién, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Archivo y Gestion
Documental, es que el Instituto debe de Buscar los mecanismos y herramientas necesarias,
para dotar de conocimientos a los Sujetos Obligados del Estado. los Sujetos Obligados y
conozcan las disposiciones y contenidos de los ordenamientos juridicos que regulan estos
Derechos, en el marco del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales (SNT); Bajo este contexto, surgié la necesidad
de crear un mecanismo eficiente y eficaz para capacitar a los servidores publicos e

integrantes de los Sujetos Obligados locales, respecto a la normativa aplicable.

SEXTO. Que, en ese sentido, el Sistema Nacional de Transparencia, pone a su disposicion,

la siguiente liga: https://cevifaiprivada.inai.org.mx/swf/cevinaiv2/cevinai/campus.php,

relativa al Campus denominado "Organos Garantes y Sujetos Obligados Locales"; espacio
que, como se puede observar, se encuentra alojado en el Centro Virtual de Capacitacion
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion d’eDatos
Personales (CEVINAI), constituido como un espacio de capacitacion a distancia, a&cﬁje
podran acceder los servidores publicos integrantes de los de los Sujetos Obllgado§(_i§la
Entidad. f2 Info
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El Campus referido, esta orientado a la atencién de necesidades de capacitacion
relacionadas con la normativa nacional en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccién de datos personales y temas relacionados. Los cursos son
totalmente asincronos, estan disponibles las 24 horas, los 365 dias del afio y es posible

acceder a ellos desde cualquier lugar del pais con conexion a Internet.

Los cursos en linea que se encuentran en el Campus, son los siguientes:

I Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de Archivos;

il. Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva;

M. Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

V. Reforma Constitucional en Materia de Transparencia;

V. Introduccién a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
VI. Sensibilizacion para la Transparencia y la Rendicién de Cuentas;

VIl.  Etica Publica;

VIII. Guia instructiva para el uso del SIPOT.

En esta logica, se pretende aprobar recomendar a los Superiores Jerarquicos de cada uno
de los Sujetos Obligados de la Entidad, para que instruyan a sus Titulares de Unidades de
Transparencia y a los Servidores Publicos que tengan obligacién de transparencia, tomen
los cursos alojados en el centro virtual de capacitacién del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (CEVINALI),

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 45, fracciones | y X, 47,
fraccion XX, 63, fraccion Xl y XIlI, 65, y demas relativos y aplicables de la Ley Numero 207
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero, los

comisionados integrantes de Pleno del Instituto emiten el siguiente:

ACUERDO:
UNICO: Se hace la Recomendacion al superior jerarquico de cada uno de los Sujetos

Obligados del Estado, para que instruyan a su Titular de la Unidad de Transparencia, asi
como a sus servidores publicos que tengan obligacién de transparencia, tomen los cursos
Spé?éncia

L{ alojados en el Centro Virtual de Capacitacién del Instituto Nacional de ]’A’/n
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dispuesto por el articulo 53 tercer parrafo de la Ley 207 de Transparencia y Al
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TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

SEGUNDO. Los sujetos obligados tendran el plazo de tres meses, una vez que entre en
vigor el presente acuerdo, para acreditar ante este Organo Garante haberle dado
cumplimiento.

TERCERO. - Para su debida notificacion, publiquese en los estrados y en la pagina web
oficial del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Guerrero.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Asi lo acordd y firma el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero, en sesién extraordinaria nimero
ITAIGro/19/2018, de fecha veintitrés de agosto del dos mil dieciocho, por ante el Secretario
Ejecutivoque dafe. ~--=-ccmmmecccccncncceccecrmmcc e e e cee e
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C. Francisco Gonzalo Tapia Gl.l'l:iél'l'ef"‘._sm‘:m 4e Transparericia, Acceso 5. Maria ontreras Soto
Comisionado Ja {rformackiny Protece i 8 o0 Comisionada

 Guerrero
tarsonales del Estado de LuUerrery

1A EJECUTIVA

e

C. Wilber Tacuba Valencia
Secretario Ejecutivo

NOTA: Esta Hoja de firmas corresponden al Acuerdo nimero 31/2018, aprobado en sesion
extraordinaria numero ITAIGro/19/2018, de fecha 23 de agosto del afio dos mil dieciocho.
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